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GUNLU

Say1 : 75833232-610

Konu : Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanhgi)

llgi  :16.07.2019 tarihli ve 43452547-120.07-E.501933 sayil1 yazniz.
Bakanligima intikal eden, Izmir Milletvekili Sayin Mehmet Ali CELEBI tarafindan tevcih

edilen 7/14377 esas numaral1 yazili soru dnergesinin cevabi Ek'te gonderilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

e-imzalidir
Mustafa VARANK
Bakan

Ek: Soru Onergesi Cevabi

Mustafa Kemal Mahallesi Dumlupmar Bulvari Eskisehir Yolu 2151.Cadde No:154 06510 Cankaya /ANKARA
Telefon :03122015428 Faks:.

Bilgi I¢in: Ciineyt Olgag Memur e-posta:NULL

Kep:sanayiveteknolojibakanligi.strateji@hs01.kep.tr Internet adresi: www.sanayi.gov.tr



[ZMIR MILLETVEKILI SAYIN MEHMET ALi CELEBI’NIiN

7/14377 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE iLiSKiN CEVAPLAR

Soru 1- Kars Ilinde Bakanhgmiza bagh kurumlarda, islerini takip icin gelen engelli
vatandaslarimizin kullanimu i¢in engelli merdiveni ve engelli tuvaleti var midir?

Soru 2- Kars ilinde engelli vatandaglarimizin istihdami hususunda Bakanhgimzca ne
kadar kontenjan ayrilmistir? Bu kontenjanlar dolu mudur? Bos kadrolar varsa sebebi
nedir?

Soru 3- Bu kontenjanlarda engelli olmayan vatandaslar gorev almakta midir? Aliyorsa
sebebi nedir?

CEVAPLAR:

Cevap 1-2-3- Kars [l Miidiirliigiimiiz Valilik Binasi zemin katta bulunmakta olup engelli
vatandaslarimizin [ Miidiirliigtimiize girislerinde problem bulunmamaktadir. KOSGEB Kars
Miidiirliigii Binasi ise 2018 y1linda yapilmis yeni bir binada hizmet vermektedir ve sdz konusu
vatandaslarimiz i¢in gerekli imkanlara sahiptir. Ayrica, Tiirk Standardlar1 Enstitiisii’niin Kars
birimi kiralik bir binada hizmet vermektedir. S6z konusu birim giris katta yola sifir girisli olup
engelli vatandaslarin erisimine uygundur.

Ote yandan; Bakanligimizca engelli personel istihdamina iliskin gerekli hassasiyet ve 6zen
gosterilmekte ve engelli galistirilmasina iligkin kontenjanlarda engelli olmayan kisiler gérev
yapmamaktadir.



