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T.C.
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanhg

,Sayr :44697349-610.01/83(04 L
Konu : Nigde Milletvekili 06 -1 2019
Saym Omer Fethi GURER’in
yazil1 soru dnergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: 01.08.2019 tarihli ve 43452547-120.07-E.509633 sayili yaziniz.

Nigde Milletvekili Saym Omer Fethi GURER’in 7/15421 esas sayili yazili soru énergesinin
cevabi ilisikte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

M. Cahit TU

Bakan
EK :1) Cevap formu (1 Sayfa)
Hakki Turayli¢ Caddesi No:5 06338 Emek / Cankaya / ANKARA Ayrmntili bilgi alinacak kisi:
Telefon: 203 13 72 Faks: 213 07 60 N.ORUCUOGLU
E-posta: soruonerge.sgb@uab.gov.tr Internet Adresi: WWW.uab.gov.tr Teknisyen

Bagh/ #gifi/ Miskili Kurum ve Hurdluglar
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T.C.
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanhg

NIGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER’IN
7/15421 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Bakanligimiz ile bagli, ilgili, iliskili kurum ve kuruluslarinca Engelli
personelimize yonelik olarak “Ulkem I¢in Diinya Icin Bende Varim”, “Erisilebirlik
Egitimi” “Engelli Moral ve Motivasyon” “Iletisim ve Davrams Sekilleti” vb egitimler
ve seminerler diizenlenmis olup ¢alisan biitlin engelli personelin katilimina 6nem
verilmistir.

Bakanligimiz tarafindan “Hepimiz i¢in erisilebilir ulagim” vizyonu ile 2017 yili
Agustos ayinda “Tiirkiye’de Yolcu Tagimaciligi Hizmetlerinin Erisilebilirligi Projesi”
baslatilmistir. Projenin hedefi; yaslilar, engelliler ve yayalar da dahil olmak iizere
yolcu tagima hizmetlerinden faydalanan diger hareket kisithiligr olan insanlarin,
ulagimda erigebilirlilik imkanlarinin gelistirilmesidir.

Ulagimda erisilebilirligin éneminin vurgulanmasi amaciyla iletisim kampanyasi
faaliyetleri sosyal medya tizerinden baglatilmis olup; 6 sehirde farkindalik etkinlikleri
diizenlenmistir. Proje kapsaminda gerceklestirilen etkinlik ve faaliyetler ile projenin
idari ve teknik raporlarina ait dokiimanlarin yaymlanacagi proje internet sitesi
www.teup.org’un hazirliklar: devam etmektedir.

Diger taraftan, engellilere iliskin ulusal ve uluslararast mevzuat dikkate
alinarak Bakanligimiz ile bagl, ilgili, iligkili kurum ve kuruluglarin hizmet
binalarinin tamaminda engelli vatandaglarimizin erisimini kolaylastirmak amaciyla
gerekli calismalar yapilmaktadir.

Ayrica, 6zel politika gerektiren gruplar i¢in is sagligi ve giivenligi mevzuatinda
yer alan diizenlemelere ek olarak mevcut AB mevzuati yaklasimlart ve direktifler
cergevesinde tedbirler alinmaya ¢aligilmaktadir.

Isverenlerin ISGK m.4/1’e gére, ¢alisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligi
saglamakla yiikiimlii olmasi ve bu c¢ercevede, calisana gorev verirken, caliganin
saglik ve gilivenlik yoniinden ise uygunlugunu g6z Oniinde bulundurmasi
gerektiginden bu kapsamda engellilere, engeline uygun islerin verilmesi ve ¢alisma
ortamlarinin engel tiirlerine gére dlizenlenmesine 6zen gosterilmektedir.

Bakanligimiz ile bagly, ilgili, iligkili kurum ve kuruluglarinda 657 Sayili Devlet
Memurlar: Kanunu ile 4857 Sayili Is Kanununa tabi toplam 2691 engelli personel
calismaktadir. Bunlardan 913’1 kadin ve 480’1 tiniversite mezunudur.




