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Asagidaki sorularimin TC. Hazine ve Maliye Bakani Berat ALBAYRAK tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.28.06.2019

Sileyman GIRGIN

Mugla Milletvekili

ilimiz Mugla basta olmak (izere Tiirkiye'nin cesitli bélgelerindé Orman Genel Midirliga
blinyesinde 5620 sayili kanun kapsaminda 5 ay 29 giin siireyle gecici isci pozisyonunda calisan
8.500 orman isgisi bulunmaktadir. 696 Sayili KHK'nin 106. Maddesi ile gecici iscilerin calisma
stirelerinin dort aya kadar uzatiimasi igin Maliye Bakanligina yetki verilmistir. |

2018 Yilinda 4 aylik uzatma tiim mevsimlik isgilere uygulanmistir. 2019 yilinda ocak, subat ve
mart aylarinda ise baslatilan orman isgileri 9 ay 29 giin ¢alisacaklarini diisiinmektedir, Ancak,
haziran ayinin sonuna dogru Hazine ve Maliye Bakanhginin 09.05.2019 tarihli yazisi ile Orman
Genel Muddrliigt doner sermaye biitcesinden 7 ay 29 giinii gegmemek {izere 4.000 isgi icin
uzatma vermig, Orman Genel Mudirliigii ise doner sermaye biitgesinden ticret alan isgilerin
41 giin daha galismasini uygun gérmiistdir.

Hazine ve Maliye Bakanhiginin bu karari sonrasi ¢alisma siireleri 41 glin uzatilan iggilerin is
akitleri orman yanginlarinin en yogun oldugu sezonda Orman Genel MiidirlGgi tarafindan
sonlandirilmaya baslanmistir.

isin dzelliginden dolayi tecriibe ve 6zel beceri isteyen orman yangin isgilerinin yerine, Orman
Genel Midiirliigiinde calistinimak (izere Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlgindan
Toplum Yararina Programlar dahilinde katilimc calistinlmaktadir. Ayrica, Orman Genel
Miidirltiglinde hizmet alimi yoluyla her yil binlerce isci calistinimaktadir.

Ne yazik ki “Gegici iscilik” kavrami toplum algisinda; Her yerel ve genel se¢im dénemi segim
yatirimi olarak adlandirabilecegimiz uygulamalardan biri olarak yer edinmistir. Ve bu mevcut
alg gerek devlet gelenegimiz gerekse devlet ciddiyeti bakimindan kamu vicdanini ciddi
anlamda yaralamaktadir. Bu baglamda;

1) Is akitleri sonlandirilan orman yangin iscileri yasananlar karsisinda endiseli ve huzursuzdur.
Ozellikle ekonominin dibe vurdugu bu kétii dénemde kendi kaderlerine terk edilen binlerce
gegici orman isgisi ve ailelerinin magduriyetini giderecek her hangi bir ¢alisma yapmayi
diislinmekte misiniz?
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2) Tim bu hususlar dikkate alinarak, yil boyu galismalarina ihtiyag duyulacak ve 5620 sayili
kanuna gore 5 ay 29 giin ¢alisan isgilerin 2019 yalinda 4 ay uzatilarak 9 ay 29 giin ¢alistirilmasi
ve 2020 yilindan itibaren siirekli is¢i kadrolarina atanmalarinin yapilmasi yoniinde bir ¢alisma

yapmayi diisliniiyor musunuz?

3) Ozellikle kamuda gecici isciligi tamamen ortadan kaldiran, insan onuru ve devlet ciddiyetine
yakigir bir istihdam planlama programiniz var midir?




