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DISISLERT BAKANLIGI
Dis Politika, Analiz ve Esgiidiim Genel Miidiirligi

Sayr @ 72763276-610-2019/23816751
Konu : Yazili soru dnergesi/ Sn. Mustafa
Sezgin Tanrikulu/ 7/16013

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

11gi:07.08.2019 tarihli ve 515387 say1li yazi.

Istanbul Milletvekili Saym Mustafa Sezgin Tanrikulu'nun 7/16013 sayili yazili soru
onergesinin yanuti ilisikte sunulmaktadir.

Saygilarimla arzederim.
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Mevliit CAVUSOGLU
Disisleri Bakani
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Aynintili bilgi igin irtibat: Ahmet Evren BAL,



T.C.

DISISLERI BAKANLIGI
(72763276-610-2019/23816751 sayili yazinin ekidir)

ISTANBUL MiLLETVEKILI SAYIN MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU’NUN
7116013 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE YANIT

SORU

1. Bakanlifimza bagli daire bagkanliklar;, miidarlikler, il midiirliikleri ve bolge
miidiirliiklerinde farkli gerekcelerle kadro verilmeyerek taseron olarak ¢aligmaya devam eden
kag kisi vardir?

2. Soz konusu kisilerin kadroya alnmamasinm gerekgeleri nedir?

YANIT

Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi Sozlesmeleri Kapsaminda Calistirilmakta Olan
Iscilerin Stirekli Is¢i Kadrolarina Gegirilmesine [liskin 375 sayih Kanun Hikmiinde
Kararname'nin Gegici 23. maddesinin Digisleri Bakanligi'nda uygulanmasin teminen Bakan
Oluru ile olusturulan Tespit Komisyonu'na alt isveren is¢ilerin bir kisminin yaptigi bagvurular
kapsaminda bulunduklari hizmet sozlesmelerinin 375 sayith KHK ile aranan sartlan
saglamamasi nedeniyle kabul edilemenustir.

Gegici 23. madde sartlarini saglayan sozlesmelerde bahsekonu hizmetler i¢in Nisan 2018 den
itibaren ihele yapilarak hizmet sozlesmesi imzalanmasi ve tageron is¢i calistirimast miimkiin
degildir.



