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DAGITIM YERLERINE

ligi :a) Cumhurbagkanligt Yardimeiligi'nin 14.10.2019 tarihli ve 48360940-610-E.165495
sayilt yazisi.

b) Cumhurbaskanhgi Yardimeiligi'nm 16.10.2019 tarihli ve 48360940-610-E.166616
sayili yazisi.

c) Cumhurbaskanligi Yardimciligi'nin 19.12.2019 tarihli ve 48360940-610-E.206651
sayil1 yazisi.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan soru Onergelerine iligkin Bakanligimizca hazirlanan cevaplar
ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.

Mehmet Nuri ERSOY
Bakan

Ek : Liste ve Cevaplar (7 sayfa)

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanligina Cumhurbaskan: Yardimciligina
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig1)

Not: 5070 sayih Elektronik Imza Kanunu geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmgtir.
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/18927
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN AV, SALIHA SERA KADIGIL SUTLU'NUN
7/18922 ESAS SAYILI SORU ONERGESINE BAKANLIGIMIZCA HAZIRLANAN
CEVAP

Bakanligimiz (Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigii) ca

1927 sayili Cumhurbagkanhg: Karariyla 26.12.2019 tarihli ve 30990 say1l1
Resmi  Gazete’'de yaymmlanarak yiiriirige konulan “Sozlegsmeli Personel
Caligtirilmasina [liskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar” geregince,
daha 8nce 21 Haziran 2019 tarihinde Resmi Gazete'de yaymmlanan “375 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Ek 26'nci Maddesi Kapsaminda Gorev Yapan Sozlesmeli
Personel Hakkinda Yénetmelik” miilga edilmistir.

Bu cergevede, Bakanligimiza bagli sanat kurumlarinda 2019 mali yih bagindan
itibaren misafir sanatq pozisyonunda gorev yapan personel ile siirecin
tamamlanmasini miiteakiben 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Sézlesmeli Personel
Galigtirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 8'inci maddesi kapsaminda yeni statiilerine gore
sézlesme imzalanmasi saglanacaktir.

Bakanhigimiz (Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii) ca

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4"linci maddesinin (B) fikrasi
uyarinca 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayi1 Bakanlar Kurulu Karar ile yurirlige
konulan S6zlesmeli Personel Caligtinlmasina Iligkin Esaslarin ek 8inci maddesi
kapsaminda istihdam edilecek personelin sayilari, ticretleri ve tip s6zlesme drnekleri
Cumhurbagkanligy Strateji ve Biitge Bagkanhginca vize edilmistir. Bu kanun
kapsaminda Bakanhigimiza ve bagh Miidiirliiklerimizde gorev yapan tiim personele
hizmet sézlesmesi imzalatilmug olup herhangi bir hak kayb: ve magduriyet
yaganmamugtir.

Bakanligimiz (Devlet Tiyatrolar: Genel Miidiirligii) ca

26.12.2019 tarihli ve 30990 sayilhi Resmi Gazete'de yaymnlanarak yiiriirliige
giren 1927 sayili Cumhurbagkan: Kararn ile "Sozlesmeli Personel Galistirilmasina
Nigkin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar" geregince, ekli 5 sayili cetvelde
yer alan sinirlamalar cercevesinde, Genel Midirltigiimiizce ilgili personel ile
06.06.1978 tarihli, 7/15754 sayili S6zlesmeli Personel Gahstirilmasina iliskin Esaslarin
Ek 8'inci maddesi kapsaminda sOzlesme imzalanacaktir.
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06.06.1978 tarihli, 7/15754 sayili Sozlesmeli Personel Cabstirlmasina iligkin
Esaslarin Ek 8' inci maddesinin sondan ikinci fikrasinda belirtilen "By kapsamda
gorev yapacak personele ait tip sbzlesme 6rneklerinin Maliye Bakanligina vize
ettirilmesi zorunludur. Vize islemi yapilmadan s6zlesme yapilamaz ve herhangi bir
Odemede bulunulamaz.” ibaresi geregi tip sozlesmeler Hazine ve Maliye Bakanlig:
vizesine sunulmusg olup, 13.01.2020 tarihinde vizeye iligskin yazi Genel
Midirliigiimiize ulagmstir.

Sozlesmeler yubasindan itibaren gecerli olacaktir. Bu nedenle personelin
ugrayacagi bir hak kayb: bulunmamaktadir.



