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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tigi : 16.07.2019 tarihli ve 43452547-120.07-500175 sayih yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde alman, Istanbul Milletvekili Saym Dilsat CANBAZ KAYA'ya ait
7/14210 esas nolu yazili soru Onergesine iligkin Bakanlifimizin cevabi goriisii ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Dr. Bekir PAKDEMIRLI
Bakan

Ek : Cevabi Goriig 7/14210 (1 sayfa)

Not: 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmigtir.
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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig1

ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN DILSAT CANBAZ KAYA’YA AIT 7/14210
ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanligimiz, Orman Genel Midiirliigii biinyesinde Tiirkiye genelinde 5620 sayili kanun
kapsaminda 7.909 is¢i istihdam edilmektedir.

5620 say1li Kanun kapsaminda mevsimlik ig¢i olarak 5 ay 29 giin ¢alisan personellerimiz igin
her yil Hazine ve Maliye Bakanligindan vize almmakta iken 696 sayih Olaganiisti Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmas: Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 106.
Maddesine "4/4/2007 tarihli ve 5620 sayili Kamuda Gegici Ig Pozisyonlarinda Calisanlarin
Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Sozlesmeli Personel Statiisine Gegirilmeleri, Gegici Isci
Calistirdmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 3 tincii maddesine
eklenen ikinci fikranimn (a) ve (b) bentleri kapsaminda vizelenen gegici is¢i pozisyonlarinda
calisanlarin galisma siirelerini, ilgili kurum veya kuruluglarn talebi tizerine kurum, kurulus,
birim veya pozisyon itibariyle dort aya kadar uzatmaya da Hazine ve Maliye Bakanlif:
yetkilidir" hitkmi eklenmistir.

Bu kapsamda, Hazine ve Maliye Bakanligi'mn 01.08.2019 tarih ve 267920 sayili yazisi ile
gecici iscilerimizin galigma siirelerinin 2019 yili igerisinde 9 ay 29 giinti gegmemek kaydiyla
dort aya kadar uzatilmasi 5620 sayili Kanunun 3 iincti maddesinin tigtinei fikrast uyarinca
uygun goriildigl belirtilmisgtir.

Tiirkiye genelinde 5620 sayili kanun kapsaminda 7.909 is¢i ¢alismakta olup, siire uzatimi
sonucu gegici iscilerin isten gikarilmalar s6z konusu olmayip yangmn isgilerimiz gorevlerine
devam etmekte ve personel sikintis1 bulunmamaktadir.

21.04.2007 tarihli Resmi gazetede yaymmlanarak yiriirlige giren 5620 sayili Kanun
kapsaminda Kamuda Gegici Is¢i Pozisyonlarinda Caliganlarin Stirekli Isci Kadrolarina veya
Sozlesmeli Personel Statiistinde Gegirilmeleri, Gegici Isci Calistirilmas ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Maddesi dogrultusunda gegici is¢ilerin kadroya
atanmalarina iliskin islemler icin ilgili Kanun gergevesinde bir diizenleme gerekmektedir.
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