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Asagidaki sorularimin T.C. Saglik Bakani Sayin Fahrettin Koca tarafindan yazili olarak
cevaplandiriimasini arz ederim.

Saygilarimla.

Ayhan BARUT
Adana Milletvekili

Ulkemizde her gecen yil artan insan sayisi, agilan hastane ve hizmet binalari dikkate alindiginda
hastanelerimizde saglk personeli ihtiyacinin da artmasi beklenmektedir. Ancak
hastanelerimizde gorev yapan personel istihdaminda uzunca bir siiredir sorun ve sikintilar
yasanmaktadir.

Bunun baslica &rnegini saghk alaninda egitim almis ortadgretim hemsirelik mezunu
insanlarimizin atama sorunu olusturmaktadir. Ulkemizde ortaégretim hemsirelik bélimi
mezunu atanamayan sayisi yaklasik olarak 120 bin civari oldugu ifade edilmektedir.
Hemsirelik, giic calisma kosullarinda &zveri, sabir ve hosgori iginde, insan hayatiyla dogrudan
ilgili, mesleki bilgi ve birikim, hizl, hinerli, el becerisi isteyen, temelinde ise insana sevgi ve
sayg! besleyen kimselerin yapabilecegi en kutsal meslektir.

Bu baglamda:

1. Tiirkiye’de devlet ve dzel saghk meslek lisesi sayisi kagtir? Bu okullarimizdan hangi
branslarda yilda kag 6grenci mezun verilmektedir?

2. Ulkemizde acilan devlet ve ézel saghk meslek liseleri ihtiyacin (izerinde mi mezun
vermektedir? Oyle ise, ihtiyacin {izerinde mezun verilmesine neden imkan
saglanmistir? Bu bir planlama hatasi degil mi?

3. Lisans mezunu hemsire ile ortadgretim mezunu hemsire atamalarinda olusan
adaletsizligi nasil gidereceksiniz?

4. Bakanhk verilerine gére atama bekleyen ortadgretim ve lisans mezunu hemgirelik
mezunu kag kisi bulunmaktadir?

5. 2019 yili icin ortadgretim ve lisans hemsirelik mezunu insanlarimizdan kagar kisi atama
yapacaksiniz? Bu konuda bir galismaniz mevcut mu?
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