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13520 TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin igisleri Bakani Sayin Siilleyman SOYLU tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

Saygilarimla.

Ali OZTUNC
Kahramanmarags Milletvekili
igisleri Komisyonu Uyesi

Kahramanmaras Biiyiliksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanlig:
biinyesinde ¢alisan 100 ilaglama isgisi, kimyasal ilaglarla sinek ve haserelere karsi miicadele
ekibi olarak hizmet vermektedir. Bu isgiler blyliksehir belediyesine ait {iniforma ve belediye
amblemli araglarla ilaglama yapmaktadir. Kadrosuz olarak 10 ay calistirilip ¢ikis verilen ve 2
ay sonra tekrar ise alinan bu isgiler, kimyasal ilag ve hastalik riski altinda bircok sosyal
haklardan yoksun birakilarak, tazminatsiz, yillik izinsiz, bir nevi modern kéle olarak
calistinlmaktadir. Ayrica bu isgiler, 3 aydan beri maaslarini alamadiklarini ve hacizlerle karsi
karsiya kaldiklarini sdylemektedirler.

Buna istinaden;

1- Bu iscilerin maaglari li¢ aydir neden 6denmemektedir? Maaslarini ne zaman édemeyi
diigiinliyorsunuz?

2- ilaglama deneyimi, tecriibe ve yeterli bilgiye sahip bu iscilerin, insan saghgini
ilgilendirmesi sebebiyle, belediye biinyesinde siirekli istihdam edilmesi daha uygun
degil midir?

3- Asilisi yapmakta olan bu personelin belediye biinyesindeki AKBEL sirketine
gegirilmesi yoniinde bir calismaniz olacak midir?



