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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI'NA
Asagidaki sorularimin Anayasa'nin 98 ve TBMM ictiiziigliniin 96. Ve 99. Maddeleri
uyarinca, T.C. Saglik Bakani Sayin Fahrettin KOCA tarafindan yazil olarak yanitlanmasini arz
ederim. Saygilarimla. 18/09/2019 4

ESKISEHIR MiLLETVEKILI

Saglik hizmetinin en temel 6zelliklerinden birisi emek yogun bir sektor olmasidir. insan giici
planlamasi bir toplumda saglik hizmetlerinin dogru zamanda, dogru insanla ve dogru hizmetlerin
sunulabilmesi icin miimkiin olan dogru sayidaki ve ozellikteki insan kaynaginin en uygun kosullarda
saglanmasi ¢abasi olarak tanimlanir.

Bakanhginiz tarafindan 2014 yilinda, “2023 Yih Saghk is Giicii Hedefleri ve Saghk Egitimi
adli rapor” hazirlanarak 2023 yilina kadar saglik meslek gruplarinda arz durumu, gelecekteki ihtiyag
durumu, meslek gruplarina yénelik arz eksikligine ve fazlaligina yonelik analizler gergeklestirilmigtir.

Bu rapora gore; 2014 de 125.000 olan mevcut hemsire sayisinin, 2023 yilinda 315.000'i
hemsire ve.23.900’'i hemgire yardimcisi olmak tzere 338.900’e cikarilmasi, boylelikle 2014 yilinda
OECD ortalamasinin oldukga altinda olan 10C0 kisiye diigen hemgire sayisinin 1,8 den 2023 yilinda
3,70 e ¢ikarilmasi planlanmigtir. Bu planlamada mezun tim hemsirelerin ise alinmasi 6ngorilmastar.

Ancak 2019 yilina geldigimizde, rapora gdre 20.000'i hemsire yardimcisi, 300.705’i hemsire
olmak iizere toplamda 320.705 hemsire/yardimcisi olan istihdam hedefinin ¢ok gerisinde kalarak
toplamda 180.000 hemsire ile saglk hizmeti verildigi gorilmektedir.

Her yil Universitelerden 10.000 hemsire mezun olmakta, yaklagik 120.000 ortacgretim
mezunu hemsire de atama beklemektedir. 2019/4 KPSS sonucuna goére bakanliginiza 1836'si
ortadgretim mezun, 5000’i lisans mezunu olmak iizere 6836 hemsire alimi yapilmaktadir.

Bu baglamda;

1-Saghk sistemimizin, bakanliginizin raporuna gore yaklagik 100.000 hemgire agigi varken,
120.000 ortadgretim mezunu hemsirelerimizin atanmamasinin sebebi nedir?

2-Hiikiimetinizin kadin istihdamina 6nem verdigini her platformda belirtmesine ragmen,
bakanliginizin planlamasina giivenerek hemsirelik bolimiini okumug ve mezun olmus ortadgretim
mezunu hemsirenin istihdamina yénelik bir calismaniz var midir? Meslek sahibi bu genglerimizin
vasiflari olmayan alanlarda is aramalarina seyirci kalacak misiniz?

3-Bir tarafta saglk sektoriiniin hemgire ihtiyaci, diger tarafta mezun olup is bulamayan
meslek erbabinin istihdam edilmeyip kaderine terkedilmesi gercegi ortada durur iken, OECD tlkeleri
ortalama saglik hizmeti hedefine nasil ulagmay! diistiniiyorsunuz? \,
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