T/Jd0 Vi-RTV
/6728 6.K.63
T /8%8F QK. 104

T.C.
AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig1 +/15040 G.£-11
F/16054 G-K. A2
Sayr :81625851-610-{{/4 {206/ 2020
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : a)Cumhurbaskan1 Yardimeiliginin 16.08.2018 tarihli ve 98145 sayili yazist.
b)Cumhurbaskan: Idari Isler Baskanliginin 28.12.2018 tarihli ve 162438 sayili yazist.
¢)Cumhurbaskan: Idari Isler Baskanligmin 26.03.2019 tarihli ve 52300 sayili yazist.
¢)Cumhurbagkani Yardimciliginin 16.08.2019 tarihli ve 136058 sayil1 yazist.
d)Cumhurbaskan: Yardimeiliginin 16.08.2019 tarihli ve 135422 sayilt yazisi.

~ llgi yazlar ekinde alinan Istanbul Milletvekili Saym Dr. M. Sezgin TANRIKULU
tarafindan Cumhurbagkan1 Yardimcimiz Saym Fuat OKTAY a yoneltilen ve Bakanligimiz
koordinatérligiinde yazili olarak cevaplandirtlmasi uygun gorilen 7/91, 7/6728, 7/8787,
7/15040 ve 7/16054 Esas Numarali yazili soru onergelerine iligkin hazirlanan cevap ekte
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Istanbul Milletvekili Sayin Dr. M. Sezgin TANRIKULU’na Ait 7/91, 7/6728, 7/8787, 7/15040 ve
7/16054 Esas Numarali Yazili Soru Onergelerine Iliskin Cevap Metni

Diinya genelinde ve Avrupa’da kadina yonelik siddet konulu istatistiki veriler son
olarak Birlesmis Milletler’in 2015 yilinda yayimlanan “Diinya’da Kadin 2015: Egilimler ve
Istatistikler” raporunda yer almaktadir.

Bakanlik olarak, kadina yonelik siddetle miicadele alaninda yasal diizenlemeler,
farkindalik ve egitim calismalari, koruyucu hizmet sunumu ve siddet magdurlarimin
gl¢clendirilmesi, kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyonu artirma, siddet magduru kadinlarin
korunmas1 ve desteklenmesine yonelik kurumsal mekanizmalarin giiglendirilmesi basliklar:
altinda ¢ok boyutlu ve tlim taraflarin katkisi ile kararlilikla ¢aligmalar stirdiirtilmektedir.




