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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Saym Ziya SELCUK tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve I(;tuzugun 96'nct ve 99'uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasimi

saygilarimla arz ederim.

Ziileyha GULUM
istanbul Milletvekili

Kamu kurum ve kuruluslarinda taseron olarak ¢alisan is¢ilere 2017 yilinda ¢ikarilan 696 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararname (KHK) ile kadro alma hakki: tanmmugtir. Bu dogrultuda taseron

isgilér caligtiklar1 kurumlara bagvuru yaparak kadro almaya hak kazanmigtr.

Bu kapsamda Milli Egitim Bakénl1g1’na bagli 31 bin 908 isci de “gecici is¢i” kadrosuna
gecirilmigtir. Okullarin yaz tatiiihe girmesiyle iscilerin is sdzlesmeleri askiya alinarak 2 ay’
boyunca ¢ikiglar: verilmistir. Bu siire zarfinda is¢ilere maas verilmedigi gibi sigortah olarak
farkli bir iste calismalar da sozlesme fesih sebebi sayilmakta ve igsizlik maésmdan} da
faydalahamamaktadlrlar.k Issiz birakildiklar: 2 ay boyunca kira, yeme, igme vb. sabit gider ve

harcamalar1 karsilamakta sikinti gekrnéktedirler.
Ote yandan gégtigimiz yil Milli Egitim Bakanlif: tarafindan yayimlanan 08.06.2018 tarihli
yazi ile 2018 yihi ile sirli olmak {izere isgilerin 12 ay c¢aligmasmna yonelik diizenleme

yapimustir. Oysa ki yapilmast gereken diger resmi kurumlarda oldugu gibi MEB ¢alisanlarina

da kadro verilmesi ve isgilerin ¢alisma siirelerinin 12 aya ¢ikarilmasidir:
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Bu baglamda;

1. 2017 yilinda ¢ikarilan KHK ile kamu kurum ve kuruluslarinda tageron olarak ¢alisan
iscilere kadro hakki ve 12 ay calisma hakk: tamnmisken Milli Egitim Bakanlig:
(MEB) biinyesindeki 31 bin 908 isciye sadece 10 ay c¢aligma hakki taninmasinin
gerekcesi nedir?

2. Gegtigimiz y1l Milli Egitim Bakanligi tarafindan isgilerin ¢alisma siirelerini 12 aya‘
¢ikaran diizenleme yapilmistir. S6z konusu diizenleme 2019 yihinda neden
uygulanmamigtir? ‘

3. Milli Egitim Bakanligi’na (MEB) b'agh 31 bin 908 is¢inin ¢aligma stirelerinin 10
aydan 12 aya ¢ikarilmasi i¢in herhangi bir ¢alismaniz olacak midir?

4, Bakanliginiz biinyesinde ¢alisan ve is s6zlesmesi askiya alinan is¢ilerden is sdzlesmesi

feshedilen is¢i var mmdir? Varsa bunlarin sayisi kactir ve hangi gerekceyle is

s6zlesmeleri feshedilmistir?
5. S6z konusu iscilerin “gegici isci” statiisiinden kadroya gegirilmesi ve iscilerin maag ve

0zliik haklarinin iyilestirilmesine yonelik herhangi bir ¢alismaniz var midir?




