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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Eğitim bir ülke için birden çok alanı içinde barındıran devasa bir sistemdir. 
Merkezi ve yerel olmak üzere her geçen gün kapsamı da genişleyen eğitim sistemimiz 
için; sosyal, siyasal, ekonomik faktörleri içeren eğitim sorunlarının çok yönlü ele 
alınması, çözüm ve değerlendirme sağlanabilmesi için bir genel görüşme açılmasını 
arz ederim. 
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GEREKÇE: 

Öğretmen yetiştirme, atama, zorunlu eğitim, taşımalı eğitim, müfredat, ders 
saati, görevde yükselme, vekil öğretmen, sözleşmeli öğretmen, kadrolu öğretmen, 

· yönetici seçimi, yardımcı personel, toplum yararına çalışanlar, liyakat, sınav sistemi, 
ders araç gerekçeleri, başarı kriterleri vb. konular eğitim sistemimizde başlı başına 

ele alınması gereken ve sorun olarak adlandırılan konulardır. 

İl ve ilçe okullarında öğretmen ve yönetici değişiklikleri son yıllarda sorun 
oluşturacak boyutlara gelmiştir. Değişimler, çalışacağı ekibi seçme girişimleri 

kurumsal hafızayı olumsuz etkilemektedir. Öğretmen açığı ve sirkülasyonu da eğitim 
kalitesini olumsuz etkileyen diğer bir konudur. 

Bir dönemde 2 ve daha fazla öğretmenden eğitim alan öğrencilerin başarısı da 
düşmektedir. 1.300.000'den fazla taşımalı öğrencinin varlığı bu alanında başlı başına 
soruşturulmasını gerekli kılmaktadır. Okullarda temizlik sorunu, okulların fiziksel 
eksikliği, okulların alt yapı sorunları, 1 O yaşına düşen madde bağımlılığı, engellilerin 
eğitimi gibi konularda ele alınması gereken konulardır. 

Ülkemizde. eğitim sisteminin durumu, eksikliklerin ve yanlış uygulamaların 
tespiti, çözüm önerileri, merkezi ve yerel olmak üzere eğitim sistemi ve eğitimci 

durumunu ortaya koyacak bir "Genel Görüşme" şarttır. 


