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Ülkemizde son yıllarda artan meslekte ara eleman ihtiyacı, bu ihtiyaç nedeni ile 
büyük şehirlerimizde yaşanan ekonomik sorunlar ve genç nüfusta artan işsizlik 

oranlarının toplumumuzda neden olduğu sorunların çözümüne yönelik altyapının 

hazırlanması amacıyla gerekli şartların incelenmesi Anayasa'nın 98. ve TBMM 
İçtüzüğünün 104. ve 105. maddeleri gereği Meclis Araştırması açılmasını arz ve teklif 
ederim. ~ / il / Q.o/8 

Esin KARA 
Konya Milletvekili 

J 



• 

...... Sayılı Meclis Araştırma Önergesinin İmza Çizelgesi 

ADI SOYADI SEÇİM BÖLGESİ 

Türkiye Büyük Millet Meclisi -
KÜTÜPHANE VEARŞiV 
HİZMETLERİ BAŞKANLIÖI 
Tarih: 2611112019 

~rnlff~lTıı 
0000572876 



'( ; . 

GEREKÇE 
0000572876 

Verimli ve güçlü bir ekonominin vazgeçilmez unsurlardan biri olan nitelikli iş 
gücüne sahip olmanın yolu iyi planlanmış bir mesleki eğitimden geçmektedir. Bireye 
belirli bir meslek alanıyla ilgili (sanat, endüstri, teknik, tarım vb.) bilgi, beceri ve 
alışkanlıklar kazandırmak ve bu alandaki yeteneklerini birçok yönden geliştirmeyi 
amaçlamak, mesleki eğitimin temel unsurlarını oluşturmaktadır. Mesleki eğitim bireyin 
kişisel gelişimini ve dolaylı olarak bireylerin oluşturduğu toplumun genelini içine alan 
çok yönlü bir süreçtir. Mesleki eğitim toplumların iş yaşantılarını da kapsayan üretim 
kalitesini arttırmada anahtar kavramlardır. 

Dünyadaki küresel rekabet, ülkeleri bilim ve teknolojiyi en iyi şekilde kullanmaya 
yöneltmiştir. Bu durum teknolojiyi anlayabilen, uygulayabilen, verimli ve kaliteli mal 
ve hizmet üretebilen, değişen teknolojiye hızla uyum sağlayabilen, yeni ve nitelikli iş 
gücünü zorunlu kılmıştır. Bu ihtiyacın gerektirdiği insan gücünün karşılanabilmesi için 
öncelikli olarak 20. yüzyılda ABD'de başlayan mesleki ön lisans uygulamaları daha 
.sonraki yıllarda birçok ülkede geliştirilip uygulanmıştır 

Yükseköğretim sistemimizde sanayi ve yan kuruluşların ara eleman ihtiyacını 
karşılamaya yönelik eğitim veren bu okullardan yetişen öğrenciler var olmakla birlikte 
eğitim-öğretim faaliyetlerinde var olan köklü sorunlar nedeni ile ülkemizin sanayileşme 
adımında yeterli verimi sergileyememektedirler. Özellikle son yıllarda artan meslek 
yüksekokulu sayısına paralel olarak düşen kaliteli eğitim standartları ve altyapısı 
yetersiz yerleşim yerlerinde kurulan, zamanla öğrencisiz kalan yüksekokullar ülkemizde 
yaşanan ara eleman ihtiyacının başlıca nedenleri arasında yer almaktadır. MYO 
kuruluşlarında ve MYO'lara bölüm-program açmalarda bölgenin ihtiyacı göz önüne 
alınmalıdır. Bu analizin iyi yapılmaması neticesinde mezun olan öğrencilerin iş bulmada 
dışa açılmaları, bölgede yer alan okulun zamanla tercih edilmemesine neden olmaktadır. 
Meslek yüksekokulunu nicelik yönünden büyütmek verimsiz eğitim anlayışına zemin 
hazırlamaktadır. Bununla beraber ilin her ilçesine ya da komşu illere bir meslek 
yüksekokulu açılması önemli bir problem olarak ortada karşımıza çıkmaktadır. 

Nihai olarak meslekte ara eleman ihtiyacının nitelikli gençler ile karşılanabilmesi, 
gençlerin mesleki alanda bir gelecek görerek bu alanlarda devam etmek istemesi için, 
sanayi ve yüksekokul iş birliklerinin güçlendirilmesi, işgücünde yaşanan ihtiyaca paralel 
mesleki bölümlere öğrenci alınması, staj uygulamalarının eğitim ile paralel olarak 
ilerletilmesi ve mesleki ara elemanlara hakkettikleri maaş ve özlük haklarının 
sağlanması ülkemizde yaşanan ara eleman ihtiyacı konusunun çözümüne yönelik 
önemli bir adımı oluşturmaktadır. Bu açıklamalar ışığında ülkemizde son yıllarda artan 
meslekte ara eleman ihtiyacı, bu ihtiyaç nedeni ile büyük şehirlerimizde yaşanan 
ekonomik sorunlar ve genç nüfusta artan işsizlik oranlarının toplumumuzda neden 
olduğu sorunların çözümüne yönelik altyapının hazırlanması amacıyla gerekli şartların 
incelenmesi Anayasa'nın 98. ve TB1\1M İçtüzüğünün 104. ve 105. maddeleri gereği 
Meclis Araştırması açılması uygun olacaktır. 


