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Toplumsal cinsiyet esitsizligine iligkin genel istatistikler Tiirkiye’de cinsiyetler arasi
esitsizliin artifaim gostermektedir. TUIK’in 2019 yilinda agikladig: verilere gore, kadmlar
niifusun yiizde 49.8’ini olusturmalarina ragmen kadinlarin iggiicii ve istihdama katilim orani
erkeklerin yarisindan azdur.

Tiirkiye’de kadinlarin is giicline ve istihd_ama katihmmin oniindeki tim engellerin
kaldirlmasa, esit ige esit licret, glivencesiz ve sigortasiz ¢alismamn onlenmesi, kadinlanin iyi
iglere erigiminin saglanmasi, kadinlarin daha fazla istthdama gekilmesi ve istihdamda
kalmasim saglamaya yonelik politikalar tasarlanmasi, giivenceli ve kaliteli isler yaratilmasi,
cinsiyet¢i politikalar ile miicadele kapsaminda ¢oziim Gnerilerinin geligtirilmesi amaciyla

Anayasa’mn 98. ve I¢ Tiiziigiin 104. ve 105. Maddeleri geregince Meclis Arastirmasi i¢in
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Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) ve Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii’niin

GEREKCE I

(OECD) c¢alisma yagamu ilgili verileri son dénemdeki istihdam kaybindan en ¢ok
etkilénenlerin kadinlar oldugunu ortaya koymaktadir. OECD’nin Istihdam Raporuna gore,
Tiirkiye, kadinlarin istthdama katilim oraninda 36 iiye iilke i¢inde en son siradadir ve kadin
istthdaminin son bir yil i¢inde diigtiigii ii¢ tilkeden birisi olmustur.

2018 ISKUR Raporu™na gore ISKUR’a kayith igsizlerin yiizde 82’si kadm ve genglerden
olugmaktadir. ISKUR tarafindan kayit altina alinan igsiz kadin sayis1 2003 y1linda 118 bin 031
iken, 2018°de 1 milyon 805 bin 439°a yiikselmis, igsiz kalan kadin sayis1 16 yilda yiizde bin
430 artrmgtir.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi ve cinsiyetgi i boéliimii kadinlarm ¢ahsma yasamina
katilmasinin énilindeki en ciddi engeli olusturdugu goriilmektedir. Tiirkiye’de 2016 yilinda
yapilan bir aragtirmaya gére 20 milyon kadin is glicline dahil olamazken, bu kadimnlarin
yaklasik 11 milyonu, “ev isleriyle meggul” oldugu i¢in is giiciine katilm saglayamadigini
belirtmigtir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2019 Mart ayinda agikladigi Hane halk: Isgliclt Arastirmasina
gore, 2017 yilinda 15-64 yag aras1 erkeklerin % 65,6°s1 istihdam edilirken, kadinlarda bu oran
%29,8 diizeyinde kalmaktadir. Ote yandan yasanmakta olan ve gittikge agirlasan ekonomik
krizin faturas1 da kadinlara ¢ikarilmakta ve ilk kadmlar isten atilmaktadirlar. Kadinlar is
yerlerinde esnek, gilivencesiz galigmaya, ticret esitsizlifine, cam tavanlara, terfilerde yasanan
adaletsizliklere maruz kalmaktadirlar, Is yerinde aynmeilik, mobing ve siddet kadimnlarin
baslica sorunlari olmaya devam etmektedir. Ayrica gé¢men/miilteci kadin isciler, ¢ocuk
isciler, LGBTI+lar agir sémiiriiye, ayrimcilik ve cinsiyet temelli istismar1 daha katmanh
yagamaktadirlar.

Kadinlarin istihdama katiliminin gli¢lii oldugu lilkelerin ekonomilerinin de gii¢lii oldugu,
diisiik oldugu iilkelerde sosyo-ekonomik seviyenin de gelismemis oldugu gériilmektedir,
Tiirkiye’de kadinlarin is glicline ve istihdama katitlimi dniindeki tim engellerin kaldirtlmasi,
esit ige esit licret, giivencesiz ve sigortasiz ¢aligmamin Onlenmesi, kadmlarin iyi islere
erisiminin sajlanmasi, kadinlarin daha fazla istihdama gekilmesi ve istthdamda kalmasim
saglamaya yonelik politikalar tasarlanmasi, giivenceli ve kaliteli igler yaratilmasi, cinsiyetgi
politikalar ile miicadele kapsaminda ¢oziim Onerilerinin gelistirilmesi amaciyla Anayasa’nin
98. ve I¢ Tiiziigtin 104. ve 105. Maddeleri geregince Meclis Aragtirmasi i¢in geregini arz ve
talep ederiz.
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