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HIZMETLERI BASKANLIGI

Tanh: 16/10/2019

Sayi: -120.10-E.0000055082

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 130.maddesi uyarinca Vakif Universitesi
kurulabilmektedir. Son zamanlarda Vakif Universite sayisi artis gostermistir. 2019
yilinda Tirkiye'de 71 Vakif Yiksekégretim Kurumu faaliyet gostermektedir.
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GEREKCE

Turkiye'de Vakif Universitelerinin sayilari artarken, yiksekégretimde yeni
sorunlar ortaya ¢gikmaktadir.

Vakif Yiksekégretim Kurumlan Yénetmeligince Vakif Universitesi: “Vakif
universitesi gelirlerini sadece kendi tniversitelerini ve mulkiyeti Gniversitelere ait kurum
ve kuruluslan geligtirmek amaciyla harcamak kaydiyla, vakiflar tarafindan kanunla
kuruimug bulunan kamu tizel kisiligine sahip, yiiksek dizeyde arasgtirma, egitim-
dgretim, bilimsel aragtirma, yayin ve danigmanlik yapan, fakulte, enstitii, yiiksekokul,
meslek yiiksekokul, destek, hazirlik okulu veya birimleri, benzeri kurulus ve birimlerden
olusan bir yiksekégretim kurumudur.” geklinde tanimlanmaktadir.

2019 yilt igin vakif Gniversitesi 6grenim Ucretleri, gegen yila gére yaklasik yiizde
20 artarken; tipta ortalama yillik Gcret 80 bin, hukukta 55 bin, mihendislik ile
mimarliktaysa 50 bin TL'ye ylkselmektedir. Tip, hukuk, mimarlk ve miihendislik
gibi meslekler istihdam gelecedi sunmasi itibariyle en c¢ok tercih edilen bélimler
olmaktadir. Fakat licret artisi vatandas tarafindan sorgulanmaktadir.

Turkiye'de Vakif Universitesini tercih eden bireylerin codu gelecek kaygisi
glitmektedir. Bu nedenle bireylerin gelecek beklentileri (izerine kurulu bir sistem
olugturulmaktadir. Fakat ortalama bir gelir dizeyine sahip bireyler vakif tniversitelerini
tercih etmekte zorlanmaktadir. Cinkii bu sene enflasyon ve gelir diizeyinin gok
stinde belirienen {icretler bireylerin egitime ulagsmasinda sorunlar yaratmaktadir.

Vakif Universiteleri; kar amaci gitmeyen, bilime ve egditime 6nem vermesi
gereken toplumsal kalkinma araglarindandir. Fakat vakif Gniversitelerinin ekonomik
disundigu, isletme yaklagimi gosterdigi gozlenmektedir. Bazi vakif-tiniversitelerinde
kontenjan boglugu %50 dizeylerine kadar ¢gikmaktadir. Kalan kontenjantardan kayit
yaptirmayan, 6deme yapamayan, yatay geg¢is yapan, burs kazanan gikartildiginda bu
tiniversitelerin %40 gibi bir dolulukla kendilerini idame ettirmeye galismalari s6z konusu
olmaktadir. Buda &gretim lyesi kapasitesini, egitim yatirimlarini, dolayisi ile egitim
kalitesini etkilemektedir.

Bu nedenle vyeni vakif Universitelerinin agilmasi yeni sorunlara neden
olmaktadir.

Vakif Gniversitelerinde yasanan sorunlar belirmek ve ¢6ziim bulmak amaciyla
alinacak onlemleri belirlemek {izere Anayasanin 98, ictlizigln 104 ve 105 maddeleri
geregince Meclis Arastirmasi aglimasi uygun olacakitir.
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