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Türkiye Cumhuriyeti Anayasası'nın 130.maddesi uyarınca Vakıf üniversitesi 
kurulabilmektedir. Son zamanlarda Vakıf Üniversite sayısı artış göstermiştir. 2019 
yılında Türkiye' de 71 Vakıf Yükseköğretim Kurumu faaliyet göstermektedir. 

Türkiye'de Vakıf Üniversitelerinin sayıları artarken, yükseköğretimde yeni 
sorunlar ortaya çıkmaktadır. 

Vakıf Yükseköğretim Kurumları Yönetmeliğince Vakıf Üniversitesi: "Vakıf 
üniversitesi gelirlerini sadece kendi üniversitelerini ve mülkiyeti üniversitelere ait kurum 
ve kuruluşları geliştirmek amacıyla harcamak kaydıyla, vakıflar tarafından kanunla 
kurulmuş bulunan kamu tüzel kişiliğine sahip, yüksek düzeyde araştırma, eğitim­
öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapan, fakülte, enstitü, yüksekokul, 
meslek yüksekokul, destek, hazırlık okulu veya birimleri, benzeri kuruluş ve birimlerden 
oluşan bir yükseköğretim kurumudur." şeklinde tanımlanmaktadır. 

2019 yılı için vakıf üniversitesi öğrenim ücretleri, geçen yıla göre yaklaşık yüzde 
20 artarken; tıpta ortalama yıllık ücret 80 bin, hukukta 55 bin, mühendislik ile 
mimarlıktaysa 50 bin TL'ye yükselmektedir. Tıp, hukuk, mimarlık ve mühendislik 
gibi meslekler istihdam geleceği sunması itibariyle en çok tercih edilen bölümler 
olmaktadır. Fakat ücret artışı vatandaş tarafından sorgulanmaktadır. 

Türkiye'de Vakıf Üniversitesini tercih eden bireylerin çoğu gelecek kaygısı 
gütmektedir. Bu neder:ıle bireylerin gelecek beklentileri üzerine kurulu bir sistem 
oluşturulmaktadır. Fakat ortalama bir gelir düzeyine sahip bireyler vakıf üniversitelerini 
tercih etmekte zorlanmaktadır. Çünkü bu sene enflasyon ve gelir düzeyinin çok 
üstünde beli~lenen ücretler bireylerin eğitime ulaşmasında sorunlar yaratmaktadır. 

Vakıf üniversiteleri; kar amacı gütmeyen, bilime ve eğitime önem vermesi 
gereken toplumsal kalkınma araçlarındandır. Fakat vakıf üniversitelerinin ekonomik 
düşündüğü, işletme yaklaşımı gösterdiği gözlenmektedir. Bazı vakıf· üniversitelerinde 
kontenjan boşluğu %50 düzeylerine kadar çıkmaktadır. Kalan kontenjanlardan kayıt 
yaptırmayan, ödeme yapamayan, yatay geçiş yapan, burs kazanan çıkartıldığında bu 
üniversitelerin %40 gibi bir dolulukla kendilerini idame ettirmeye çalışmaları söz konusu 
olmaktadır. Buda öğretim üyesi kapasitesini, eğitim yatırımlarını, d9layısı ile eğitim 
kalitesini etkilemektedir. 

Bu nedenle yeni vakıf üniversitelerinin açılması yeni sorunlara neden 
olmaktadır. 

Vakıf üniversitelerinde yaşanan sorunları belirmek ve çözüm bulmak amacıyla 
alınacak önlemleri belirlemek üzere Anayasanın 98, içtüzüğün 104 ve 105 maddeleri 
gereğince Meclis Araştırması açılması uygun olacaktır. 


