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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BASKANLIGl'NA 

Ülkemizde yaşanmakta olan ve olumsuz etkileri gün geçtikçe daha fazla hissedilen 
11Beyin Göçü" problemine yol açan tüm nedenlerin araştırılarak belirlenecek politikalar 
çerçevesinde gerekli önlemlerin hayata geçirilebilmesi maksadıyla Anayasa'nın 98'inci ve 
Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü'nün 104'üncü ile 105'inci maddeleri uyarınca bir 
"Meclis Araştırması" açılarak "Meclis 
saygılarımızla, arz ve teklif ederiz. 14.10.2019 
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GEREKÇE 

İyi yetiştirilmiş / vasıflı meslek ve bilim insanları ile alanında uzman kişilerin ilgisizlik yahut 
olanaksızlık sebebiyle kendi ülkelerini bırakarak daha gelişmiş bir ülkeye yerleşmesi olarak 
kısaca tanımlayabileceğimiz 11Beyin Göçü0

, günümüzde, Türkiye'nin sahip olduğu genç neslin 
önündeki en büyük tehditlerden biri haline gelmiş, bir başka deyişle her alanda baş gösteren 
yetersiz politikalar ve toplumu kutuplaştıran siyaset anlayışı sonucu böyle bir tehlike adeta 
yaratılmıştır. 

Beyin göçü kapsamında öncelikli olarak bilim insanları, avukatlar, mühendisler, doktorlar gibi 
profesyonel manada meslek sahipleri ile iş insanları / girişimciler, dikkate alınmaktadır. 
Bununla birlikte son yıllarda artış gösteren en büyük problemlerden biri de eğitim amacıyla 
yurt dışım tercih eden ancak tekrar ülkemize dönmeyen, özellikle üniversite öğrencilerimiz ve 
hatta günümüzde gittikçe artan bir trendde lise öğrencilerimiz, genç nesillerimizdir. 
Üniversite öğrencilerimizin önemli bir kısmının Türkiye'ye geri dönmeyi düşünmemeleri, 
yetiştirilen genç ve nitelikli insan gücümüzün daha çok erken seviyelerde kaybedilmesi 
demektir. Bu noktada, çarpıcı bir veriyi gözler önüne sermemiz gerekiyor: Hacettepe 
Üniversitesi tarafından gerçekleştirilen bir araştırmaya göre, ülkemizde, her üç üniversite 
mezunundan biri, kendi mesleğini icra edememektedir. Yalnızca bu gerçek bile "Beyin 
Göçü11nün ardında yatan sebeplerden önemli birJanesini oluşturmaktadır. 

Genç nesillerimiz açısından bir değerlendirme yapıldığında, yurt dışına göç eden her beş 
kişiden yaklaşık olarak ikisinin 20-34 yaş aralığında olduğunu -üzülerek- görmekteyiz. Ülke 
olarak "üretken nesil" konusunda yaşadığımız bu kayıp incelendiğinde büyük bir bölümünün 
11 eğitimli11 ve "kentli" olduğunu gözlemliyoruz. Gençlerimizi, "Beyin Göçü"ne iten sebepler 
arasında, "eğitim sistemindeki karmaşa" ile "siyasi iklimdeki belirsizliğin" ()ne çıktığını, 

yapılan çalışmalarda öğrencilerimizin verdiği _ cevaplardan anlayabiliyoruz. Özellikle altım 
çizmemiz gereken bir _ diğer. husus da ülkemizi terk eden vatandaşlarımız arasında 

"kadınlarımızın" oranının gün geçtikçe artmasıdır. Y almzca 201 7 senesinde, beyin göçü 
çerçevesinde yurt dışına çıkan kadınların oranı% 37'den % 42'ye yükselmiştir. 

Türkiye'nin karşı karşıya bulunduğu bu "Beyin Göçü" sorunu, yalnızca birtakım veriler ve 
rakamlardan ibaret olmayıp aynı zamanda, gelişme yolunda _gereksinim duyduğumuz "beşeri 
sermaye"nin yitirilmesi ve onlarca senelik emek ile harcanan kaynağın da heba olması 
anlamına gelmektedir. Göç eden kesimlerin büyük bir kısmını, ülkemizin daha refah dolu ve 
çağdaş bir toplum haline gelmesinde kilit rol üstlenecek kişi ve meslek sahiplerinin 
oluşturması, mevcut problemi daha da kötüleştirmektedir. Örnek vermek gerekirse Türkiye, 
OECD ("Ekonomik İş Birli$i ve Kalkınma Örgütü") üyesi olan 35 ülke içerisinde, "Bilgi ve 
İletişim Teknolojileri" uzmanlarının, istihdam içerisindeki payının..:% 1 ile- en düşük olduğu 
ülkedir, bu sebeple de ülkemizin en donanımlı kesimlerinden biri, eğitimini gördükleri alanda 
kendi mesleklerini gerçekleştirebilmek için çoğu zaman yurt dışına gitmeye * ~uıı-. -. M-_~41 
kalmaktadır.~ • ·,\ı;_T ff"li * 
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Öte yandan, yetişmiş ve nitelikli eğitimcilerimizin birçoğunun yurt dışında çalışmalarını 
devam ettirmek istemesi bir yana, konuyu diğer bir yönden de irdelediğimizde "yurt dışından 
Türkiye'ye çalışmak üzere gelen akademisyenlerin" sayısında da ciddi bir azalış söz 
konusudur. Erasmus+ Programı kapsamında, ülkemize ders vermek amacıyla gelen akademik 
personel sayısı, bir eğitim-öğretim yılından diğerine yaklaşık% 50 gibi çok ciddi bir oranda 
düşüş göstermiştir. 

Ortaya koyduğumuz olumsuz tablonun eğitim/ ·akademisyenler yönünün yanı sıra bir de "iş 
insanları ve girişimciler" açısından da incelenmesi gereklidir. Ülkemiz, dünyada en çok 

milyoner kaybeden 3. ülke konumundadır. Yaşanan kaliteli ve/veya refah sahibi insan göçünü 
çarpıcı bir biçimde ortaya koyan diğer veri de yaşanan tüm siyasi olumsuzluk dönemlerine 
rağmen Amerika Birleşik Devletleri'nde konut sahibi olan Türk vatandaşlarımızın sayısının 
katlanarak (2015 yılında bin iken 2016'da 6 bine yükselmesi) artmasıdır. Ayrıca, ülk~miz, ne 

yazık ki, dünyada vatandaşları yurt dışında en fazla gayrimenkul yatırımı yapan 4. ülke 
pozisyonundadır. Bu durumun ülkenin gidişatından memnun olmamaktan kaynaklandığına 

dair şu veriyi ortaya koyabiliriz: İspanya'da, 500 bin avro ve üzeri değerde konut alanlara 
otunna izni verilmeye başlanmasının ardından yalnızcı:ı 2017 yılının ilk 3 ayında, 

yurttaşlarımız tarafından Barselqna'da "binden fazla" ev satın alınmıştır. 

Çeşitli kuruluşlar tarafından yapılan ve en azından başlangıç noktası olarak 
değerlendirilebilecek hesaplamalara göre, 20 OECD ülkesine göç edep yurttaşlarımız 

üzerinden ülkemizin kaybı yaklaşık olarak 220 milyar dolardan fazladır. Öte yandan, sermaye 

sahiplerinin ya da özellikle genç ve nitelikli profesyonellerin başka ülkelere göç etmesi, 
beraberinde nitelikli istihdam imkarua..nnpı ve üretimin düşüşüne de sebebiyet vermektedir. 

Şüphesiz ki, böyle bir beyin göçünün yaşanmasında, özellikle çalışanların alım gücünün 
zaman içinde düşmesi ile sosyal haklarının gerilemesi de -olumsuz yönde- etkilidir. Gerek 
Devlet kademelerinde, gerekse de diğer pek çok sektörde, "liyakat" ilkesinin kıymetini gün 
geçtikçe yitirmesi ve bu yönde oluşan haklı algının yarattığı umutsuzluk da "Beyin Göçü"nü 
tetikleyen unsurlar içerisindedir. 

Yukarıda yer verilen tespitler çerçevesinde, "Beyin Göçü" problemine yol açan tüm 
nedenlerin araştırılarak belirlenecek politikalar ve ortaya konması g~reken düzenlemeler 
çerçevesinde, gerekli önlemlerin hayata geçirilebilmesi maksadıyla Anayasa'mn 98'inci ve 
Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü'nün 104'üncü ile 105'inci maddeleri uyarınca "Meclis 
Araştırması11 açılmasının kamu yararına uygun düşeceği kanaatindeyiz. 


