
~i' ~o' .. -,,._. .. 
:-"~ , . , ' 

; .!YI 
PARTI 

T. B. M. M. 
iYi PARTi 

GRUP SAQKAllUO. 

~raı: 03. ıo · w 19 
a.ra: 1~2 

İsmail OK 

Balıkesir Milletvekili 

TBMM Divan Katip Üyesi 

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Tüdtir• Büyük Millet Meclisi -
KÜTÜPHANE VE ARŞİV 
HlzMETLERİ BAŞKANLIÖI 
Tarih: 03/1012019 

lTffmirıı ı 
0000543224 

Engelli bireylerin istihdam sorununun araştırılarak gereken önlemlerin 
belirlenmesi amacıyla, Anayasa'nın 98'inci ve TBMM İçtüzüğünün 104 ve 105 inci 
maddeleri uyarınca Meclis Araştırması açılmasını saygılarımla arz ederim . .Q. .Ü)'2019 

TBMM Divan K tip Üyesi 



• . # 

,-'• , 

GENEL GEREKÇE 

Tüdtir• Büyük Millet Meclisi -
KÜTÜPHANE VE ARŞİV 
HİZMETLERİ BAŞKANLIÖI 
Tarih: 03/1012019 

lTffmirıı ı 
0000543224 

Tüın dünyada olduğu gibi, ülkemizde de engelli bireyler toplumun önemli bir bölümünü 
oluşturmaktadır. Son rakamlar, ülkemizde 10 milyona yakın engelli vatandaşımız olduğunu 
göstermektedir. Bu da demektir ki; Türkiye'de yaklaşık her 8 kişiden ·biri kısıtlayıcı 

engelliliğe sahiptir. Toplumun, böylesi yüksek bir oranda içinde barındırdığı bu bireylerimiz 
de, elbette, tüın diğer bireylerle eşit haklara sahip olmalıdırlar. 

Engelli. meselesi, sad~ce bir sağduyu değil, aynı zamanda bir hak ve adalet meselesidir. 
Engelli insanlarımız da, eşit muamele, itibar, yaşamlarını bağımsız idame ettirme ve toplumun 
bir parçası olma gibi haklara sahip olmalıdırlar. Bizim üzerimize düşen görev ise engelli 
vatandaşlarımıza bu haklarından faydalanmaları için imkan ve fırsatlar sağlamak olmalıdır. 

Bu bağlamda, engelli vatandaşlarımızın, sosyal, kültürel ve ekonomik yaşama 

entegrasyonunun sağlanması amacıyla, Türkiye Büyük Millet Meclisinin yenilikçi ve kalıcı 
çözümler üretecek çalışmalar yapması gerekmektedir. Engelli vatandaşların, hayata 
sarılmaları ve geleceğe güvenle bakmaları ancak bu sayede olacaktır. 

Engelli kardeşlerimize karşı olan insani sorumluluğumuz asla bugün ki konumunda 
kalmamal,ıdır. Onların, kendileriyle ve toplumla barışık bir hayat yaşamaları için çalışma 
yapılacak birçok alan halen mevcuttur. Öncelikle, ahlaki ve vicdani bir görev olarak, 
toplumumuzu bu konuda bilinçlendirip, engelli bireylere karşı bulunulan önyargılardan 

arındırmak gerekmektedir. Bunun yanı sıra, engellilerin yaşam kalitelerini yükseltmek adına 
eğitim, işgücü, sağlık imkanlarına erişilebilirliği artırarak daha birçok konuda olumsuzluklar 
giderilmeli ve kendilerine pozitif ayrımcılık uygulanmalıdır. 

Özürlülerin, üreten bireyler olarak toplumda yer edinememesi çol_c büyük bir sorun 
olmaktadrr. Bu durum, engellilerin toplumla bütünleşmesinin önünde .büyük bir engel teşkil 
etmektedir: Çalışmanın gerek bireysel gerekse toplumsal refahın sağlanmasındaki önemi 
herkesçe bilinen bir sonuçtur. 

Çalışmayı özendirmenin hem bireysel hem de toplumsal açıdan sayısız yararları vardır. Öte 
yandan çağdaş anlayışın bir gereği olarak "çalışmak ve işsizlikten korunmak" bir insan hakkı 
olarak da değerlendirilmektedir. Aynca üreterek toplumda saygın bir yer edinmek arzu ve 
isteği her sağlıklı insan gibi engellilerin de temel arzusudur. Eğitilerek topluma kazandınlan 
engelli, özelde aile ekonomisine, genelde de ülke ekonomisine katkıda bulunur. Bu toplumsal 
barış adına da sağlıklı bir katılımdır. İşsizlik, çok yönlü neden ve sonuçlara sahip bir olgudur. 
Bu sorunu, yalnız engellil~rin değil tüm insanların gündeminde bir sorun olmaktan çıkarmak 
kuşkusuz en büyük amaç olmalıdır. 

Bu nedenle engelli bireylerin istihdam sorununun araştınlarak belirlenmes~ ve gereken 
önlemlerin alınması amacıyla, Anayasa'nın 98' inci ve TBMMİçtüzüğünün 104 ve 105 inci 
maddeleri uyarınca Meclis Araştırması açilmasını saygılarımla arz ederim. 


