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Tirkiye Bityik Millet Meclisi -
KUTUPHANE VE ARSIV

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Milli Egitim Bakanligl, bir {ilkenin gelisim ve ilerlemesinde temelde yer alan Bakanliklarin en
onemlisidir. Bu nedenle egitim politikalari en fazla hassas olunmas: gereken hususlarin
basinda gelmektedir.

Ancak son 17 yilda egitim, en fazla yanhsin yapildig: alan olmustur. Milli Egitim de sirekli
olarak 6grenci-6gretmen ve velileri kékten etkileyecek olumsuz politikalar uygulanmustir.

Bu vanlis ve tutarsiz egitim politikalari sonucunda, PISA gibi uluslararasi sinavlarda ilke
olarak son siralarda yer alinmistir. Ulkemizde egitim ticarilesmis, 6zel okul sayilar siirekli
artis efilimine girmistir. “Nitelikli egitim &zel okullardan satin alinabilir” dlsiincesi
yurttaglanimizda hakim olmustur. Toplum iyi egitim alan ve alamayan seklinde ikiyi
bélinmigtiir. En zengin yizde 20'lik dilim ile en yoksul %20'lik dilimde bulunan ailelerin
egitime ayirdiklan payda 2017 yilinda 23 katlik bir fark bulunurken, 2018 yilinda bu fark 32'ye
cikmistir.

Bakanlik biinyesinde 85.426 kurum ydneticisi, 757.289 kadrolu, 103.399 sézlesmeli olmak
lizere toplam 946.114 Ggretmen gdrev yapmaktadir. Atamasi yapilmayan 6gretmen sayisi ise
yaklagik 700 bindir. Net 6gretmen ihtiyact ise 100 bin dolaylarindadir.

Gorevleri cocuklarimizi egitimli bireyler olarak yetistirmek olan egitim sisteminin ana unsuru
Ggretmenlerimizin, sosyal ve ekonomik hayatlarini temelden etkileyecek biylkliikte
sorunlari bulunmaktadir.

Oncelikle; sdzlesmeli dZretmenlerin 4 yil boyunca es ve &éziir durumuna bagl olarak tayin
haklan yoktur. Sozlesmeleri her yil yenilendigi i¢in is glivenceleri yoktur. Rapor siireleri,
evlilik, babalik ve 6liim izinleri kadrolulara gére daha kisadir. Tim bunlar ashnda bir
o6gretmenin verimli ve aktif calismasini tesvik etmekten daha cok meslegi birakmaya
yonlendirecek uygulamalardir.

Ucretli dgretmenlerin ise is giivenceleri yoktur. Yaz tatilinde, yanyil tatilinde, bayram
tatillerinde ve hava sartlari nedeniyle yapilan tatillerde tcret ve sigorta kesintisi yapilmakta,
sigorta primleri ise aylik toplam ders saat sayisina gére ddenmektedir. Ucretli 6gretmenlerin
cogu, asgari Ucretin altinda 1.500-2.000 TL aylhk {cret almaktadirlar. Gelecegimiz olan
cocuklarimizi emanet ettifimiz 6gretmenlerimizin bir kélelik dizeni icinde 1.500-2.000 TL
Ucrete mahkum edilmesi Anayasa’ya agik¢a aykindir.

Tiim bu sorunlari yasayan, is glivencesi, gegim kaygisi ve aile bltlnliglinii saglamak gibi ciddi
sorunlarla bogusmak zorunda birakilan 6gretmenlerin, mesleklerinde yliksek bir performans
sergilemelerini beklemek, ¢ocuklarimiza yeterli egitimi ve Ggretimi verdigini diigiinmek
havalcilik olacaktir.

Bunun yani sira, Glkemizdeki 6gretmenlerin yasadigl bu durum hem uluslararasi hem de
ulusal mevzuattaki diizenlemelere de agikca aykirihk teskil etmektedir. insan Haklari Evrensel
Bildirgesi 23.maddesinde:“Calisan herkesin, kendisine ve ailesine insanlik onuruna yarasir bir
yasam saglayan ve gerektiginde her tirlG sosyal koruma yollar ile de desteklenen adil ve
elverisli bir icrete hakk: vardir” denirken, Avrupa Sosyal Sart’’nin, ikinci Bélimiintn “Adil Bir
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Ayrica Ogretmenler arasindaki ayrimlar, Tirkiye’'nin de imzaladig Uluslararasi Calisma

Orgiiti'niin temel s6zlesmelerindeki calisma kosullar ile asgari ticrete iligkin yaklasim ve
diizenlemelere de aykindir.

I¢ hukuk agisindan da en temel diizenleme Anayasa’nin “Ucrette Adalet Saglanmast” basligi
altinda, madde 55'te yapilmistir. Buna gore “Ucret emegin karsiligidir. Devlet, ¢alisanlarin
yaptiklari ise uygun adaletli bir (lcret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan
yararlanmalar icin gerekli tedbirleri alir” diizenlemesi getirilmistir.

MEB, egitim fakiiltelerindeki artisi dviing kaynagl olarak ifade ederken, 6gretmen olarak
atanmayi bekleyenlerin sayisinin 700 bini astigini gérmezden gelmektedir.

Ucretli 6gretmenler 1500-2000 TL, gbreve yeni baslayan sézlesmeli 6gretmen 3910 TL icret
almaktadir. Ogretmenler bu gelirlerle sadece barinma ve beslenme ihtiyaglarini
karsilayabilmektedirler. Ogretmenlerin sosyal ve kiltiirel Ihtivaclariu karsilama sanslar da
kalmamustir.

Bu cercevede; ofretmenlerimizin yasadigi sorunlarin bir Meclis Arastirma Komisyonu
kurularak, arastinimasina gerek dwlpwstur. Bu nedenlerle ortaya cikan soruniarin
arastirilmasi amaci ile Anayasanin sze‘TBMM ictliziEiniin 104 ve 105.maddeleri geregince

Meclis Arastirmasi agiimasi Dus suntla geregini arz ederiz.
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