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GEREKCE

Universitelerin Tip Fakilteleri tabip ve uzman tabip yetistirir iken egitim,
arastirma ve uygulama fonksiyonlarini yerine getirmektedir. Tip egitimi uygulamal bir
egitimdir. Uygulama olmadan tip editimi olmaz. Universite hastanesi tip egitiminin bir
parcasidir. Her tip fakiltesinin uygulama yapacag bir hastane olmalidir. Bu nedenle
kamu universitelerinde egitim, aragtirma ve uygulama merkezi olarak hastaneler

kurulmustur.

Yiksek Ogretim Kanunun 58. Maddesi ile kamu universitelerinde déner
sermaye igletmesi kurulmustur. Bu kapsamda kamu Universite hastanelerinde de
déner sermaye isletmesi kurulmustur. Kurulan déner sermaye isletmesinden
hastanenin ihtiyaglart karsilanmakta, ayrica hastanede calisan 6gretim Uyelerine,

doktorlarina ve personele ek 6édemede yapiimaktadir.

Zamanla Universite hastanesinin déner sermaye igletmesi; Universite i¢in en
énemli gelir kapist olmus, hastanenin cari harcamalan déner sermayeden
karsilanmistir. Doner sermayenin %35'i ise personele dagitmistir. Bu paydan en biyiik
miktar é6gretim Gyeleri almaktadir. Ayrica 6gretim Uyeleri yaptiklarn 6zel muayene veya
islemlerden dolay! da ek édeme almaktadir. Diger personele dagitilan ek 6deme ise
zamanla azalmig, zaman zaman personelin ek édeme alamamasi veya beklentinin
altinda ek édeme almasi durumuna sebep olmustur. Bu durum ise personel arasinda

huzursuzluk olusturmustur.

Universite hastanelerinin déner sermayesi (zerinden yatirim harcamalari
yapilmasi ve personele icret 6demesi giderleri arttirmistir. Diger taraftan gelirlerinde
azalmas! doner sermaye igletmesinde sorunlara neden olmaktadir. Bu durum

personelde huzursuzluk, hastanede hizmetin sunumunda sikintilara neden olmaktadir.

Bu nedenlerle Universite hastanelerindeki déner sermaye uygulamasinin
degerlendirilmesi, sorunlarinin tespiti ve alinacak onlemlerin belirlenmesi igin
Anayasanin 98, ictizigin 104 ve 105 maddeleri geregince Meclis Arastirmasi

acilmas| uygun olacaktir.




