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Anayasa Komisyonu Uyesi

TURKiYE BUY(UK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

25.08.1999 tarihli ve 4447 sayih Igsizlik Sigortasi Kanununda

Tyapilfmasina dair kanun teldifim ve gerekgesi iligikte sunulmugtur,

Geredini arz ederim.

Tal: 0312 420 55 78-79
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GEREKCE

Issizlik giindmiz toplumlarinin kargl karsiya bulundugu dnemii sorunlann

~_baginda gelmektedir. Bu sorun ekonomik ve sosyal yagamin her alanini clumsuz.

yonde etkilemektedir.

Calisanlara igsiz kaldiklar dénemde ge']Tr glivencesi getiren, sadlanan meslek

. editimleri lle beceri kazanmalarinl ve bu sayede yeni ig bulma clanaklar saglayan-

isverenlere de yine bu vyolla sadlanan editimlerle katki sunan igsizllk sigortas

uygulamas! sosyal devlet ilkesinin geredi clarak 1999 yilinda galiyma hayatimiza

. girmigtir.

Ulkemizde igsizlik sigortasindan yararlanma kogullari ve Issizlik ddenedine
hak kazanma sartlarl OECD (lkeleriyle kargilastinldiginda daha adirdir,

Ornedin, OECD genelinde igsizlik ddenedinden yararlanabilmek igin son 24
ayda, en az 12 ay prim ddenmis olma garti aranirken, bizdeki son 120 glin{ kesintisiz
olmak Uzere son 3 yil icerisinde en az 600 glin prim ddenmig olmasi gerekmektedir.

Issizlik sigortasindan yararlanma sartlanimin agirhdt nedeniyle igsiz kalanlarn
ortalama olarak yizde 10-11'i igsizlik 6denedine erlsebilmekiedir.

. - lIssiziik sigortasi yardimlarina hak kazanablimek igin sigorta kapsaminda

| butunmalk, bellrli bir slire sigortall olarak galstiktan ve &ngdériilen primi Gdedikten

sonra bir sekilde issiz kalma kosulu yeterli olmalidir.

Kanunun 51. maddesinde diizenienen igsizlik ddenedine hak kazanma sartlar
Igsizlik sigortasinin dziine de aykr bir sekilde pek cok ek kosul getirmekiedlr.

Kanun Teklifi ile igsizlik ddenedine hak kazanma gartlarinin kolaylagtirlmasi

ve her ne sekilde clursa olsun hizmet akitleri sona erenlerin igsizlik sigortasindan

vararlandinimalar amaglanmaktadir.

Tel: 0312 420 65 78-79




is5izLiK SIGORTASI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIFI

.« MADDE 1- 4447 sayili [ssizlik Sigortas Kanununun 51 nci maddesi agagidaki sekilde
dedistirilmistir.

“Madde 51- Bu Kanun uyarinca sigortall saylanlardan hizmet akitleri
_emeklilik haricinde her ne sekilde olursa olsun scna erenler, Kuruma suresi iginde
sahsen basvurarak yeni bir is almaya hazir olduklarini kéydettirmel'erl ve bu Kanunda
yer alan prim &deme Kogullanni sadlamig olmalari kaydiyla igsizlik &denedi almaya
_ hak kazaniriar. | _
Ancak, issizlik ddenedine hak kazanablimek igin hizmet akdinin bagvuru
sirasinda grev, lokavt veya kanundan dofan ddevler nedeniyle askiya alinmamis
aimasi gerekmektedir”

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde yarlrliige girer.

.~ = -~ MADDE 3- Bu Kanun hikiUmterini Cumhurbagkam yaratir.

Tel: 0312 20 65 78-79



