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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunununda degisiklik
yapilmasina dair kanun teklifi gerekcesiyle birlikte ekte sunulmustur. |

- Geregini saygilarimla arz ederim. 10.12.2019

}_
/

Irfan Kaplan
Gaziantép Milletvekili

TEMM BASKANLIG
Taki
Romisyon '
Esaé ]
Komisyor %é‘? _
Tarih ; . ‘
P 7 drate 204 Esas Nn:z/gg :




TEMg T
| KANUNLAR vg KARARLAR B3 115

13 Mtk 2019
——

UMiira;

\

- - -T.B_MM_ .

GELEN BEVRAIK
13 hralk 2009

ING; 68(@)25

1 EBYS'ye AKTARILMISTIR |




GENEL GEREKCE

Diinya genelinde engelli bireyler i¢in gerekli iyileﬁirmeleﬁn, hizli ve etkili bir sekilde
hayata gecirilmesini amaglayan BM Engelli Haklan Sézlesmesi, ancak taraf devletlerin, Engelli
Haklan Komitesi tarafindan yapilan izleme ve raporlama c¢aligmalart sonucunda yaptigi
tavsiyeleri dikkate alarak, onerilen gerekli diizenlemeleri gergeklestirebildii Sl¢lide amacina
ulagmais olur. |

2007 yihinda iilkemizin de taraf oldugu bu sozlesme uyarinca engelli bireyler biitiin
insan haklarindan yararlanmali, engellilik durumu hayatin her alaninda ayrimet degil kapsayict
bir yaklasimla entegre edilerek, engeﬂi bireylerin toplumsél hayata katlllmlén her birey gibi,
tam ve etkin bir sekilde saglanmahdir. _

BM En-gelli Haklar: Komitesi tarafindan hazirlanan, '9 Nisan 2019’ Tiirkiye nihai raporu
kapsaminda, engelli haklar agisindan tekrar gézden gegirilmesi gereken kanun niaddelerine
dikkat ¢ekilmistir.

2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 8. maddesinin (g) bendi, engelli bireylerin
hakim ve savc;1 olarak goreve atanmasim kisitlayan bir hitkkiim icermektedir. Engellilik
durumunun héiklm ve savcilik gdrevlerini icra etmesine engel olacak akil hastalifi bulunmayan
bireylerin fiziksel agldan engellilik durumunun elverisli olmasi halinde magdur edilmemesi
adma yasfcll bir diizenleme gerekmektedir.

Tﬁrkiye’de engelli bireylerin istihdamina yonelik temel politika engelli galistirma
yﬁkﬁmlﬁlﬁgﬁ politikasidir. Bu baglamda, engelli isci kadrosunda istihdamm 4857 sayih Is
Kanunu’nun 30’uncu maddesi wyarinca; memur kapsaminda istthdamlan iginse 657 sayih
Devlet Memurlar: Kanunu’nun 53. maddesine gére zorunlu hale getirilmigtir.

Hukuk %céitimini tamamlamis, hakimlik sinavlarinda gerekli yeteﬂiligini kanitlamig
engelli bireylerin magdur edilmemesi acgisindan 2802 sayih Hékimler ve Savcilar Kanunu
kapsamm.da adayligin yeterlilik Slgiitii netlestirilerek yeniden diizenlenmelidir.

Bu kanun teklifi ile ruh ve akil hastalif1 bulunmayan yalmzca ortopedik agidan engelli
olan kisilerin hakimlik ve saveilik meslegini icra etmesine engel bir durum olmadig sartlarda

vaganan magduriyet ve hak ihlalinin giderilmesi amaglanmugtir.




HAKIMLER VE SAVCILAR KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayilh Hakimler ve Savcilar Kanununun 8 inci
maddesinin birinci fikrasmin (g) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“g) Hakimlik ve saveilik gorevlerini siirekli olarak yurdun her yerinde yapmasina
engel olabilecek gdrme, isitme ve konugma engeli veya akil hastaligi bulunmamak,”

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskan: yiiriit(r.




