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" TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

Is Kanununa bir madde eklenmesi hakkindaki kanun Teklifim ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Serpil KEMALBAY PEKGOZEGU

Izmir Milletvekili

TBMM BASKANLIG!
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GENEL GEREKCE

Diinya Saglik Orgiitii’niin 11 Mart 2020 tarihinde pandemi olarak ilan ettigi, tiim diinyay: etkisi
altina alan, Tiirkiye’de de hizla yayilan ve can kayiplarinin yasanmasina neden olan yeni tip
Korona Viriis nedeniyle Tiirkiye’de 20 milyonu agkin is¢i ve aileleri viriis bulasmasi ve salginin
yaratmakta oldugu ekonomik ve toplumsal kriz kosullar1 nedeniyle korumasiz kalmistir.

Cok sayida isverenin isgi gikarmasi, iicretsiz izin, yillik izinlerin kullandirilmas: gibi pek ¢ok
nedenle hak kayb: yaganmakta, ekonomik, sosyal ¢ok yonlii krize doniisen viriis salgininda bedel
yine emekgilere odetilmektedir. Isverenler ekonomik kaybi gerekge gostererek iscileri isten
¢ikarmakta, zorunlu iicretsiz izin ve zorunlu yillik izin kullandirtmakta ya da bazi sektdrlerde
{iretim baskisi ve fazla mesai uygulamalar ile karsi karsiya kalmaktadirlar. Is giivencesi
bulunmamaktadir. 18 Mart 2020°de Cumhurbaskani tarafindan Korona Viriisle Miicadele
Esgiidiim Toplantisi’nda agiklanan 19 maddeli 100 milyar liralik pakette igverenlere tesvik
baglaminda getirilen dnlemler igin bireysel ya da toplu is¢i gikarmama sarti bulunmamaktadir.
Salgma kars: agilan paketlerin alisanlari yeterli ve etkili bir sekilde kapsamamast, is yerlerinin
kapanmasi, iicretsiz izinler, isten atilmalar nedeniyle emekgiler ciddi bir bigimde gelir kayb1 ve
igsizlikle kars1 karsiya kalmaktadirlar.

Yeni korona viriis salgii karsisinda diinyanin pek ¢ok iilkesinde diisiik gelirliler, emekgiler,
giivencesizler korunmaya, giivence verilmeye, nakdi destek saglanmaya caligihrken bizde
aciklanan paketlerde sermaye kesimine giivence verilmektedir. Buna karsilik kayitli-kayitdisi
giivencesiz g¢aliganlara, igsizlere, emekgilere ekonomik paket agilmamis, gelir giivencesi
verilmemis, iscilere {icretsiz izin hakki taninmamis ve is glivencesi saglanmamistir. Bu tablo
emekgilerde biiyiik bir belirsizlik, garesizlik ve kaygiya yol agmistir. Dikeylesen salgin grafigi,
“EVDE KAL” cagrilarinin emekgileri kapsamamasi, yaygmn test ve yakalanan bulasin
izolasyonunun yapilmamasi durumunda yataylasmayacaktir. Bu uygulamalar hastaneleri bloke
edip saglik sistemini gokerterek ciddi toplu dliimlere sebebiyet verecek, biitiin toplumu felakete
siirikleyecektir. Covid-19 salginina karsilik isgiler ve higbir geliri olamayan, yiyecek ekmegi

bulunmayanlarin nasil evde kalacaginin tarifi is glivencesi, cretli izin ve gelir destegidir.




Sonug olarak viriis salginiyla miicadele kapsaminda alinacak dnlemler ancak biitiinsel bir sosyal
devlet yaklasimi ile etkili olabilecekken, agiklanan onlem paketlerinde emekgiler, isgiler,
glivencesizler kapsamamasi saglik sektoriinii ¢okertecek, hiikiimeti yasanacaklardan sorumlu
kilacaktir.

Pandeminin yayilmasini frenlemek igin topluma evde kal ¢agrist yapilirken, isciler i¢in de evde kal
paketi agiklanmalidir. Emekgiler, isgiler toplu tagima kullanmak, is yerlerinde toplu halde ¢alismak
zorunda kalmamalidir. Covid-19’un sadece 65 yas iistiine zarar verdigi dogru olmadif gibi,
isciler hastalig1 hafif atlatsa bile is ¢ikis1 evlerine gittiklerinde hane halkina temas ederek salginin
yayilmasina neden olacag1 da agiktir. Tespit edilmemis, tanimlanmamus, asemptomatik ve hafif
vakalar yoluyla diger dezavantajli toplum kesimlerine viriisin yayilmaya devam ettigi
bilinmektedir. Bugiine kadar agiklanan salginla miicadele programiyla agik¢a calisanlar ve
halkimiz kaderine terk edilmistir, isgiler, emekgiler virusle bag basa birakilmis, salgin grafiginin
diklesmesi ise 6nlenememistir.

4857 Sayili Is Kanununa Bir Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun Teklifi bu aksakliklar gidermek

amaciyla hazirlanmigtir.




4857 SAYILI IS KANUNUNA BiR MADDE EKLENMESI HAKKINDA KANUN
TEKLIFI

MADDE 1- 22.5.2003 tarihli ve 4857 sayili s Kanununa asagidaki madde eklenmistir.

"GECICI MADDE 1- (1) Bu Kanun kapsaminda siirekli is¢i statiisinde galisanlarmn,
isveren tarafindan bu Kanunun 17 nci ve 29 uncu maddeleri uyarinca is sozlesmelerinin  feshi ve
toplu isten gikariima talepleri Covid 19 salginin yarattig1 ciddi ve yakin tehlike sebebiyle alti ay
siireyle askiya alinmgtir. Bu siireyi bir katina kadar arttirmaya Cumhurbagkan: yetkilidir.

Ekonomik kriz, salgin, sel, deprem, savas gibi ulusal ¢aligma giivenligi ve barigini tehdit
eden hallerde bu Kanunun 17 nci ve 29 uncu maddeleri uyarinca is sozlesmelerinin feshi ve toplu
isten ¢ikarilma talepleri siiresiz olarak askiya alinir.

(2) 1.3.2020 tarihinden bu maddenin yayimina kadarki siire iginde i sozlesmeleri bu
Kanunun 17 ve 29 uncu maddeleri uyarinca sonlandiranlar talepleri halinde eski statiilerinde bu
miimkiin degilse en yakin statiide ise alinmis sayilirlar. Bu konuda yapilmis diger bagvurular da
askiya alinir.

(3) Bu maddenin yayimina kadar isten gikariimus olanlarin ugradiklari zararlar belgeleriyle
bagvurmalar halinde Hazine ve Maliye Bakanlig biit¢esinden kargilanur.

(4) Bu madde ve bu madde ile ilgili uygulamalar 11.1.2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk
Borglar Kanununun E. Genel islem Kogullar: baglikli 20 ila 25 inci maddelerine aykirilik olarak
yorumlanamaz.

(5) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Aile, Calisma ve Sosyal Politikalar
Bakanhig1 ve Maliye Bakanliginca miistereken bir ay igerisinde belirlenir.

MADDE 2- Bu Kanun 1.3.2020 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yayim tarihinde
yiirlirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan: yiiriitiir.




