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Is Kanunu’nda Degigiklik Yapilmasma Dair Kanun Teklifim; Gerekgesi ile
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GEREKCE

4857 sayili Iy Kanunu'nun 30 uncu maddesine gére, igverenler elli veva
daha fazla ig¢i galistirdiklan &zel sektér igyerlerinde ylizde 3 engelli is¢ivi, kamu
igyerlerinde yiizde dort engelli calisam istihdam etmekle yiikiimliidiirler.

Yasa degisiklifi tellifi ile engelli ¢ahistirma kotalan yilzde 100 arttinlarak
bzel sekidr isyerlerinde yiizde licten yiizde altiva, kamuda ise ylizde dértten yiizde
sekize cikarilmaktadir. Engelli vatandaglarimizi sosyal hayata entegre etmek,
galisma hayatina katarak istihdam etmek ve kimseye muhtag olmadan yagamalar
i¢in gereken kogullar: saglamak Devletin sosyal gérevler] arasinda yer almaktadir.

Anayasa’nmin 5 in¢l maddesine gbre, Devlet, siyasal, ekonomik ve sosval
engelleri kaldirmak, insanin maddi ve manevi varlifimin pelismesi igin gerekli
sartlart hazirlamak ile yiikiimliidiir.

Yasa teklifi ile engelli vatandaslarimizin 6zel sektor ve kamu sektSriinde
istihdamimin arttinlarak, maddi ve manevi varliklarimin geligmesi igin gerekli
sartlar saglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 4857 sayilh Is Kanununun 30 uncu maddesinde yapilan
degisiklik ile engelli ig¢i calistirma kotalan yiizde 100 arttinlarak &zel sekior
igyerlerinde ylizde iicten ylizde altiya, kamuda ise yiizde dortten yiizde sekize
cikarrimaktadir.

MADDE 2- Yurtirlik maddesidir,

MADDE 3- Yiirlitme maddesidir.




I$ KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIFi

MADDE 1- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu’nun 30 uncu
maddesinin birinci fikrasuun birinei ciimlesinde gegen “viizde ii¢” ifadesi “yiizde
altt”, “vyiizde 4 ifadesi “vilzde sekiz” olarak defistiriimigtir.

MADDE 2- Bu Kanun yayu: farthinde yiirlirliige girer.

MADDE 3- Bu Kamun hiikiimlerini Cumhurbagkam yiirtitfir.




