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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

25.08.2011 tarihli ve 652 sayih Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar Ve Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede degisiklik yapilmasina iligkin kanun
teklifim ve gerekgesi ilisikte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GEREKCE

Sozlesmeli 6gretmenler biiylik bir zveriyle mesleklerini ifa ederken, 6zliik haklarinin ve is
glivencelerinin olmamasindan dolayr maddi ve manevi olarak telafisi miimkiin olmayan zararlara
ugramaktadirlar. Egitim-6gretimin ana unsuru olan kutsal 6gretmenlik meslegi i¢in bu durum kabul
edilemez. Cocuklarimizi, genglerimizi bilgi ile donatarak hayata hazirlayan 6gretmenlerimize hak
ettikleri degerin verilmesi i¢in, tiim 6gretmenlere esit sosyal haklar ve giivence saglanmali, adil bir
diizene gegilmelidir.

AKP iktidan siiresi boyunca s6zlesmeli 5gretmenlerin kadroya alinacag: sézii verilmis ancak hala
tam anlamiyla uygulamaya gecilememistir. Milli Egitim Bakanligi 2016 yilindan bu yana
sozlesmeli Ogretmen istihdam etmektedir. Yeni yasaya gore sozlesmeli &gretmenler 3 yilimi
tamamlayinca kadroya alinacak goriinse de yasa incelendiginde geriye doniik magduriyetlerin
giderilmedigi, ileriye yonelik de sistemin nasil isleyecegi konusunda bosluklar oldugu
goriilmektedir. Her sekilde s6zlesmeli 6gretmen kavramimnin tamamen ortadan kalkmadid
anlagilmaktadir. Bu nedenle bu kanun teklifnde yer alan degisiklikler dogrultusunda 3797 sayili
Milli Egitim Bakanlhigi’nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunu’nda degisiklik yapmak
suretiyle s6zlesmeli personel olarak istihdam edilen 6gretmenlerin Milli Egitim Bakanhi
kadrolarina atanmalar amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- ilgili degisiklik ile, sézlesmeli 6gretmen kavramimin kanun metninden ¢ikartilmasi
amaglanmaktadir.

MADDE 2- Ilgili degisiklik ile, s6zlesmeli 6gretmen olarak istihdam edilen 6gretmenlerin Milli
Egitim Bakanhidi 6gretmen kadrosuna atanmalar1 amaglanmaktadir.

MADDE 3- Yiiriirliik maddesidir.
MADDE 4- Yiiriitme maddesidir.




25.08.2011 TARIHLI VE 652 SAYILI OZEL BARINMA HIZMETI VEREN KURUMLAR
VE BAZI DﬁZEl}I.LF.JME.LER HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 25.08.2011 tarihli ve 652 sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar Ve Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 4 iincii maddesi kanun metninden
cikariimisgtir.

MADDE 2-25.08.2011 tarihli ve 652 sayih Ozel Barmma Hizmeti Veren Kurumlar Ve Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararnameye asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 17- Milli Egitim Bakanhgi’'na bagh egitim kurumlarinda sozlesmeli olarak
istihdam edilen 6gretmenler highir sart aranmaksizin kadrolu olarak atanmis sayiliriar.”

MADDE 3- Bu Kanun hiikmii yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 4- Bu Kanun hiikmiinii Cumhurbagkan yliriitiir.




