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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

926 Sayil Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu ve 5434 Sayili Tiirkiye Cumhuriyeti
Emekli Sandigi Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun Teklifi ve gerekgcesi ilisikte
sunulmustur. Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.
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GENEL GEREKCE

926 sayil Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu’nun ek gésterge tablolarina gore
halihazirda Astsubay Meslek Yiiksekokulu mezunu astsubaylarimiz 9/1’inci kademeden géreve
baglamaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi diger tiim devlet memurlarindan 2 yillik
yuksekokul mezunu olanlar 10/2'nci kademeden, 4 yillik lisans mezunu olanlar 9/1'inci
kademeden memuriyete baslamaktadir. Ancak s6z konusu diizenlemeye emniyet hizmetleri
sinifinda gérev yapanlar igin istisna getirilerek 2 yillik yiiksekdgrenim géren polis memurlarina
1 derece verilmesi ve 9/2'nci kademeden géreve baslatiimalar saglanmistir. Ayni hak
astsubaylarimiza verilmediginden adaletsiz bir durum ortaya cikmstir.

Bu kanun teklifiyle astsubaylarimizin 6grenim itibariyla emniyet hizmetleri sinifindaki
emsalleri ile ayni derece ve kademeden géreve baslatiimasi ve astsubay kidemli bascavus
riitbesindeki personelin mesleki tecriibelerinden daha uzun siireli istifade edebilmek
maksadiyla; riitbe yas haddinin (55 yas), emsalleri arasinda temayiiz etmis, hizmetine ihtiyac
duyulan ve istekli olan personel igin ilgili kuvvet komutanhginin teklifi ve Milli Savunma
Bakaninin onayi ile 60 yasina kadar uzatilabilmesi amaglanmistir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 926 sayili Tuirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun ek gésterge tablolarina gére
halihazirda Astsubay Meslek Yiiksekokulu mezunu astsubaylarin 9/1 inci kademeden goreve
bagladiklari, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi diger tiim Devlet memurlarinin goreve
baslama derce ve kademelerinin s6z konusu Kanunun 36’nci maddesine gére; 2 yillik yiiksek
okulu mezunlarinin 10/2’nci kademeden, 4 yillik lisans mezunlarinin ise 9/1 inci kademeden
memuriyete basladiklari, ancak s6z konusu diizenlemeye emniyet hizmetleri sinifinda gérev
yapanlar icin istisna getirilerek 2 yillik yiiksek 6grenim géren polis memurlarina 1 derece
verilmesi ve 9/2'nci kademeden géreve baglatiimalarinin saglandigi, bu kapsamda madde ile,
astsubaylarin da &grenim itibariyla emniyet hizmetleri sinifindaki emsalleri ile ayni derece ve
kademeden goreve baslatiimasi amaglanmistir.

MADDE 2- Madde ile astsubaylarin 9’uncu derece 2'nci kademeden géreve baslamalarina
iliskin uyum diizenlemesi yapilmasi bu kapsamda, astsubaylarin 9’uncu derece 2’nci
kademeden géreve baslamalari durumunda lisans tamamlama egitimi sonrasinda muadili
subaylar ile ayni derece ve kademeye geleceklerinden, maddede yer alan astsubayliktan
subayliga gecenlerden astsubay iken bulunduklan riitbe karsiligi derece ve kademelerine bir
kademe ilave edilerek subay nasbedilecegine iliskin ibarenin yiiriirlikten kaldirilmasi
amaclanmistir.

MADDE 3- Madde ile astsubaylarin 9’uncu derece 2'nci kademeden goreve baslamalarina
iliskin uyum diizenlemesi yapilmasi bu kapsamda, bekleme siirelerine iliskin diizenlemenin
yurtrlikten kaldinlmasi amaglanmistir.

MADDE 4- Madde ile astsubay kidemli basgavus riitbesindeki personelin mesleki
tecriibelerinden daha uzun siireli istifade edebilmek maksadiyla; riitbe yas haddinin (55 yas),
emsalleri arasinda temayiiz etmis, hizmetine ihtiya¢ duyulan ve istekli olan personel icin ilgili
kuvvet komutanliginin teklifi ve Milli Savunma Bakaninin onayi ile 60 yasina kadar
uzatilabilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 5- Yiirtrlik Maddesidir.

MADDE 6-Yiiritme Maddesidir.




926 SAYILI TURK SILAHLI KUVVETLERi PERSONEL KANUNU VE 5434 SAYILI TURKIYE CUMHURIYETi
EMEKLi SANDIGI KANUNU’NDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKiN KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 926 sayili Kanunun 137 nci maddesinin dérdiincii fikrasinin (c) bendinin birinci
paragrafinda yer alan “ EK VIII sayili cetvelde gésterilmistir.” ibaresi “EK-VIII ve EK-VIII/A sayili
cetvellerde gosterilmistir.” seklinde degistirilmis, ayni bendin ikinci paragrafinin ikinci
ctimlesinde yer alan “sonraki riitbelerinin” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve riitbe
kademeliliklerinin” ibaresi, ticlincii paragrafinin birinci ciimlesinde yer alan “ek-VIII/A sayili
cetvele gére” ibaresinden sonra gelmek lizere “baslangic kademelerine bir kademe ilave
edilerek” ibaresi eklenmis, ayni cimlede yer alan “birinci” ibaresi “ikinci” seklinde
degistirilmis, liclinci paragrafin dérdiincii ciimlesinde yer alan “sonraki riitbelerinin” ibaresi
“sonraki riitbelerinin ve riitbe kademeliliklerinin” seklinde degistirilmis ve ayni bende
asagidaki paragraf eklenmistir.

“Rutbe terfii veya kademeliligi sirasinda bulunmadiklari halde bu madde kapsaminda yapilan
intibaklarda, EK-VIII ve EK-VIII/A sayili Cetvellerdeki maas derecelerinin tigiincii kademesinde
bulunan astsubaylar bir list maas derecesinin birinci kademesine yiikseltilirler.”

MADDE 2- 926 sayili Kanunun 109 uncu maddesinin dérdiincii fikrasinin birinci ciimlesi madde
metninden gikariimistir.

MADDE 3- 926 sayil Kanunun 93 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “ek-
VIl sayili gizelgede” ibaresi “ek- VIII ve ek-VIII/A sayili cetvellerde”, (e) bendinde yer alan “ek
VIlI sayili cetveldeki” ibaresi “ek- VIII ve ek-VIII/A sayili cetvellerdeki” seklinde degistirilmis, (d)
bendi yirdrlikten kaldirilmistir.

MADDE 4- Miilga 08/06/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkive Cumhuriyeti Emekli Sandig
Kanununun 40'inci maddesinin (¢) fikrasinin 2'nci paragrafina asagidaki ciimle eklenmistir.
"Yukaridaki (I) isaretli bendinin 15’inci sirasinda gésterilenlerin yas hadleri 26/07/1967 tarihli
ve 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda belirtilen esaslarda 60 yasini
gecmemek kaydiyla uzatilabilir.”

MADDE 5- Bu kanun yayimi tarihinde yirirliige girer.

MADDE 6- Bu Kanun hikiimlerini Cumhurbaskani yiiriitiir.




