Say1  :30824082-610 18T7(33
Konu :Yazili Soru Onergeleri

T.C.

CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yoneltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralar:
ve konulan belirtilen yazili soru énergeleri incelenmis olup, s6z konusu 6nergelerde yer alan
hususlara iliskin cevaplarimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EK:

-Liste (7 Adet- 9 Sayfa)

-Cevap Yazisi (80 Adet, 166 Sayfa)
G M

s A Wb S
F e
ENKAY RS
3 26k
HLi9DZ
FHFoS¥S
?( Fo S L

G M 7| 2o5he ~TedW -

FH 3oy

+({ 3\ 33
H 2N EZ-3f TN
= Aedites

‘?[ 3\71\,‘_?}/ SANEIA

3 w0

H 2\ ITe AH TR

—H Ao\
3 Zledy - T Pre F{ P UFe-H PUNER
H 6T 2(TPLUPS

FH 2R -3 TR
waRedtaed|

F 7\ T2 - 2T
F N E2r -3 2(Ll0
3 Plosr>-3 Froto
7 Blobt -~ ¥ Tre|
H 3o -3 TLR04F
HITW - P
T 7R\ -
HTLUe - T3

-+ FUS>0 I TR

Mustafa Kemal Mahallesi Eskisehir Devlet Yolu (Dumlupinar Bulvari) 9. km. No: 278 Cankaya / Ankara
Irtibat:Haydar DEMIRER Tel: 410 14 57
Faks:418 74 63 e-posta: haydar.demirer@csb.gov.tr elektronik ag: www.csb.gov.tr



"\ T.C.CEVRE VE ¥/3{;13—
SEHIRCILIK BAKANLIG!

KOCAELI MILLETVEKILI
SAYIN LUTFU TURKKAN’IN
TBMM 7/31715 ESAS SAYILI

YAZILI SORU ONERGESINE DAIR

SORULAR VE CEVAPLARI

SORULAR:

Kocaeli Korfez Belediyesi istiraklerinden KORPAS A.S. biinyesinde galisan 900 is¢i, pandemi
stirecinde ¢aliganlara verilen "Kisa Calisma Odenegi" basvurusunda bulunmustur. Ancak izinli
gosterilen isciler Korfez Belediyesi tarafindan galigtirilmaya devam ettirilmistir. 900 is¢i 300'er
kisiler halinde 3 ay boyunca Kisa Calisma Odeneginden yararlandirilmistir.

Caligmakta olan is¢iler izinli gosterilip kisi bagt 1170 lira 6denmesi suretiyle hem ISKUR
tizerinden Aile ve Calisma Bakanlig1 maddi zarara ugratilmig, hem de kisa ¢alisma ddenegi alan
ancak c¢aligtirilan is¢ilerin, igsizlik 6deneklerinde hak kayiplar: olugsmustur.

Yukaridaki bilgiler ¢ergevesinde;

1) Korfez Belediyesi istiraklerinde ¢alisan kag personel Kisa Calisma Odenegine
basvurmustur?

2) Kisa Caligma Odenegine bagvuran personelin, ¢alistirildign "kart basma” denilen personel
mesai takip sistemine girdigi tespit edilmistir. Izinli olup ¢alistirilan isci sayis: kagtir?

3) Korfez Belediyesi istiraklerinin ISKUR'dan sagladigt maddi destekle beraber calisanlara
ddenen Kisa Calisma Odenegi ne kadardir? Belediyenin sosyal devlet ilkesini suiistimal ederek
sagladig1 haksiz kazang miktar1 toplam ne kadardir?

4) Yukaridaki usulstizliigii gerceklestiren, kamuyu zarara ugratan yoneticiler hakkinda herhangi
bir yasal islem baglatilmis madir?

CEVAPLAR:
Kocaeli Korfez Belediye Bagkanlig1 alinan bilgiye gore;

Belediye istiraki olan KORPAS A.S.'de ¢alisan personelden 614 kisi icin 3 ay siire ile (Nisan-
Mayis-Haziran) kisa ¢alisma 6denegine bagvuru yapildigi, 556 personelin ISKUR tarafindan
Nisan ve Mayis aylar: i¢in 6denekten faydalandirildigi, Haziran ay1 itibariyle normal ¢alisma
diizenine gegilmesi sebebiyle Haziran ayi igin kisa ¢aligma 6deneginin iptal ettirildigi,

Kisa calisma &deneginden faydalanan personelden pandemi déneminde degisen g;ahsma
kogullarinda hizmetine ihtiya¢ duyulan 181 personele normal g¢alisma duzemnde 1§ba N
yaptirildigi, bu personelin kisa c¢aligma 6deneklerinin iptali igin ISKUR'a iptals t,aIebmm v R
iletildigi; !z




ISKUR'dan alinan kisa ¢alisma 6deneginin, ISKUR tarafindan galisan personelin banka hesap
numaralarina veya PTT aracilif1 ile kendilerine direkt 6dendigi, KORPAS Temizlik Gida A.S.
hesaplarina herhangi bir 6deme olmadigi, 556 personele ddenen toplam kisa ¢alisma 6denegi
tutarinin 2.397.424,10 TL oldugu, herhangi bir haksiz kazang miktarinin séz konusu olmadigi,
pandemi siirecinde ¢aligma kosullarinda olusan degisiklikten dolayr ¢ikan farklarin
hesaplandig;

Yapilan tiim iglemlerin ISKUR’un kisa ¢alisma denegi basvuru kriterlerine uygun olarak tesis

S
AR e

edildigi, herhangi bir haksiz kazang ve usulsiizliigiin olmadig: belirtilmistir.




