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Eskisehir Milletvekili Sayin Dr. Arslan KABUKCUOGLU’na Ait 7/27934 Esas Numaral:
Yazili Soru Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanligimizca Koronaviriis (Covid-19) salgimyla ilgili isyerlerinde daha sistematik
ve etkin miicadele kapsaminda; isyerlerinin faaliyetleri dikkate ahnarak hazirlanan tiim
dokiimanlar https://ailevecalisma.gov.tr/covid19 web adresi iizerinden erisime a¢ilmistir.

Bu stirecte, Bakanhifimiz resmi internet sayfasi ile sosyal medya hesaplar1 da aktif
olarak kullamlmakta, yeni dokiimanlar eklenerek siirekli giincellenmektedir. [SG-Katip
araciligiyla ISG profesyonellerine gerekli bildirimler yapilmaktadir,

Bakanlifimiz tarafindan is kazalarmin ve meslek hastaliklarinim 6nlenebilmesi, calisma
hayatinda is saghigi ve giivenliginin gelistirilmesi ve tim toplumda giivenlik kiiltiiriiniin
yaygnlastinimasi amaciyla egitim ve bilgilendirme ¢alismalari, isletmeler diizeyinde uygulama

caligmalar1 ve denetimler yapilmaktadir.

Koronaviriis (Covid-19) sonrasinda Bakanlhigimiza, yurt genelinde ingaat isyerleri de
dahil olmak tizere degisik is kollarinda faaliyet gésteren isyerlerine iliskin olarak saghk
kogullant hakkinda sikayet ve bildirimler intikal etmektedir. Is yeri calisanlarinin Covid-19
virlisii sebebiyle hastalandig:i yoniindeki ihbarlar Saglik Bakanhgi’nin ilgili birimlerine
bildirilmektedir.

Isyerinde salgina kars1 igveren tarafindan is saglig1 ve giivenligi 6nlemlerinin alinmadigt
yoniindeki iddia ve taleplerle ilgili olarak da igverenler ve/veya vekilleri, is glivenligi uzmanlari,
igyeri hekimleri veya ilgili goriilen kisilerle irtibata gegilerek rehberlik faaliyetleri kapsaminda
alinmasi gereken baghca onlemler hakkinda bilgilendirilmekte, isyerinde gereken énlemlerin
almmasi hususunda ilgili mevzuatin emredici hitkiimleri hatirlatilarak gereken uyartlar
yapiimakta, Bakanligimizca hazirlanan rehberler ve kontrol listeleri paylagilmakta, sonraki
siiregte igveren tarafindan alman Onlemlere iliskin Bakanligimiza bilgi verilmesi talep
edilmektedir.

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan istihdamin korunmasi ve igsiz kalanlara yonelik
gegici gelir destegi verilmesi igin igsizlik ddenegi, kisa calisma uygulamasi, ticret garanti fonu
ve nakdi ticret destegi sunulmaktadir.

Issizlik sigortas1 6demeleri ile bir isyerinde calisirken, ¢aligma istek, yetenek, saglik ve
yeterliliginde olmasina ragmen kendi istek ve kusuru disinda isini kaybedenlere, ugradiklar:
gelir kayiplar1 kismen de olsa kargilanarak kendilerinin ve aile fertlerinin zor duruma diismeleri
onlenmektedir.

Koronaviriis (Covid-19) salgim sebebiyle isyerindeki haftalik ¢alisma siirelerini gecici
olarak en az iigte bir oraninda azaltan veya siireklilik kogulu aranmaksizin isyerinde faaliyetini
tamamen veya kismen en az dort hafta siireyle durduran her bir igveren kisa calisma
bagvurusunda bulunabilir. Bu sartlarin olugmast durumda isyerinde ti¢ ay1 asmamak {izere
sigortalilara  ¢alisamadiklari dénem igin kisa calisma uygulamas: ile gelir destegi
saglanmaktadir.

26.03.2020 tarih ve 31080 sayih Miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren 7226 say1li Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 41 inci maddesiyle
4447 sayih Igsizlik Sigortasi Kanuna Gegici 23 iincii madde eklenerek kisa calisma
bagvurulaninda, son 60 giin hizmet akdine tabi olmak kaydiyla son 3 yil i¢inde 450 giin prim




0denmis olmasi seklinde yeni bir diizenleme yapilarak kisa ¢alisma 6deneginden yararlanma
sartlart iyilestirilmis, kisa calisma yapilabilmesi i¢in de isyerinde kisa ¢alisma uygulanan
donemde (4857 sayili Is Kanunun 25/11 maddesinde yer alan sebepler haric) isveren tarafindan
isci ¢ikarlamayacag hiikiim altina alinmigtir,

Ayrica, prim &deme sartim saglamadift i¢in kisa galigma 6denegine hak
kazanamayanlarin daha 6nce gesitli nedenlerle kesilmis (yeni ise baglama vs.) son issizlik
0denegi hak sahipliginden varsa kalan siire kisa ¢alisma siiresini gegmemek tizere kisa calisma
6denegi olarak 6denmektedir.

Diger yandan, istthdamin korunmasi amaciyla Ucret Garanti Fonu kapsaminda,
sigortalilar1 hizmet akdine tabi olarak ¢alistiran igverenin konkordato ilan etmest, isveren igin
aciz vesikasi almmasi, iflasi, iflasin ertelenmesi nedenleri ile igverenin Sdeme giicliigiine
diistiigii hallerde gecerli olmak iizere, is¢ilerin is iligkisinden kaynaklanan ¢ aylik 6denmeyen
licret alacaklari kargilanmaktadir.

Ayrica, 17.04.2020 tarih ve 31102 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan 7244 sayili Yeni
Koronaviriis (Covid-19) Salgimnin Ekonomik ve Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilmas
Hakkinda Kanun Ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun’la; 4447 sayili
Igsizlik Sigortas: Kanununa eklenen Gegici 24 iincii madde ile kisa ¢alisma Gdeneginden
yararlanamayan ve 4857 sayili Kanunun Gegici 10 uncu maddesi kapsaminda 6zel sektorde
ticretsiz izne ¢ikarilan ile is s6zlesmesi igsizlik 6denegine hak kazanacak sekilde feshedilmesine
ragmen issizlik 6deneginden yaratlanamayan iscilere herhangi bir sosyal giivenlik
kurulusundan yashlik ayligi almamak kaydiyla ve 4857 sayili Kanunun Gegici 10 uncu
maddesinde yer alan fesih yapilamayacak stireyl gegmemek tizere, bu siire icinde icretsiz izinde
bulunduklar: siire kadar, Issizlik Sigortast Fonundan giinliik 39,24 TL nakdi ticret destegi
verilecektir.



