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DAGITIM YERLERINE

Mgi :a) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlhiginin (Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig)

01.11.2019 tarihli ve 43452547-1

20.07-559334 sayils yazisi.

b) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanliginin (Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig:)
19.11.2019 tarihli ve 43452547-120.07-567428 say1lt yazisi.

¢) Turkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligimin (Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig)
10.12.2019 tarihli ve 43452547-120.07-578574 sayili yazisi.

¢) Cumhurbagkan Yardimeihigiin 12.11.2019 tarihli ve 48360949-610-E.181940

sayil1 yazisi.

d) Cumhurbagskam Yardimeihgimin 26.11.2019 tarihl; ve 48360949-610-E.193074

say1l1 yazisi.

¢) Cumhurbaskan Yardmeiligimn 16.12.2019 tarihli ve 48360949-610-E.203832

sayil1 yazist.

skani Yardimcimiza tevcih edilen, Sayin

Cumhurbagkan1  Yardimeimiz tarafindan da Bakanligim koordinesinde cevaplandirilmasi
tensip edilen, ilgi (¢) yazi ekinde alinan Adana Milletvekili Mehmet Metanet
CULHAOGLU’nun 7/20708, ilgi (d-e) yazilar ekinde alinan Nigde Milletvekili Omer Fethj
GURER’in 721417, 7/21913 esas numaral; yazili soru Snergeleri incelenmis olup konuya

iliskin bilgiler ekte sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.
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NIGDE MILLETVEKILI OMER FETHI GURER’IN 7/21913 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

16.12.2006 tarihli ve 26378 sayilr Resmi Gazetede yayimlanan 01.12.2006 tarihli ve
2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu\{(aran ile yiiriirlige konulan Milli Egitim Bakanlig:
Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Kararm 9 uncu maddesinde;

"(1) Ogretmen Sayisimin yetersiz olmasi hdlinde;

a) Yiiksek égrenimli olmak kosuluyla;

1) Bu Karar kapsamindaki Yonetici ve ogretmenler disindaki resmi goreviiler ile simf
ogretmenlerine ilkogretim, ortq ¢ gretim ve yaygin egitim kurumlarimda haftada 8 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere, okul oncesi, ilkogretim, orta ogretim,
ozel egitim ve yaygin egitim kurumlari ile yabanc: uyruklularin egitim gordugii gegici egitim
merkezlerinde haftada 30 saate, kadar ek ders gorevi verilebilir

b) ligili mevzuatinda belirtilen esaslara gore uzman ve usta ogretici olarak
nitelendirilenlerden; ‘

1) Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,

2) Resmi girevi bulunmayaniara haftada 40 saate,
kadar okul éncesi, mesleki ve teknik orta ogretim, ézel egitim ve yaygin egitim kurumlarinda
ek ders gorevi verilebilir. " hitkkmii yer almaktadir.,

Stphesiz ki, egitim 0gretim hizmetlerinin kadrolu ve sozlesmeli 6gretmenler eliyle
ytriitilmesi en ¢ok arzu edilen bir durumdur. Ancak, anilan hiikiimde de belirtildigi tizere
gesitli nedenlerle 6gretmen ihtiyacinin kargilanamadig1 durumlarda egitim 6gretim hizmetinin
yuritiilebilmesi i¢in bu yonde bir uygulama yapilmas: kaginilmaz olmaktadir.

S0z konusu Kararin 20 ncj maddesinin iigiincii fikrasinda; "dym beledive simrlar

sayilanlara verilemez." denilmek suretiyle, Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinda derslerin
kadrolu ve s6zlesmeli Ogretmenler tarafindan okutulmasinin esas oldugu ¢ok net olarak
vurgulanmigtir.

Goriilecegi iizere bu kapsamda goreviendirilen Ogretmenler, &gretmen ihtiyacinin
kadrolu ve s6zlesmeli Ogretmenlerle karsilanamadig veya Ogretmenlerin uzun siire izinlj
olmas: gibi durumlarla sy olarak yukarida belirtilen mevzuat kapsammda ek ders ticreti
kargiliginda ders okutmak tizere gorevlendirilmektedirler.

Bu gergevede, ek ders ticreti kargiliginda ders okutmak iizere gorev yapanlar, yalnizca
fillen yaptiklari ders gorevi karsiliginda ek ders iicretinden yararlandirilmakta olup bunun
disinda bir uygulama yapilabilmesi miimkiin degildir.

Bununla birlikte, devletin ekonomik imkanlari, kalkinma planlani ve hiikimet
programlart gergevesinde, ek ders iicreti karsiliginda gérev yapanlarin emek-iicret iligkisi
biitiinliigiindeki mali haklarinda lyilestirme saglanmasina yonelik caligmalar, ilgili kamu
kurum ve kuruluslari nezdinde stirdiiriilmektedir,

Gegici 15 inci maddede "01/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu
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dgretmen sayisi 5.000i gegemez.” denilmekte olup bu maddeye gore ticretli 6gretmenlerin
kadroya alinmas: veya sozlesmeli Sgretmen olarak atanmalarina y6nelik Bakanligimizda
herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.



