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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Sanayi ve Teknoloji Bakami Mustafa VARANK tarafindan
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Anayasanin 98’ inci ve TBMM Igtiiziigiiniin 96° nc1 ve 99° uncu maddeleri geregince yazili

olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

MuaZzez Orhan
Van Milletvekili

BM Engelli Haklarma Iligkin Sozlesmenin imzalanmasmin 10. yili geride birakilirken
Tiirkiye’de engellilere yonelik s6zlesmenin genel ilkelerinin geregi olan; firsat esitligi
engelliler igin saglanamamus, engellilere yonelik sistematik ayrimcilik 6nlenememis,
engellilerin tiim yasam alanlarma tam ve etkin katthmi igin gerekli kosullar
olusturulamamistir. Yine engelliler arasinda da kadin-erkek esitligi tam olarak saglanmadig
- gibi, engelli gocuklarin her agidan tiim risklere karsi: korunmas i¢in gerekli mekanizmalar
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kurulamamus ve insanlik onuru ve bireysel zerklik ilkesinin geregi yerine getirilememistir.

Turkiye’de engellilerin sayilarina iligkin birgok baslikta veri ya hi¢ yoktur ya da giincel veri
yoktur. Engellilere iliskin “insan haklar yaklasimimin” yerlesik olmamasi, biitiinciil bir bakis
agis1 ve politika ile meselenin ele alinmamasi; geleneksel olumsuz yaklasimlari, salt tibbi
yaklagimlari egemen kilmaktadir. Engellilerin haklar1 insan haklar1 miicadelesinin bir

.- . bileseni olarak goriilmeli ve engellilere yonelik kamusal hizmetler sosyal devlet olmanin

geregi olarak derhal yerine getirilmelidir.

2001 yih Tiirkiye Oziirliiler Aragtirmasina Gére sayilar1 8 Milyon tizerinde olan, 2011 yili
Niifus ve Konut Arastirmasina gore sayilari 5 milyon iizerinde olan engelli niifus toplam
niifusun yiizde 7 ila 12’sine denk gelmektedir. Engellilere yonelik sunulan/sunulmayan
kamu hizmetleri aileleri ile birlikte tiim toplumu ilgilendirmektedir. Tiim isyerlerinin ve
organize sanayi bolgelerinin (OSB) erisilebilir olmasi engellilerin is ve istihdam alanlarina
erisimini etkiler.

Bu baglamda:

1) Bakanhginiz gorev alaninda olan tiim yerleske ve binalar (il ve tasra teskilat: dahil) tiim
engel gruplarinin erisilebilirligine uygun mudur?

2) Bakanlifinizin internet sitesi ve e-devlet uygulamalari kag yil igerisinde “e-erisilebilir”
olacaktir?

3) Erisilebilirlik i¢in uygun olmayan mekan ve alanlar (WC, Merdiven, Asansér, Yol ve
Gegitler, Otoparklar, Ulasim Servisleri ve diger ilgili yerler) hangi siire igerisinde
erigilebilir hale getirilecektir?

2




¥

4

3)

6)

7)

8)

AHL

Bakanligimz biinyesinde kag isaret dili terciiman istihdam edilmektedir? Hangi illerde
igaret dili terciimani istihdam edilmektedir?

Bakanhigimiz kapsaminda yasal istihdam kotasi doluluk orani nedir? Yasal olarak
doldurulmasi zorunlu olan kotanin doldurulmama gerekceleri nelerdir?

Bakanh@imz kapsaminda sube miidiirii iizeri kadrolarda ka¢ engelli istthdam
edilmektedir?

Bakanhigimz gérev kapsamindaki mevzuatin isaret dili ve Braille ile yayginlastirilmasi
caligmalarini planliyor musunuz?

OSB’lerin engellilerin erisilebilirligine uyumlu hale getirilmesi amaciyla yiiriitiilen
faaliyetler nelerdir? Tiim OSB’lerin erisilebilir olmasi amaciyla kag yillik bir plan
ongoriilmektedir?



