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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Cumhurbaskam Yardime1 Fuat Oktay tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve TBMM Igtiiziigiinin 96. ve 99. maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Semra Giizel
Diyarbakur Milletvekili

“AKP hiikiimetinin 6zellestirme, taseronlastirma, orgiitstizlestirme, sendikasizlagtirma, kéleci
¢alisma sistemine dayali neoliberal istihdam politikalarinin  neden oldugu hak
ihlallerinin OHAL dénemi ile birlikte iilke tarihinde gortilmemis bir diizeyde arttigina iliskin
basina ve kamuoyuna yansiyan binlerce haber mevcuttur. Tiirkiye’de fiili ve mesru miicadeleyi -
esas alan, emek miicadelesinde koklii bir tarihi olan DISK ve KESK’e uygulanan baskilarla
Anayasa ve Uluslararasi szlesmelerle giivence altina alinan sendikal haklar ihlal edilmisgtir.
Tiirkiye’ye bu nedenle uluslararas: birgok emek ve meslek Orgiitlinden sayisiz uyari ve kinama

gelmistir.

OHAL ile bu sendikalara yoneltilen bask: hat sathada artmis, emekgiler igten atilma tehdidiyle

sendikalardan istifaya zorlanmislardur.

-Daha énce DBP’li belediyelere atanan kayyimlar belediye ¢alisanlarint isten atma tehdidiyle
liye olduklan sendikadan istifaya zorlayip, iktidara yakin bagka bir sendikaya tiye olmaya
zorladiklar1 basina yansims ve DISK ve KESK iiyesi yiizlerce is¢i ve memur hukuksuz bir

sekilde isten ¢ikarilmsti.

Gegtigimiz yihn Temmuz ayinda Diyarbakir Yenisehir Kaymakamlig1 kurumsal olarak
kendilerini ilgilendirmedigi halde 18.07.2019 tarih ve 73910415-000-E.2080 sayili yaz ile
Yenisehir Belediye Baskanligindan Belediye Personelinin (is¢i, memur ve sirket personelinin)
tiye olduklari sendikalara ait listenin ayri ayr tanzim edilerek 19.07.2019 tarihine kadar
kendilerine génderilmesini talep etmisti. S6z konusu yazinin ardindan kayyim, onlarca sendika

lyesi ¢alisant isten ¢ikarmustir.
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Son olarak Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesine atanan kayyimin talimatiyla genel sekreterlik
ve daire basgkanlan tizerinden KESK’e bagli Tiim Belediye ve Yerel Yonetim Hizmetleri
Emekgileri Sendikas: ( TUM BEL-SEN) iiyesi emekgilere yonelik yogun bir tehdit, saldir1 ve
sendikadan istifaya zorlama seklinde agir mobbingin uygulandigi bilgisi tarafima ulasmis ve
durum basina da yansimistir. Ayrica emekgiler {iye olduklari sendikadan isten atilma
tehdidiyle istifaya zorlanirken, hiikiimetinize yakinligi ile bilinen Memur Emekgileri
Konfederasyonuna bagli BEM-BIR-SEN’e iiye olmaya zorlandiklarini, durumu kabul

etmeyenlerin yemek licretlerinin kesildigini taratima iletmislerdir.
Bu baglamda;

1- Gegtigimiz yilin Temmuz ayinda Diyarbakir Yenisehir Kaymakamhiginin Yenisehir
Belediye Bagkanligindan Belediye Personelinin (ig¢i, memur ve sirket personelinin) {iye
olduklar1 sendikalara ait listenin ayr1 ayr1 tanzim edilerek 19.07.2019 tarihine kadar
kendilerine gonderilmesini talep eden yazinin ardindan onlarca sendikah is¢inin isten
‘cikarilmasi, sendikal fisleme yapildigin bir kaniti midir?

2- Bir ¢ok sendika ve meslek orgiitli sendikal ayrimeilik politikalarinin mobbing zeminini
giiclendirdigi yoniunde raporlar yaymnlamistir. Bu yonde Diyarbakir Biiyiiksehir
Belediyesinde sendika tiyesi isgiler izerinde artan mobbinge bagli olarak yasanan hak
ihlallerinden haberdar misiniz?

3- Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi kayyiminin talimatiyla sendika {iyesi is¢ilerin maruz
kaldig1 tehdit, siirgiin ve sendikadan istifaya zorlama gibi agir mobbing igeren
uygulamalar bilginiz dahilinde midir?

4- Iscilerin iiye olduklari sendikadan isten atilma tehdidiyle istifaya zorlamp,
hiikkiimetinize yakinlig1 ile bilinen yandas sendikalara {iye olmaya zorlandiklarindan
haberdar misimz? S6z konusu bu durum uygulanan sendikal ayrimciligin en somut
gostergesi degil midir?

5- Hiikiimetinize yakinlign ile bilinen BEM-BIR-SEN’e iiye olmay1 kabul etmeyen

emekgilerin yemek {icretlerinin kesilmesinin insani, ahlaki ve siyasi gerekgesi nedir?

6- Sendika iiyesi is¢ilerin maruz kaldig1 s6z konusu agir mobbingi uygulayanlar hakkinda
herhangi bir idari sorugturma baglatilmig midir? Baslatilmadiysa s6z konusu sendikal

ayrimcihiga bagli artan mobbingin bir hilkiimet politikasi oldugunu agiklayacak misiniz?



