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Say1 X
: Soru Onergesi (7/20860)

Konu

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

[lgi  :Cumhurbaskanm Yardimeiliginin 25.11.2019 tarihli ve 190803 sayili yazist

Ilgi yaz1 ekinde alinan Denizli Milletvekili Saymn Giilizar BICER KARACA tarafindan
Cumhurbagkani  Yardimcimiz  Sayin  Fuat OKTAY’a yoneltilen ve Bakanlifimz
koordinatorltigiinde yazili olarak cevaplandirilmasi uygun goriilen 7/20860 Esas Numarali

yazili soru Onergesine iligkin hazirlanan cevap ekte sunulmustur

Bilgilerinize arz ederim.

Zehra Zimriit SEECUK
Bakan

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)

Dagitim:
Geregi : Bilgi:
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Denizli Milletvekili Sayin Giilizar BICER KARACA’ya Ait 7/20860 Esas Numaral Yazili Soru
Onergesine Iligkin Cevap Metni

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun ytirtirliik tarihinden
énce sigortali olanlarin yashilik ayhgma hak kazanma kosullari, miilga 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu, 1479 sayili Esnaf ve Sanatkérlar ve Diger Bagimsiz Caliganlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig Kanunundaki
hiikiimlere gore belirlenmekte, sigortalilarin emeklilife hak kazanabilmeleri igin; belli bir yasa
ulagma, belli bir siire prim 6deme, belli bir siire sigortali olma ve Sosyal Giivenlik Kurumundan
yazili istekte bulunma kogullarinin birlikte yerine getirilmesi gerekmektedir. Séz konusu
kosullardan herhangi birinin eksik olmasi halinde, sigortaliya aylik baflanmasina imkan
bulunmamaktadir.

Diger taraftan, emeklilik sistemlerinde yas sart, 08.09.1999 tarihinde 4447 sayils
Issizlik Sigortast Kanununda yapilan diizenlemeyle 58 ve 60 olarak belirlenmis ancak
sigortalilarin yapilan degisiklikten hemen etkilenmemeleri igin kademeli gecis slireci
ongorilmistiir, 5510 sayilt Kanunda yas sart1 58 ve 60 yas olarak belirlenmekle birlikte, yine
kademeli gegis siireci ongoriilerek yas sartt kademeli olarak 65’¢ ytikseltilmistir.




