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MILL] EGITIM BAKANLIGI f iy 6E: 4g
Strateji Gelistirme Bagkanlig 3 il 1495 CK: 50

Sayr  :99074258-610-E. 13 93 11212019
Konu : Soru Onergesi

DAGITIM YERLERINE

Ilgi  :a) Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi Bagkanlifinin (Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig)
15.11.2019 tarihli ve 43452547-120.07-565321 sayili yazist.
b) Turkiye Biiyilk Millet Meclisi Bagkanliginin (Kanunlar ve Kararlar Baskanligi)
19.11.2019 tarihli ve 43452547-120.07-567423 sayili yazisl.
¢) Tirkiye Biyik Millet Meclisi Baskanlhiginin (Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig)
19.11.2019 tarihli ve 43452547-120.07-567428 sayili yazisl.
¢) Tirkiye Biiyik Millet Meclisi Bagkanhgmnin (Kanunlar ve Kararlar Baskanlig)
22.11.2019 tarihli ve 43452547-120.07-568535 sayili yazisi.
d) Cumhurbagkan: Yardimeiligmm 25.11.2019 tarihli ve 48360949-610-E.191400 sayili
yazisl.
e) Cumhurbagkan Yardimeciliginin 26.11.2019 tarihli ve 48360949-610-E.193037 sayili
yazisl.
f) Cumhurbaskani Yardimeiligimin 26.11.2019 tarihli ve 48360949-610-E.193074 sayil
yazisl.
g) Cumhurbaskan1 Yardimeiliginim 28.11.2019 tarihli ve 48360949-610-E.194541 say1lt
yazisi.

Ilgi (a-b-c-¢) yazilar ile Saym Cumhurbaskani Yardimcimiza teveih edilen, Sayin
Cumhurbagkani Yardimeimiz tarafindan da Bakanligim koordinesinde cevaplandirilimasi tensip
edilen, ilgi (d) yazi ekinde ahinan fzmir Milletvekili Murat BAKAN1n 7/21162, ilgi (e) yaz
ckinde alinan Mersin Milletvekili Alpay ANTMEN’in 7/21312, ilgi (f-g) yazilar ekinde alinan
Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTANIn 7/21414, 7/21495 esas numarali yazili soru
Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim. g

Ziyh SELCUK”

Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (9 Sayfa)
Dagitim:
Geregi : Bilgi:
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina Cumhurbaskan: Yardimciligina

(Ek konulmadi)

Ataturk Bulvar: Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312) 418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanli1

[ZMIR MILLETVEKILI MURAT BAKAN’IN 7/21162 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGi

Tiirkiye Maarif Vakfindan alinan 03.12.2019 tarihli konuya iliskin yazinin bir 6rnegi
ekte sunulmustur.

Ek: Bilgi (5 Sayfa)



TURKIYE MAARIF VAKFI
Stratejik Planlama ve Yatumm Politikalari Birim Bagkanligt

TURHIVE MAARIF
VAKFI

Sayr :48119559-610-E.2990 03/12/2019
Konu : Soru Onergesi

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanlig1)

lgi : Milli Egitim Bakanlig1 26/11/2019 tarihli ve 24316060-23339967 sayili yazist.

CHP Izmir Milletvekili Sayin Murat BAKAN tarafindan Sayin Cumhurbaskam Yardimeist Fuat
OKTAY tarafindan cevaplamasi talebiyle yoneltilen 7/21162 esas numarah soru Onergesinde yer alan
Vakfimizin gorev ve sorumluluk alanlarina dahil olan sorulara dair degerlendirmelerimiz asagidaki
gibidir:

1. Tiirkiye Maarif Vakfi’nin Agustos 2019 itibariyle 34 iilkede 293 okul, 41 yurt ve 1
yiiksekdgretim kurulunda faaliyetlerini siirdiirdiigii bilinmektedir. Tiirkiye’den yurt
disindaki Maarif Vakfi okul ve yurtlarmda gorevlendirilmek iizere gonderilen kisi sayis1
(iilke iilke olmak iizere) nergeyi yamitlayacagniz tarih itibariyle kactir? Bu kisilerin gorev
tanim nedir?

Tiirkiye Maarif Vakfi Kasim 2019 itibari ile 42 tilkede 310 okul, 6 egitim merkezi, 42 yurt ve 1
yiiksek6gretim kurumu ile egitim faaliyetlerine devam etmektedir. Tiirkiye’den toplam 296 Tiirk
egitimei, 58 Tiirk destek personeli gorevlendirilmistir.

Ulkelere gore dagilimlart su sekildedir:

AFGANISTAN 56, ARNAVUTLUK 12, AZERBAYCAN 2, BELARUS 1, BOSNA HERSEK
3, CAD 6, DEMOKRATIK KONGO 4, EKVATOR GINESI CUMHURIYETI 1, ETIYOPYA
4, FILDISI SAHILI 3, GABON 3, GAMBIYA I, GINE 11, GURCISTAN 9, IRAK
41, JAPONYA 1, KAMERUN 12, KKTC 1, KONGO 2, KOSOVA 7, KUZEY MAKEDONYA
5, MALI 25, MOGOLISTAN 2, MORITANYA 17, NIJER 13, PAKISTAN 59, ROMANYA
4, SENEGAL 10, SOMALI 12, SUDAN 11, SURIYE 4, TANZANYA 2, TUNUS 8, URDUN
1, VENEZUELA 1

2. Tiirkiye Maarif Vakfi faaliyetleri kapsaminda gérevlendirilmeyle Tiirkiye’den yurt
disina gonderilecek Kisiler hangi kriterlere gore belirlenmektedir?

Tiirkiye Maarif Vakfina bagh egitim kurumlarmda gorevlendirilecek olan personelin sahip olmast
gereken asgari yetkinlikler su sekildedir:

Adres: Altunizade Mahallesi Fahrettin Kerim Gokay Caddesi Erdem Sokak No:5 Uskiidar/Istanbul Bilei fein: Metin
Telefon: 216 323 3535  Faks: 216 323 13 13 ARy
o . . ZAMANTIOGLU
Elektronik Ag: hitp://turkiyemaarif.org zamantioglu@turkiyemaarif or
5070 sayils Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik Imza irl% ijretilmlg%ir. ’ Y o8

Evrak teyidi http://ebyssorgu.turkiyemaarif.org adresinden FDIB-LA3A-DGTY kodu ile yapilabilir.
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TURKIYE MAARIF VAKFI
Stratejik Planlama ve Yatirim Politikalar Birim Bagkanlig

Idareci: Tercihen Universitelerin Egitim Fakiiltelerinden veya Fen Edebiyat Fakiiltesinden mezun ve
Formasyon almis olmak; Milli Egitim Bakanliginca Ozel Egitim Kurumlar atanma sartlarma uygun
olmak; tercihen daha 5nce Milli Egitim Bakanligina bagl kurum/okullarda belgelendirilecek sekilde
atamali/gegici gorevlendirmeli olarak en az 4 yil 88retmenlik ve 2 yil yoneticilik yapmig olmak;
kurumun faaliyet gosterdigi iilkelerde kullanilan yabancr dillerden en az birini ileri seviyede biliyor
olmak; iletisim becerileri gelismis, giiclii koordinasyon ve organizasyon becerisine sahip olmak; liderlik
ve ekip yonetimi becerilerine sahip olmak; tercihen egitim ve y6netim alanlarindan birinde lisansiistii
egitimi almis olmak; mevzuat bilgisine sahip olmak.

Ogretmen: Milli Egitim Bakanhg Ogretmenlik Alanlar1, Atama ve Ders Okutma Fsaslarinda belirtilen
ilgili bsliimlerin birinden mezun olmak; S3retmenlik mesleginde en az iki (2) yil tecriibe sahibi olmak;
Tiirkge 6gretmenligi igin Yabancilara Tiirkce Ogretimi Sertifikasi sahibi olmak ve tercihen yabanci dil
yeterliligi olmak; brang dersini, ilgili okulun egitim dilinde anlatabilecek seviyede dil yeterliligine sahip
olmak.

Muhasebeci: Universitelerin Isletme, iktisat ve Maliye béliimlerinin birinden mezun olmak; tercihen
SMMM belgesine sahip olmak, tercihen kuarumun aktif iilkelerinde kullanilan yabanci dillerden en az
bir tanesini biliyor olmak; alaninda en az iig (3) y1 tecriibe sahibi olmak.

3. Hali hazirda Tiirkiye’den yurt dismdaki Maarif okullarina ve yurtlarina gorevli
olarak gitmis kisilerin yas, cinsiyet bildikleri yabanc dil ve yeterliligi ile egitim durumlar
nedir?

Demografik Ozellikler: Yas Ortalamasi 37,

Cinsiyet Dagilimt: Erkek %75, Kadin %25,

Ogrenim Durumu: Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora diizeyine sahip personel istihdam edilmistir.
Yonetici kadrosunda ve brans é3retmeni kadrosunda calisan personele yabanci dil bilgisi sarti
aranmakta olup, Tiitkge Sgretmenleri i¢in ise Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifikast zorunly, yabanct
dil bilgisi ise tercih sebebidir.

4. Tiirkiye’den yurt dismda Maarif Vakfi okul ve yurtlarmda gorevli olarak génderilen
kisilere yapilan aylik 6demelerin alt iist sinirlar: nedir?

Tiirkiye Maarif Vakfinin yurt dis: maaglari, Tiirkiye®den yurt disina 6gretmen ve egitim personeli
gonderilmesi hususunda yetkili Bakanliklar aras: Ortak Kiiltiir Komisyonu (BAOKK) tarafindan
belirlenen ticret aralig1 ve faaliyette bulunulan iilkelerin iginde bulunduklar1 ekonomik sartlar gz 6niine
alnarak belirlenmekiedir. Bu cercevede;

Yurt digt Personele denen aylik ticret alt smrt: 1.293 USD.
Yurt dist Personele ddenen aylik ticret iist sini: 4.500 USD’dir.

5070 sayili Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Gtivenli Elektronik Imza ile tiretilmistir.
Evrak teyidi http://ebyssorgu.turkiyemaarif.org adresinden FDIB-LA3A-DGTY kodu ile yapilabilir.
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TURKIYE MAARIF VAKFI
Stratejik Planlama ve Yatiim Politikalar Birim Bagkanlig:

5. Yurt disindaki Maarif Vakfi okul ve yurtlarinda ¢ahsan o iilkenin vatandasi olan ka¢
cahisan vardir? Bu cahsanlara yapilan aylik 6demelerin alt ve iist smirlar: nedir?

Tirkiye Maarif Vakfi Kasim 2019 itibartyla yerel kaynaktan toplam 5.134 personel istihdam.
etmektedir. Calisanlarin bolgelere gore is veren maliyetleri su sekildedir:
Avrupa bdlgesinde 6denen en diisiik miktar aylik ortalama 1.130 Euro, en yiiksek miktar aylik
ortalama 1.860 Euro’dur.
Giiney Amerika bélgesinde 6denen en diisitk miktar aylik ortalama 16 USD, en yiiksek miktar 165
USD’dir. Kuzey Amerika’da 6denen en diisiik miktar aylik ortalama 1.730 USD, en yiiksek miktar
aylik ortalama 4.200 USD’dir.
Ortadofu ve Kuzey Afrika bélgesindeki 6denen en diisitk miktar ayhk ortalama 325 USD, en yiiksek
miktar aylik ortalama $1.200 USD’dir.
Afrika bolgesi i¢in en diisiik miktar aylik ortalama 156 USD, en yiksek miktar aylik ortalama 750
USD’dir.
Dogu Avrupa ve Balkanlar bolgesindeki 5denen en diisiik miktar aylik ortalama 350 Euro, en yiiksek
miktar aylik ortalama 1.400 Euro’dur.
Asya Pasifik bolgesindeki en diigiik miktar aylik ortalama 140 USD, en yiiksek miktar ayhik ortalama
665 USD’dir.

6. Yabana dil yeterliligi olmamasina ragmen yurt dismdaki Maarif Vakfi okullarinda
ya da yurtlarinda gérevli olarak Tiirkiye’den gonderilen ¢alisanlar oldugu iddia
edilmektedir? Boyle bir durum séz konusu ise, dil yeterliligi olmayan bir kisinin iilkemizi
temsil etmek iizere gorevlendirmeyle yurt disina gonderilmesinin sebebi nedir?

Yonetici kadrosunda ve brans 6gretmeni kadrosunda ¢alisan personele yabanci dil bilgisi sarti
aranmakta olup, Tiirk¢e dgretmenleri igin ise Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifikast zorunlu, yabanci
dil bilgisi ise tercih sebebidir.

7. Yurt disindaki Maarif Vakfi Okullarinda ya da yurtlarinda gorevli olarak
Tiirkiye’den gonderilen kisilerin, bazi dini vakiflarin isaret ettigi kisilerin secildigi ve bu
kisilerin hem yabanct dil yeterliligi olmadigr hem de isin niteliklerine uygun olmadig
iddialarma yonelik aciklamaniz nedir?

Ise alum ilanlan gazete, sosyal medya ve Internet sayfamiz iizerinden duyurularak aday basvurulart
alinmaktadir. Ornek olarak; “Uzman Yardumciligt Alim flani (10.01.2018), Yabanci Uyruklu
Ogretmenlere Istihdam Fursati (1.03.2018), Uluslararast Ogretmen Alim flant (26.03.2018), Okul
Yéneticisi ve Yardimeist Alim lan1 (27.12.2018), Muhasebe Personeli Bagvuru ilan (10.05.2019),
Okul Yéneticisi ve Ogretmen Alim flani (12.07.2019), Alan Oretmeni Uyum ve Gelistirme Programi
(25.10.2019)” Internet sayfamiz ve sosyal medya hesaplarimiz iizerinden miiracaatlar i¢in gerekli

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik imza ile iretilmistir.
Evrak teyidi http://ebyssorgu.turkiyemaarif.org adresinden FDIB-LA3A-DGTY kodu ile yapilabilir.
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TURKIYE MAARIF VAKFI
Stratejik Planlama ve Yatirim Politikalart Birim Bagkanlig

zaman tanmarak duyurulmus ve ilgilenen tiim vatandaslarimiza agik olmustur.

Tiirkiye Maarif Vakfi’nda ¢alismak tizere gorevlendirilen kigiler mensubiyetlerinden bagimsiz
olarak asagidaki sartlart tagryacak sekilde secilmektedirler.

Idareci: Tercihen Universitelerin Egitim Fakiiltelerinden veya Fen Edebiyat Fakiiltesinden mezun ve
Formasyon almis olmak; Mill} Egitim Bakanliginca Ozel Egitim Kurumlari atanma sartlarma uygun
olmak; tercihen daha énce Milli Egitim Bakanligina bagli kurum/okullarda belgelendirilecek sekilde
atamaly/gecici gorevlendirmeli olarak en az 4 yil 6gretmenlik ve 2 yil yéneticilik yapmis olmak;
kurumun faaliyet gosterdigi tilkelerde kullantlan yabanc dillerden en az birini ileri seviyede biliyor
olmak; iletisim becerileri gelismis, giicli koordinasyon ve organizasyon becerisine sahip olmak; liderlik
ve ekip ydnetimi becerilerine sahip olmak; tercihen egitim ve yonetim alanlarindan birinde lisansiistii
egitimi almis olmak; mevzuat bilgisine sahip olmak.

Opretmen: Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarmda belirtilen
ilgili bsliimlerin birinden mezun olmak; dgretmenlik mesleginde en az iki (2) yil tecriibe sahibi olmak:;
Tiirkge 6gretmenligi igin Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifikast sahibi olmak ve tercihen yabanci dil
yeterliligi olmak; brans dersini, ilgili okulun egitim dilinde anlatabilecek seviyede dil yeterliligine sahip
olmak.

Muhasebeci: Universitelerin Isletme, Iktisat ve Maliye boliimlerinin birinden mezun olmak; tercihen
SMMM belgesine sahip olmak, tercihen kurumun aktif tilkelerinde kullanilan yabanci dillerden en az
bir tanesini biliyor olmak; alaninda en az ti¢ (3) y1l tecriibe sahibi olmak.

8. Maarif Vakfi’nin kamu kurum ve kuruluslar ile dernek, vakif ve STK’lar arasmda

yapilan kac protokol vardir? Maarif Vakfi tarafindan yapilan protokollerin taraflar:
kimlerdir?

Tiirkiye Maarif Vakfi, kurulugundan itibaren 55 tiniversite, 15 kamu kurum ve kurulugu, 35 sivil
toplum kurulugu, 15 6zel egitim kurumu ve tesebbiisleri olmak tizere toplamda 120 kurum ve kurulug
ile protokol metni imzalayarak is birligi ¢ergevesinde ortak faaliyetler yiirlitmektedir.

Tiirkiye Maarif Vakfi tarafindan ytriitiilen faaliyetlere iliskin tiim bilgiler ve belgeler, mevzuata
uygun olarak, Vakif faaliyetlerinin tagidig1 hassasiyetler ve yasal zorunluluklar gozetilerek ilgili kamu
otoriteleriyle ve kamuoyuyla diizenli olarak seffaflik igerisinde paylasilmaktadr.

Geregini bilgilerine saygiyla arz ederim.

5070 sayth Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elekironik Imza ile tiretilmigtir,
Evrak teyidi http://ebyssorgu.turkiyemaarif.org adresinden FDIB-LA3A-DGTY kodu ile yapilabilir.
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TURKIYE MAARIF VAKFI
Stratejik Planlama ve Yaturim Politikalart Birim Bagkanlig '

e-imzalidir

Prof. Dr. Birol AKGUN
Tiirkiye Maarif Vakfi Bagkam

5070 sayili Elekironik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik fmza ile tiretilmigtir.
Evrak teyidi http://ebyssorgu.turkiyemaarif.org adresinden FDIB-LA3A-DGTY kodu ile yapilabilir.



