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ADANA MILLETVEKILI SAYIN AYHAN BARUT’UN

7/24354 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE iLiSKiN CEVAPLAR

Soru 1- Bakanhgimiza bagh kurum ve kuruluslarda en son girevde yiikselme sinavi ne
zaman yapilmistir?

Soru 2- Bu zaman zarfinda kag kisi hangi kadrolara terfi ettirilmistir? Yapilan unvan
degisiklikleri ve terfiler hangi kriterlerde ve hangi eleme kosullarinda yapilmigtir?

Soru 3- Bir iist kadrolara terfi ettirilen personellerin kag¢ tanesi baska kurumlardan
atanmistir? Bu kurumlar nerelerdir? Kag tanesi kurum i¢i personeldir? Terfi ettirilen
kisilerin cinsiyet orani nedir?

Soru 4- Smmava tabi olmadan terfi yaptirilan kadrolar var midir? Varsa hangileridir? Bu
kadrolara atama yapilirken ne gibi kriterler goz oniine alinmaktadir?

Soru 5- Terfi ettirilen kisilerin dayr yegen iligkileriyle hemgehri, parti, sendikalar
kanallari ile gorevde yiikseldigi iddialar1 dogru mudur?

CEVAPLAR

Cevap 1-2-3-4-5- Baghh kurum ve kuruluslarimizin personeliyle ilgili is ve islemler; her
kurumun kendi kurulus mevzuati ve ilgili yonetmeliklerde belirlenen sartlar ¢ergevesinde
yiirtitiilmekte olup, gerek gorevde ylikselme siiregleri ve gerekse atamalarda, anilan mevzuatta
belirlenen usuller haricinde herhangi bir uygulama s6z konusu olmamaktadir.



