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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Asagidaki sorularimin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakami Zehra Ziimriit Selcuk
tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve TBMM ig tiiziigliniin 96’1nc1 99’uncu maddeleri geregince

yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.
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Diyarbakir Milletvekili

TUIK 2019 Ekim ay1 verilerine gére Tiirkiye genelinde 15 veya daha biiyiik yaslardaki igsiz
say1s1 2019 yili Temmuz dénemi igerisinde gecen senenin ayni donemine gore 1 milyon 65 bin
kisi artt1 ve 4 milyon 596 bin kisiye ylikseldi. Issizlik oranin ise yiizde 3.1 oraninda artigla yiizde
16.5 civar1 oldugu tahmin edilmektedir. Geng issizlik orant yiizde 7.2 artarak yiizde 27.1°e
yiikselirken, 15-64 yas grubunda bu oran yiizde 3.2 artarak yiizde 14.2 oldu. Istihdam ise 748
bin kisi azalarak 28 milyon 517 bin kisi oldu. Yiizde 1.8 oraninda azalma ile ylizde 46.4°¢
geriledi.

TUIK verilerine gére Sanliurfa ve Diyarbakir’da ise igsizlik ve istihdam sorunu yakict bir
sekilde devam etmektedir. 2017 yilinda yiizde 14 olan igsizlik oran1 2018 yili itibari ile yiizde
18.8’e yiikselmistir. TUIK verilerine gore 2018 yili sonu itibari ile niifusu 1.732.396 olan
Diyarbakir’da istihdam edilen kisi sayis1 Sanliurfa istihdam rakam ile beraber toplamda 900
bindir. Bu niifusun %36.1°1 tarimda, %17.4’ii sanayide, %46.5°’1 hizmet sektoriinde

caligmaktadir.

[stihdam dagiliminda ise kadin istihdamm oldukga diisiiktiir. Istihdam edilen niifusun 657 bini
erkek iken 243 bini kadindir.

2015 sonrast ¢ikartilan Kanun Hitkmiinde Kararnameler ve belediyelere atanan kayyumlar
sonrast kamu ve belediyelerde ¢alisan 15.000 Kiirt is¢i ve memur isinden atildi, 300 muhtar
gorevinden uzaklastirildi. Bu durum da bélgede ciddi bir istihdam ve igsizlik sorunu ortaya

¢ikarmaktadir.
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Diyarbakir’da neredeyse her iki kisiden biri igsizdir. Bu da hem maddi hem manevi olarak ciddi
yipranmalara, depresyon belirtilerine ve intihar egilimlerine yol ac¢maktadir.

Bu baglamda;

1- TUIK 2018 verilerinin ortaya koydugu artan issizlik sorunu ile ilgili Bakanligimizin
yiiriitmekte oldugu bir ¢caligma var midir?

2- Diyarbakir ve Sanliurfa’da igsizlik orani giderek artmaktadir. Bolgede verimli tarim
arazileri bulundugu halde bu araziler ekilememekte, tarim ve hayvancilik yok
olmaktadir. Bolgenin gegmis yillarda temel gegim kaynagi olan tarim ve hayvancilifin
tekrardan canlandirilmas i¢in Bakanliginizin bir ¢alismast var midir?

3- Kanun Hiikmiinde Kararnameler ve kayyum atanan belediyeler ile islerinden atilan
yurttaslar is bulmakta zorlanmakta ve bu hukuksuz uygulamalar ile issizlik sorununa bir
yenisi eklenmektedir. Bu yurttaglar bu illerde 6zel sektor yatinmlarmin da az
olmasmdan kaynakli is bulamamakta ve aileleri ile beraber ciddi maddi sorunlar
yasamaktadir. Bir hukuk sorunu olmak ile beraber ayni zamanda bir istthdam ve igsizlik
sorununu da barindiran yurttaslarin islerinden ihrag¢ edilmesi ve igsiz kalmas1 durumuna
dair yaptiginiz bir ¢aligma mevcut mudur?

4- Tiirkiye’nin her yerinde oldugu gibi Diyarbakir-Sanhurfa illerinde de kadin istihdami
oldukca diisiiktiir. Bu da kadinlarin gii¢lendirilmesi ve cinsiyet esitliginin saglanmasi
oniinde ciddi bir engeldir. Kadin istihdaminin arttinlmast igin Bakanligimz tarafindan
ylriitiilen politikalar var midir? Var ise nelerdir?

5- Issizlik sorunu aym zamanda sosyal sorunlara da neden olmakta, intihar, depresyon gibi
sorunlar1 dogurmaktadir. Bu sorunlarin temelinde yatan yoksulluk ve issizlik problemi

icin Bakanliginiz tarafindan yiiriitiilen ¢alismalar meveut mudur?



