-‘6’. T' Ba M-
" OR'UYP'lg‘A&II!lO'
(]

.I
l
PAR

Tt 15O 2020
S 200 | ‘

M. - 23786

Ismail KONCUK
Adana Milletvekili )
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Saymn Fatih DONMEZ tarafindan

yazili olarak cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim. 08/01/2020

Adana Milletvekili

Aslantas HES te tiirbin operat6rii olarak gorev yapan Mahir TEKEREK ’e gorev yeri degisikligi

karar1 verilmistir. Bu kararin, bir takim kisilerin husumeti sonucunda olustugu iddia edilmektedir.
Ciinkii Mahir TEKEREK ge¢miste, kurumu zarara ugratan kisilerle ilgili, savciliga su¢ duyurusunda
bulunmus ve ceza almalarini saglamistir.

Bu olaydan sonra Mahir TEKEREK’in 27.11.2019 tarihinde vermis oldugu ifade tutanaginda

goriilecegi lizere Mahir TEKEREK hakkinda sifahi sikdyetler oldugu, sorusturma gegirdigi ve gorev
yeri degisikligi teklif edildigi anlasilmaktadir.

Bu durumda;

Kurum, sifahi sikdyetlerle sorusturma m1 yapmistir? $ifahi sikdyetciler kimlerdir, daha 6nce
Mahir TEKEREK’in, kurumu zarara ugrattiklari gerekgesiyle sikdyet¢i oldugu ve ceza
almalarini sagladigi kisiler midir?

Bu durumda, yazil bir sikdyet ortada yoksa kurumu korumus olan Mahir TEKEREK’in, ceza
verilmek yerine, korunmasi gerekmez mi?

Mahir TEKEREK’e yonlendirilen, isletmede is huzurunu olumsuz etkileyen tutum ve
davranislarda bulunmak iddiasin1 somutlastiran bir delil bulunmakta midir, yoksa kurumun
zarara ugratilmas: sebebiyle yapmis oldugu sikdyet, kurumun huzurunu bozmak olarak mi
degerlendirilmektedir?

Gorevini aksatmadan yerine getiren, kurumun haklarim korumak igin korkmadan hukuki yollara
bagvuran Mahir TEKEREK ’in gorev yeri degisikligi kararin iptal etmeyi diisiiniiyor musunuz?

Eksik ve kusurlu sorusturma yapan miifettis ve sorumlularla ilgili hangi yaptirimlari uygulamay1
diisiiniiyorsunuz?
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