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TORKiYE B0Y0K MiLLET MECLiSi BA$KANLIGINA 

ilgi : 17.07.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.683852 say1h yaz1mz. 

Kahramanmara~ Milletvekili Saym Ali OZTUN<;'un 7/31816 esas say1h yaz1h soru 

onergesinin cevab1 ili~ikte sunulmaktad1r. 
Bilgilerinize arz ederim. 

Ek: Cevap Fonnu (1 sayfa) 

Adil KARAiSMAiLOGLU 

Bakan 

Not: 5070 say1h Elektronik irnza Kanunu geregi bu beige elektronik imza ile imzalanmi§tlr. 
Evrak DoArulama Kodu: VANPFJYZ Evmk Takip Adresi: https://www.turkiyc.gov.tr/udhb-ebys 
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T.C. 
ULA~TIRMA VE ALTYAPI BAKANLI(a 

Strateji Geli~tirme Ba~l•anhgi 

KAHRAMANMARA~ MiLLETVEKiLi SA YIN ALi OZTUNC'UN 
7/31816 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESiNiN CEVABI 

. Karayollan Gene! Miidiirliigiiniin internet sitesinde yaytmlanan 5 engelli i~vi 
ahmt ilamnda giivenlik soru~turmas1 ~artt bulunmamaktadtr. ilan sonucunda sozlii 
smav ve miilakata kattlarak ba~anh olanlann atama i~lemleri ivin yaptlan duyuruda 
giivenlik soru~turmasma dair herhangi bir beige istenmemi~tir. 

Diger yandan, 657 sayth Devlet Memurlan Kanunu'nun 48 inci Maddesinde 
yer alan "giivenlik soru~turmas1 ve ar~iv ara~t1rmas1 yaptlmt~ olmak" hiikmiiniin 
Anayasa Mahkemesinin 2417/2019 tarihli ve E-2018/73 saydt karan ile iptal 
edilmesinden evvel, yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimleri yeryevesinde haklannda 
giivenlik soru~turmast ve ar~iv ara~t1rmas1 yaplimt~ ve kamu gorevine almmalan 
ilgili yonetmelik geregi kurulan degerlendirme komisyonunca uygun bulumnayan 
ki~iler hakkmdadtr. Bu ld~ilerin durumuna ili~kin Anayasa Mahkemesi'nin amlan 
karan sonras1 idare Mahkemeleri gene! itibariyle 2 tip karar vermektedir. Bazt 
kararlar ki~ilerin istihdammm kurum tarafmdan tekrar degerlendirilmesi, bazt kararlar 
ise idarenin tahsis ettigi i~lemin iptali ve ki~ilerin atanmast yoniindedir. iptal kararlan 
geregi 4 ki~i gorevlerine ba~latlimt~ olup, 4 adaya da goreve ba~lamalarma ili~kin 
tebligat yaptlmt~tlr. Diger yandan yaptlan yeniden degerlendirme neticesinde 1 aday 
gorevine ba~lattlmt~ olup 2 adaym ise kamu gorevlisi olamayacaklan kanaatine 
vanlmt~ttr. Adaylara ili~kin degerlendirme i~lemleri de mevzuat hiikiimlerine uygun 
olarak devam etmektedir. 


