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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’'NA

Kamuda, Turkiye is Kurumu (ISKUR) tarafindan 6 ay calisma sartina tabi tutulan
gegici isgiler blylk sorunlarla karsi karsiya birakilmistir. Tum Turkiye'de sayilari yiz
bini agan, igsizligin yogun olarak yasandigi Adana’da ise binlerce is¢i 6 ay sonunda is
akitlerinin sona erdirimesi nedeniyle barinma, isinma ve yasam ihtiyaclarini

kargilayamayacagi gibi ¢ocuklarinin okullarina hazirlik sirecinde de ekonomik
travma yasamistir.

Bu nedenlerle asagidaki sorularimin Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani Sayin Zehra Zumrit Selguk tarafindan yazili olarak

yanitlandiriimasini saygilarimla arz ederim.
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|Dr/Miizeyyen Sevkin
P Adana Milletvekili

1. Kamuda 6 ay calisma sartina tabi olan isgilerin, isci ihtiyaci olan kurumlarda
daha fazla sure boyunca calismalarini saglayacak bir diizenleme getirilecek
midir?

2. Gegmig hukumetleriniz déneminde konuyla ilgili dizenleme yapilacadina dair
sdylemler yerini uygulamaya birakacak midir?

3. Adana’'da binlerce ve Turkiye genelinde 100 binden fazla gegici iscinin
aileleriyle birlikte ekonomik magduriyetlerinin giderilmesi igin acil bir cagriniz
olacak midir?

4. Gegici igcilere kadro uygulamasina gegilecek midir? Gegilecekse bu uygulama
hangi zaman diliminde gergeklestirilecektir?



