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TURKIYE BUTUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cumhurbaskam Yardimeisi Sayin Fuat Oktay tarafindan
Anayasanin 98’inci, [¢tiiziigiin 96’inc1 ve 99’uncu maddeleri:geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim. M -
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Necdet IPEKYUZ

Batman Milletvekili

Son dénemde kamu kurumlarimin, 6zellikle finiversitelerin actif1 kadro ilanlarinda

aranan kriterlerin spesifikligi, aranan kriterlere uygun ¢ogunlukla tek kisinin ya da cok az
sayida kisinin olusu ilanlarin kisiye 0zgl agildig izlenimi yaratmaktadir. Barig imzacisi
olduklar1 gerekgesiyle akademisyenlerin gorevlerinden uzaklastirilmas: neticesinde nitelik
kaybina ugrayan {iniversiteler, liyakat ilkesine bagdasmayan yontemlerle kadrolagamaya ve
akademik etikle uyusmayan haberlerle glindeme gelmeye devam etmektedir.
Gaziosmanpasa Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi'ne alinacak dogent i¢in “Rus Ortodoks kilisesi
konusunda ¢aligmalar olmak” 6zel sart: konulmus, bu sarti tastyan ve ayni iiniversitede calisan
tek akademisyen Sir Muhammed Duali goreve atanmistir. Yine Ilahiyat Fakiiltesi i¢in alinacak
dogent i¢in “Alevilik tizerine ¢alismal«ri olma” 6zel sart1 getirilmis, tiniversitede bu sart: tasiyan
tek kisi olan Hasan Coskun goreve alinmistir. Miizik Egitimi Anabilim Dali'ma alinacak
dogentlik kadrosuna, “Miizik ogretmenligine giidiilenme ¢alismalar olmak” sartini tastyan tek
kisi Ozlem Onuk kadroya almmustic. G6z Anabilim Dali'na almacak bir profesor igin,
“Psoriasis ve KOAH da gorsel uyarilraig potansiyel ve¢ gérme alani iizerine ¢alismalar yapmis
olmak™ kosuluna sahip tek kisi olan Helin Deniz Demir goreve atanmistir. Tip Fakiiltesi'ndeki
dogent kadrosu i¢in “Kirim Kongo Kanamal Atesi hastalig1 lizerine molekiiler seviyede
¢alismalar1 olmak™ dzel sartt aranmis bu sarti tagtyen Umut Safiye Say Coskun atanmugtir.
Gida Mithendisligi dogent kadrosunda “Temel islemler, kinetik ve modelleme alaninda
¢aligmalar1 olmak™ sartini saglayan Hilal Isleroglu getirilmist:r.

Yiiksekogretim Kurulu’nun daha dnce tiim iiniversitalere gonderdigi “dgretim iiyesi kadro
ilanlar1” konulu yazida bilimsel, objek:if ve denetlenebilir nitelikte olmayan, kisiye 6zgii, aday1
tanimlayan sartlara yer verilmemesi gerektigi belirtilmesine ragmen Saglik Bilimleri
Universitesi Rektorligt tarafindan 20.05.2020 taritinde vayimnlanan Ogretim tiyesi kadro
ilaminda yer alan pek c¢ok kosulun YOK talimatla:ina aykirt oldugu, bilimsel gelismeyi
amaglayan, denetlenebilir ve objektit’ dlciitler olmakten uzrax, bir kisiyi tarif eder nitelikte
olduklar1 goriilmektedir. Toplamda 240 kadro i¢in agiln ilanlerin iginde ¢ok sayida kisiye dzel
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kadro ilani vardir. Ornegin I¢ Hastal.klari Uzmani i¢in Ramazan ayinda obestatin hormonu
diizeyleri konusunda ¢aligmis olmak. Gégiis Hastaliklart Uzman i¢in Gtenaziye yaklasimi
igeren ¢alismaya sahip olmak, Kadin Hastaliklari ve Dogum Uzmani igin akrep venomunun
gebeler ve yavrulari tizerinde etkileri konusunda deneysel calismaya sahip olmak, Genel
Cerrahi Uzmanlig1 i¢in altin nano pargaciklarinin diisiik siddette lazer etkisi altinda hidatik kist
protoskoleksleri tizerine etkisi konusunda ¢alismasi olmak gibi kosullar istenmistir.

Universitelerin ¢ikmig oldugu ilanlarda belirledigi ek kosullarin kisiyi tamimlamaya yonelik
olarak rekabeti Onleyecek nitelikte olmasi Anayasanin esitlik ilkesine ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’na aykiridir.

Bu baglamda;

1- Gaziosmanpasa Universitesi ve Saglik Bilimleri Universitesi rektsrliiklerince acilan
ilanlarda belirlenen kogullar1 YOK onayindan geemis midir?

2- Kisiye 6zel agilan kadrolar hakkinda YOK sorusturma agacak midir?

3- Kisiye 6zel agildig tespit edilen kadro kosullart iptal edilecek midir?



