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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi @ 17.07.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.683852 sayili yaziniz.

llgi yazimz ekinde alman Adana Milletvekili Miizeyyen SEVKIN’in 7/31757,
Nevsehir Milletvekili Faruk SARIASLAN’m 7/31758, Eskigehir Milletvekili Arslan
KABUKCUOGLU’nun 7/31759, Sanlurfa Milletvekili Omer OCALAN’m 7/3 1760, Ankara
Milletvekili Yildinm KAYA’min 7/31761, Kahramanmaras Milletvekili Sefer AYCAN’in
7/31763, 7/31764, Usak Milletvekili Ozkan YALIM’1n 7/31765, Kahramanmaras Milletvekili
Ali OZTUNC un 7/31766 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin

bilgiler ekte sunulmustur.
i

Bilgilerinize arz ederim.

iya SELCUK
Milli Egitim Bakam
Ek: Bilgi (13 Sayfa)
Atatiirk Bulvari Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312) 418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.ir
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ADANA MILLETVEKILI DR. MUZEYYEN SEVKIN’IN 7/31757 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Suriyeli Cocuklarin Tirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi
(PIKTES) projesi, Milli Egitim Bakanlig1 ile AB Tiirkiye Delegasyonu arasinda "Tiirkiye'deki
Suriyeli Miilteciler i¢in Mali Imkéan" anlagsmasi (FRIT) gercevesinde imzalanan sozlesme ile
Suriyeli ¢ocuklarin Tiirk Egitim Sistemine entegrasyonunda Milli Egitim Bakanlifimn
faaliyetlerini desteklemeyi amaglayan bir projedir. PIKTES kapsaminda gorevlendirilen
ogretmenler, Suriyeli 6grencilere proje illerindeki okul ve kurumlarda (gegici egitim
merkezleri, halk egitimi merkezleri vb.) Tiirkge dgretmek ve rehberlik hizmetlerini ylirlitmek
amacityla gecici siireli egitim personeli olarak istihdam edilmektedir.

Suriyeli Cocuklarin Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi Projesi
(PIKTES) kapsaminda istihdam edilen ogreticilerinin disiplin islemleri, Bakanliimizin
15.05.2019 tarihli Makam onayt ile yiiriirliige giren “Proje Disiplin Yonergesi” gergevesinde
yiiriitiilmektedir. Isbu Yénerge; en basta 4857 sayili Iy Kanunu olmak tizere, 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanununa, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa ve Devlet Personel
Bagkanligi’min 18.05.2018 tarihli Is¢i Disiplin Isleri yazisi ile Bakanligimiz ve AB arasinda
imzalanan sozlesme hitkiimlerine uygun olarak hazirlanmistir. PIKTES kapsaminda istthdam
edilen 6greticilerin tabi oldugu Proje Disiplin Yonergesinin, genel itibariyle is¢iyi koruyucu
diizenlemeler barindiran 4857 sayili Is Kanunu hitkiimleri dikkate alinarak hazirlanmis olup,
ilgili Yonergede PIKTES ogretmenlerini magdur edebilecek herhangi bir diizenleme
bulunamamaktadir. Ilgili yonerge kapsaminda Proje Disiplin Kurulunca alinan kararlar, Toplu
Is Sozlesmesi hitkiimleri uyarinca kurulmus olan Ogreticilerin iiye olduklari Sendika
temsilcileri ile Bakanligimiz yetkilerinden olusan tist disiplin kurulunca nihai olarak karara
baglanmaktadir.

Bakanligimiz egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyact Cumhurbagkanlhginca kullanim
izni verilen 6gretmen kadrolar1 ¢ergevesinde kargilanabilmektedir. Kontenjanlar ise dncelikle
ogretmen istihdaminda giicliik gekilen ve kalkinmada birinci derecede dncelikli yoreler olmak
{izere, ihtiyac olan alanlarda illerin doluluk oranlari dikkate alinarak belirlenmektedir. 652
sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye gore 3 yil sdzlesmeli olarak gérev yapan dgretmenler
kadrolu 6gretmen olarak atanmaktadirlar.

Ayrica 1-12 Haziran 2020 tarihleri arasinda 6n bagvurular alimp miilakatlar: yapilan
ogretmen adaylarmin, 1 Eyliil 2020 tarihinde sozlesmeli Ogretmen olarak atamasi
gergeklestirilecektir.

Egitim o6gretimin aksatilmadan siirdiiriilebilmesi bakimindan ayliksiz izinli veya
raporlu olan dgretmenler ile o atama doneminde atama yapilamayan 6gretmen kadrolarinin
yerine kisa ve belirli siireler kapsaminda Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Opretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karara gére uygulanan ticretli 6gretmenlik, zorunlu
durumlarda gegici olarak bagvurulan ve uygulanan bir yontemdir.

Bununla birlikte, 2016 yilindan itibaren Bakanligimiz 6gretmen ihtiyaci 652 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 4 iincii maddesine gore, sozlesmeli dgretmen istihdami
ile karsilanmaktadir. Bu nedenle iicretli ogretmenlerin ve PIKTES kapsaminda
gorevlendirilen 6gretmenlerin kadrolu 63retmen olarak atanmasi bugilin itibariyla mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda miimkiin olamamaktadir.
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Olagantistti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkindaki 674 sayili
Kanun Hiikmiindeki Kararnamenin 2 nci maddesiyle 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli
Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye eklenen
gecici 11 inci maddede; "GECICI MADDE 11- (1) 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel
Ogretim Kurumlart Kanunu kapsaminda faaliyet gisteren dershaneler ile Ggrenci etiit egitim
merkezlerinde 14/3/2014 tarihi itibariyla egitim personeli olarak ¢alismakta olan ve bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihte herhangi bir sosyal givenlik kurumundan emeklilik,
vashlik veya malulliik ayligr almaya hak kazanmamis olup bu is yerleri iizerinden sigorta
primi odenmis ¢alisma siresi 1/1/2014 tarihi itibaryla en az alti yil olanlardan Kamu
Personel Se¢me Sinavina girme sarti haric égretmen kadrosuna atanabilmek icin aranan ozel
sartlar ile 657 sayui Kanunun 48 inci maddesinde ongériilen genel sartlar: tasiyanlar
arasmdan Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslar cercevesinde bu maddenin yiriirliige girdigi
tarihten itibaren alti ay icinde bir defaya mahsus olmak iizere yapilacak sozli simavda
basarili olanlar, basari swrasina gore ek 4 iincii madde kapsaminda istihdam edilmek iizere
kalkinmada birinci derecede oncelikli yorelerdeki bos sozlesmeli dgretmen pozisyonlarina
atanabilir.” hikkmiine yer verilmistir.

Bu hiikiim dogrultusunda 2016 yilinda 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu
kapsaminda faaliyet gosteren dershaneler ile dgrenci etiit egitim merkezlerinde, 14/03/2014
tarihi itibartyla yonetici, 6gretmen, uzman 6gretici, usta 6gretici veya benzeri personel olarak
calisanlardan 3633 s6zlesmeli 6gretmen atanmis olup yasal gegerlilik siiresi sona eren soz
konusu hiikiim dogrultusunda yeni bir atama yapilmasi mlimkiin olamamaktadir.



