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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Konu : Yazili soru dnergesi cevabi I

flgi  :22/11/2019 tarihli ve 43452547-1720.07/568535 sayil1 yazi.

Mersin Milletvekili Saym Alpay ANTMEN tarafindan verilen “Bakanliga bagl
hastanelerde ve saglik kurumlarinda 4/A, 4/B ve 4/D'li calisanlarin calisma saatleri ve 6zliik
haklarina iliskin” 7/21608 esas numarali yazili soru dnergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.

r. Fahre CA
Bakan

Ek: Onerge cevabi (1 sayfa)

Adres: Saglik Bakanlig: Bilkent Yerlegkesi Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03



Mersin Milletvekili Sayin Alpay ANTMEN tarafindan verilen “Bakanliga bagh
hastanelerde ve saghik kurumlarinda 4/A, 4/B ve 4/D’li ¢alisanlarin calisma saatleri ve 6zliik
haklarina iliskin” 7/21608 esas numarali yazili soru énergesinin cevabidir.

SORULAR:

Devlet Hastaneleri ve Saglik Kurumlarinda 657 sayili Kanunun 4/A, 4/B ve 4857 Sayili
Is Kanunu’nun 4/D maddelerine tabi olup, ayni isi ayni1 servislerde yapmalarina ragmen 3 farkh
statlide farkhi galisan personel oldugu, bu personeller arasinda ozliik haklarinda, ¢aligma
saatlerinde, maas ve diger haklardaki farkliliklar nedeniyle olumsuzluklar yasandigi;

Ozellikle hemsire, ebe hemsire, hasta bakici ve temizlik personeli gibi yogun emek
glictl ile calisanlarin; benzer is kollan ile arasindaki sosyal giivenlik arasindaki farklilik is
barisina aykirilik teskil etmektedir.

Calisanlarin arasindaki maas, giivenlik ve calisma saatleri farkliliklarin evrensel
¢ahgma kurallarma gore diizenlenmesi, personelin maddi ve manevi alanlarinda
tyilestirilmelere giderilmesi ¢alisma yagaminin daha ¢agdas bir seviyeye getirilmesinin 6niiniin
acacak adimlardan biri olacaktir.

Bu baglamda;

SORU 1- Ocak 20I8'den giiniimiize kadar statii sirasiyla belirtilmek iizere; Saghk
Bakanhgna bagh Devlet Hastaneleri ve saghk kurumlarmnda calisan kisi sayist kagtir?
Sirasiyla belirtilmek iizere; bunlarin statiileri nelerdir?

CEVAP 1- Bakanligimiz ve bagh kuruluslarda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/A
maddesine tabi memur kadrolarinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine
tabi sozlesmeli personel olarak 663 sayil Saglik Alaninda Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin 45/A maddesine tabi sozlesmeli saglik personeli pozisyonlarinda,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 86°inc1 maddesine tabi vekil ebe/hemsire unvaminda ve
4857 say1ili Is Kanununa tabi stirekli is¢i kadrolarinda olmak tizere Ekim 2019 tarihi itibariyle
toplam 672.504 personel gérev yapmaktadir.

SORU 2- Ocak 2018’den giiniimiize kadar statii sirasiyla belirtilmek iizere; Saghk
Bakanhgma bagh Devlet Hastaneleri ve saghk kurumlarmda 4/A, 4/B ve 4/D'li
cahsanlarin dzliik haklar, caliyma saatleri nedir ve maaslari ne kadardu‘?

SORU 3- Saghk Kurumlarmnda; aym biiroda ya da aym servislerde aym isi yapmalarina
ragmen 3 farkh statiide ¢ahstirilan 4/A, 4/B ve 4/D’li calisanlarin 6zliik ve diger haklari,
cahsma saatleri ve maaslarmi ¢alisma barigma uygun sekilde esitlemeyi diisiiniiyor
musunuz? :

CEVAP 2-3- Bakanligimizin farkl statiide gérev yapan farkli statiilerdeki personelin ayni
statiide birlegtirilerek tiimiiniin kadrolu istthdami ile ézliik ve ¢alisma sartlarinda iyilestirme
yapilmasina iliskin onerileriniz, kamu personelinin tiimiinii ilgilendirecek genel diizenlemeler
kapsaminda dikkate alimip, degerlendirilmek tizere not edilmistir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



