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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagida belirtilen sorularin Ulagtirma ve Altyapi Bakam Adil Karaismailoglu tarafindan
anayasanin 98. ve TBMM I¢tiiziili ’'niin 96. ve 99. maddeleri uyarinca yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

Ali KENANOGLU
Istanbul Milletvekili

Aralarinda Birlesik Tasimacilik Calisanlart Sendikasi (BTS) iiyelerinin de bulundugu 84
TCDD c¢alisan Tiirkiye’nin degisik sehirlerine siirgiin edilmistir.

“Rotasyon” uygulamast adi altinda higbir gerek¢e gosterilmeden TCDD’nin 84 gahsammn

slirglin-edilmesi kurum ¢aliganlari arasinda tedirginlige neden olmustur.

Birlesik Tasimacilik Calisanlar1 Sendikasi, Kuruma hizmetten 6te intikam duygusu ile hareket
eden TCDD Genel Miidiirli Ali Thsan Uygun ve Trafik ve Istasyon Dairesi Bagskan1 Abdullah
Ozcanli’nin, igerisinde Izmir BTS Sube Bagkani Erdal Akyol’un da bulundugu 84 ¢alisanin
slirglin edilmesine anlam veremediklerini ifade etmektedirler.

Bu salgin giinlerinde Evde Kal ¢agrilar1 yapilirken TCDD’de siirgiin yaganmasi tam anlamiyla
calisanlari yildirma politikasidir.

Bu bir firsatgiliktir. Halkin ulagim hakkina saldindir. Siirgiin edilen deneyimli ¢alisanlarin
yerine deneyimsiz yandas personeller atanmasi girisimidir. Kamusal kaynaklarin, herkesin
ulagilabildigi, ticretsiz, nitelikli ulasim i¢in ¢alisanlarin ayrim gozetilmeden liyakata gore
calistirilmasi esasinin bozulmasidir.

Devlet geleneginden uzak, akil, vicdan, merhamet ve insanlik yoksunu bu uygulamanin,
diinyay1 saran salgin glinlerinde yapilmasi diismanca bir yaklasimdir.

Siyasi iktidara sirtina dayayarak yonetimlere gelen TCDD biirokratlarinin, demiryollarim
gelistirmek ve biiytitmek, adil, liyakatli ve hukuka uygun bir sekilde kurumu yonetmek yerine,
aldiklart kararla igerisinde BTS tiyelerinin de oldugu 84 ¢alisam kendi istekleri diginda bagka
sehirlert siirgilin edilmesi asla kabul edilemez.

Benzer kararlarin yine Bakanlifimiza bagli DHMI Genel Midiirliigiinde de 200’¢ yakin
calisanin usulsiiz olarak hiille yoluyla atamasinin yapildigi da kamuoyunca bilinmektedir.

Bu tiir girisimler calisanlar arasinda ayrimciligt 6n plana ¢ikarip, kurum Kkiiltiiriine
uzaklagmaktan 6teye baska bir amaca hizmet etmez.
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Halkimizin bir yandan salgin nedeniyle evinde ¢ikamadigi, bir yandan da ciddi bir miicadele
verdigi bir dénemi “firsat bu firsat” diyerek kurumu kamuoyunda tartistiran bu yoneticilerin
hukuk cercevesinde, mevzuata uygun bir sekilde magduriyetlere yol agmadan faydali bir
sekilde kuruma hizmet etmelerini saglamamz Bakanligimzin gérevidir.

Bu baglamda;
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Siirgiin edilen ¢alisanlar hangi sendika tiyesidir?

Siirgiin edilenler arasinda Ulagtirma Memur-Sen {iyesi var midir?

Bu uygulama kimin talimatiyla yapilmigtir?

Rotasyon uygulamasi TCDD ¢ahsanlarina il disi olarak ne zamandan beri
uygulanmaktadir?

Bu uygulamanin asil gerek¢esi nedir?

Siirgiin edilenlerin aile birligi ve g¢ocuklarmin egitim durumu neden goz ardi
edilmektedir?

Siirgiin edilenlerin yerine kimler atanacaktir?

Bu uygulamay1 yapanlar hakkinda bir sorusturma agilacak midir?

DHMI Genel Miidiirliigiine yapilan atamalar hangi usul ve esaslara gore yapimigtir?
Calisanlar arasinda huzursuzluga neden olan bu uygulamay: durduracak misiniz?



