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Mersin Milletvekili Sayin Zeki Hakan SIDALI tarafindan verilen “Odyometri
personeline ve odyometri sertifika programmna iliskin” 7/29157 sira sayili yazili soru
Onergesinin cevabi ekte sunulmustur

Arz ederim.
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Mersin Milletvekili Sayin Zeki Hakan SIDALI tarafindan verilen “Odyometri
personeline ve odyometri sertifika programuna iliskin” 7/29157 sira sayill yazili soru
Onergesinin cevabidir.

SORULAR:

2014 yilinda yiirtitliige giren ySnetmelige gore, isitme testlerini odyometristlerin
yapmast gerekirken yillardir bu testlerin isin uzmam olmayan kisiler tarafindan yapildig:
bilinmektedir. 2020 yili itibariyla iilkemizde ve KKTC'de odyometri egitimi veren 42 béliim
bulunmakta ve bu boliimden her yil binlerce ogrenci mezun olmaktadir. Mezun ve issiz
odyometrist saytmiz ise 10 bini ge¢mistir.

Isin uzmam bu kadar gencimiz atama beklerken, kamu hastanelerin odyometrist
ihtiyac1 ¢ogunlukla 1 haftalik odyometri sertifika programlarina katilan ebe ve hemsirelerden
karsilanmaktadir. Igitme &lctimii isinin, uzman kisiler tarafindan yapilmamasi beraberinde
hatali 6l¢timleri de getirmektedir. Ayrica, hastanelerde isime 6l¢tim randevularinin da gok ileri
tarihlere verildigi vatandaslarimizin sikayetleri arasidadir. Is yiikii bu kadar fazlayken bile
yalnizca 54 odyometrist atamast planlamistir. Meveut durum g0z gbniinde bulunduruldugunda
bu atama sayis1 higbir sekilde yeterli degildir. Bir ek atama ile hem odyometri teknisyenlerinin
hem de randevu bile bulamayan vatandaslarimizin magduriyetleri acilen giderilmelidir.

Bu bilgiler ¢ercevesinde;

SORU 1-2020 yih itibartyla, kamu hastanelerinde odyometri alaminda gérev yapan saghk
personellerinin kacinin odyometri diplomasi; kacinin sertifikasi vardir?

SORU 2-2019 yilinda, Bakanliginiz tarafindan, personel acigim tespit etmek adina, talep
toplama islemi yapilmis midir? Yapilmissa, kamu hastanelerimizin yeni odyometrist
talebi ne kadardir?

SORU 3- Bakanh@mnizin, daha énce de defalarca yaptig1 gibi, ebe ve hemsireler icin yeni
bir "odyometri sertifika programu" planlamasi var midir? Bu konuda simdiye kadar kag
sertifika program diizenlenmistir?

SORU 4- Bakanh@miz ne gereke¢e ile odyometrist ihtiyacimi sertifika program ile
karsilamaktadir?

SORU 5- Odyometri sertifikast alarak gérev yapan hemsireler ve ebelerin yaptig
olciimlerde olusan hatalarla ilgili, son bes y1lda kag sikayet yapilmstir? Bakanhgmiz bu
konuda herhangi bir idari sorusturma baslatms midir?

SORU 6- Isitme testi randevularinin en erken iki hafta sonraya verilmesini 6nlemek ve
alandaki is yiikiinii azaltmak i¢in herhangi bir calismaniz var nmdir?

SORU 7- Mevcut sartlar géz oniinde bulunduruldugunda, 54 Kkisilik bir atamanin ihtiyaci
karsillamaya yetmeyecegi aciktir. Bu alanda herhangi bir ek atama planlamamz var
midir?

CEVAP 1-2-3-4-5-6-7- Saglikta insan kaynaklari alaninda ilgili meslek mensuplari, meslek
kuruluslari, akademisyenler ve resmi kurumlarin projeksiyonlarina dayanarak olusturulan
¢aligmalar Bakanligimizin koordinasyonunda devam etmektedir. Bu kapsamda, saglik meslek



gruplarina yonelik makro diizeyde arz-ihtiya¢ analizleri yapilmakta ve ileriye yonelik hedefler
belirlenmektedir. Yapilan ¢aligmalarin bir boliimiiniin sonucu “Saghkta Insan Kaynaklart 2023
Vizyonu” ve “2023 Yili Saglik Is Giicii Hedefleri ve Saglik Egitimi” adlariyla 2011 ve 2014
yillarinda yayinlanmistir. Bu ¢aligmalarda egitimdeki meveut durumun devaminda olusacak
arz ve hedeflerin kargilagtirilmasina da yer verilmistir.

Saglik hizmet sunumunun yayginlastirilmas: ¢aligmalari, sehir hastaneleri basta olmak
lizere yeni yapilan hastanelerle klinik ve yatak sayilarindaki artiglar da gdz oniinde
bulunduruldugunda, mevcut ¢alismalarin revize edilmesi gerekliligi dogmustur. Bu kapsamda;
egitimden ve meslekten kayiplar, niifus artis izt ve TUIK niifus projeksiyonlar1 da dikkate
almarak ilgili saglik mesleklerinde, 2023 yili hedefleri revize edilmistir. Revize edilen
hedeflerin yer aldig1 ¢caligma 2019 yilinda biilten olarak yayinlanmastir.

Yapilan tiim bu calismalar 1s1ginda saglik mesleklerinde arz ihtiyag dengesinin
saglanabilmesi ve hedeflere ulastlabilmesi igin odyolog, odyometri teknikerinin de aralarinda
bulundugu saglik mesleklerine iliskin kontenjan Onerileri getirilmekte ve bu Oneriler
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ile diizenli araliklarla paylasiimaktadur.

01.06.2020 tarihi itibariyle Saglik Personeli Takip Sistemi (SPTS) verilerine gére;
Saglik Bakanliginda 228, tiniversitelerde 79 ve 6zel sektorde 73 olmak iizere toplamda 380
odyolog gorev yapmaktadir. Odyometri teknikeri/teknisyeni sayisi ise Saglik Bakanliginda
1.497, tiniversitelerde 68 ve 6zel sektorde 462 olmak tizere toplamda 2.027°dir.

Saglik Bakanligi Sertifikali Egitim Yonetmeligi kapsaminda “Hemgirelere yonelik
Odyometri Sertifikali Egitim Programi” adi altinda sertifikali egitim alani olarak belirlenmis
sertifikali egitim programi bulunmamaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



