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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida ki sorularimin Cevre ve Sehircilik Bakan1 Sayin Murat KURUM tarafindan yazili
olarak cevaplandirilmasini arz ederim. 23.06.2020

Av. Ayhan EREL
Aksaray Milletvekili

Bugiin Tiirkiye’de geng igsizlik oram yiizde 24,6. Her dort gencimizden biri igsiz. Istihdam
oram ise yiizde 27. Her dort gencimizden sadece biri ¢alisabiliyor.

Yiiz binlerce gencimiz KPSS siralarinda ter dokerken birgok belediye, 6zel kalem miidiirligii
kadrosuna istisnai sinavsiz atamayla kadro ve unvan vermektedir.

Belediyeler, 6zel kalem miidiirliigiinde istisnai bir durum olmas1 gereken sinavsiz ve agiktan
atama yoluyla bir kisiyi memur olarak ige aliyor. Ancak kisa siire sonra kisi, bagka kamu
kurumlarinda memur, sef, miidiir gibi ¢esitli kadrolara ataniyor. Kimiler de gérevde yiikselme
sinavina girmeden atama yoluyla baska unvanlara getiriliyor.

Belediyelerde 6zel kalem miidiirliigii kadrolarina sinavsiz, sartsiz atama yapilarak, buraya
atanan kisilerin ¢ok kisa siire gorev yaptiktan sonra kurum iginde diger kadrolara veya baska
kurumlara naklen gectigi bilinmektedir.

Secilen belediye baskani dsneminde 6zel kalem miidiirliigiine birgok defa atama yapilmakta ve
bunlar baska kadrolara atanarak bu yontemle gerek kendi belediye biinyesine gerekse diger
kurumlara naklen memur olarak atanmaktadir.

Bu baglamda;

1) 2002 — 2020 yillan1 arasinda belediyelerin 6zel kalem miidiirliiklerine istisnai olarak
atanan personel say1s1 kagtir?

2) 2002 — 2020 yillan arasinda belediyelerin dzel kalem midiirliiklerine istisnai olarak
atanarak idari teskilat kadrolarina devredilen personel sayisi kagtir?

3) Ulkemizde geng igsizlik oram yiizde 24,6 olmugsken, her dort gencimizden biri igsizken,
yiiz binlerce gencimiz KPSS siralarinda ter dokerken belediyelerin 6zel kalem
miidiirliigii kullanilarak memur atamalarinin yapilmasini etik buluyor musunuz?
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