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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakam Zehra Ziimriit Selguk
tarafindan yazili olarak yanitlanmas: igin geregini arz ederim.

Kani BEKO
Izmir Milletvekili

Salgin siirecinde emek yogun ve emekgilerin mekansal olarak sosyal mesafe kurallarina
uyumunun zorlayici oldugu isyerlerinde hasta olan ya da hastalik belirtisi gosteren is¢ilerin
zorla ve igsizlik tehdidi ile ¢alistirildigr bilgisi kamuoyuna yansimustir. Bu kapsamda, Manisa
Organize Sanayi Bolgesi’ndeki isyerlerinde vaka sayilarinda 6nemli artis oldugu ve buna
ragmen is¢ilerin hastahk riski altinda ¢ahistirilmaya devam ettirildigi anlasiimaktadir.
Emekgilerin, bulag riskinin yiiksekligi yaminda hastalanmalari durumunda is birakmaya
zorlanmalan, yeni tip korona viriisiin igyerlerinde yayilmasina ragmen iiretime devam
edilmesinde 1srar edilmesinin toplum saghgi tizerinde muhtemel yikici etkilerinin ortadan
kaldinlmas: igin Bakanhigin attigi adimlarin yetersizligi siklikla kamuoyunda dile
getirilmektedir. Bu kapsamda;

1. Manisa Organize Sanayi Bélgesinde yeni tip korona viriis bulas riskinin yiiksek oldugu
ve igyerlerinin mekansal siirliliklarinin yapisal niteligi ve tek bir isyerinde dahi bin civarinda
vaka oldugu bilgisine ragmen isyerlerinde maske dagitim ve ates Sl¢timit disinda dnlem
alinmadig iddias1 dogru mudur?

2. Caliganlar arasinda sosyal mesafe kurallarina uyulmadifi ve bu nedenle de hastaligin
hizla yayildigi ve Bakanligimzin is¢i saghigi ve igyeri giivenligi adina dnlem almadigr ve
denetim yapmadig bilgisi dogru mudur?

3. Anilan sartlar altinda ¢alismaya zorlanan, ancak ¢alisamadigi durumda isten ¢ikarilan
isci sayis1 kagtir?

4, Covid-19 testi pozitif ¢ikan bir is¢iyle temas halindeki bagka bir is¢inin semptom
gostermedigi takdirde test yapilmaya dahi gerek goriilmeden ¢ahigtirilmaya devam ettigi bilgisi
dogru mudur?

5. Bahse konu igyerlerinde istihdamin ve toplum sagliginin korunmas: igin onerilen
tedbirlere uymayanlara kars1 Bakanligimzin almig oldugu denetim, sorusturma, su¢ duyurusu
karar1 kagtir?

6. Bakanlifinizin denetim gorevini yerine getirmesindeki eksiklerden kaynakli hakkinda
sorusturma agilmis personelinizin sayisi kagtir. Bunlar arasinda ceza almis olanlarin orani
nedir?

7. Saglik, isgiicii ve istihdam kaybinin emekgiler ve aileleri agisindan olusan riskin ve
yiikiin telafisi ve tazmini adina Manisa Organize Sanayi Boélgesi 6zelinde atilmis adimlar
nelerdir? Bu adimlarin atilmasindan 6tiirii olugan yiikiin igyeri sahiplerine riic i¢in atilmis
adimlar nelerdir?



