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Asagida yazili sorularimin Sanayi ve Teknoloji Bakam Sayin Mustafa VARANK
tarafindan yazili olarak yamtlandiriimasi konusunda geregini arz ederim.

Saygilarimla.

Nurhayat ALTACA MYISOGLU
Bursa Milletvekili

Siimer Holding Anonim Sirketi biinyesinde Bursa’da faaliyet gosteren SAGEM igyeri
(BUTAL), 4046 sayili Ozellestirme Yasast 2. Maddesi (i ) bendi kapsaminda Bagbakanlik
Ozellestirme Yiiksek Kurulu’nun 19.01.1996 tarihli, 96/2 sayili Karan ve Siimer Holding A.S.
ile TUBITAK arasinda imzalanan protokol geregi “calisanlarin mevcut ozlilk haklariyla
birlikte” Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu’na ( TUBITAK ) devredilmistir.

Devir tarihi itibariyle Siimer Holding (SAGEM) isyerinde caliganlardan Emekli
Sandigina bagli olarak gérev yapan 12 personel, Is Kanununa tabi olarak Emekli Sandig ile
iliskilerini devam ettirmek suretiyle TUBITAK’ta ¢alismaya baglamig, SGK primleri ve
Kesintiler TUBITAK BUTAL (SAGEM) isyeri tarafindan SGK’min ilgili hesaplarina
yatirilmstir.

S6z konusu 12 personelden , 2015 ve 2019 yillari arasinda 65 yas haddi veya kendi
talepleriyle emekli olan 6 personele emekli ayliklar1 baglanarak TUBITAK a devir tarihine
kadar olan hizmetleri karsilig1 emekli ikramiyeleri 6denmistir. Diger personele ise devir sonrasl
TUBITAK taki hizmet siireleri de dahil edilerek (mahkeme karari ile / resen) ddenen emekli
ikramiyelerinin ise, 01/04/ 1996 itibariyle TUBITAK biinyesindeki déneme ait olan kismi iptal
edilerek kisiler adina borg ¢ikartilmis ve SGK tarafindan ilgili personelin emekli maaslarindan
kesilmeye baslanmugtir. Bu baglamda;

1. 4046 sayili Ozellestirme Yasas1 kapsaminda Emekli Sandigi ile baglarn devam
ettirilerek meveut 6zlitk haklariyla birlikte TUBITAK a gegen personelin, emeklilikleri
siirecinde TUBITAK ’ta gecen hizmetleri neden sayillmams ve ikramiye ddenmemistir?

2. So6z konusu personelden emekli olanlardan bazilarinin TUBITAK taki hizmet
stirelerinin emekli ikramiyelerine dahil edilip, daha sonra bu kisilere borg gikarilmasinin
gerekgesi nedir?

3. Gerek Ozellestirme Kanunu, gerek is Kanunu ve gerekse emsal uygulamalar varken s6z
konusu personelin emeklilikleriyle ilgili hem TUBITAK *ta gegen siirelerinin hizmetten
sayilmamasi, hem de sayilanlarla ilgili geriye doniik borg ¢ikarilmasiyla ilgili yasanan
magduriyetler konusunda bir ¢aligma yapilacak midir?



