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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96. Ve 99. Maddeleri
uyarinca T.C. Milli Egitim Bakam Sn. Ziya Selguk tarafindan yazili olarak yanitlanmasim arz
ederim.

Saygilarimla. 04.06.2020

Omer Fethi Giirer
Nigde Milletvekili

Milli egitim okullarinda hizmetli olarak ¢alisan ve 6nceki dénemde tifseron firmalarda istihdam
edilen ig¢iler, kanun hiikmiinde kararname ile 10 ay {izerinden gegici is¢i olarak calistirilmaya
devam edilmektedirler. 15 Haziran tarihinden itibaren Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde
¢alisan 32 bin personel 2 ay siire ile issiz kalacaklardir.

1- Diger kurumlarda calisanlara, 12 ay iizerinden siirekli is¢i statiisii tanimirken Milli
Egitim Bakanligi calisanlarina bu hak neden verilmemistir, verilmesi i¢in planlanan
herhangi bir ¢alisma var midir?

2- Yukanda anilan durumda; emekgiler evlerine ekmek gotlirmede, kira 6demede hatta
¢ocuklarina har¢lik vermede biiytiik sikint: yasayacaklardir. Ayrica toplum yarari projesi
kapsaminda Milli Egitim Bakanhiginda gorev yapanlarda haziran ayinda igsiz
kalacaklardir. Cumhurbagkam Erdogan, pandemi siirecinde isci ¢ikarilmayacagini
sOylemisti. Ozel glivenlik dahil, pandemi siireci de dikkate alinarak, Milli Egitim
Bakanliginda calisan tiim gorevlilerin, yaptiklar asil isin kadrosuna alinmas: i¢in bir
calisma yapilmakta midir?



