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Gaziantep Milletvekili Saym Ali Mubhittin TASDOGAN tarafindan verilen
“Optisyenlere yonelik kadro agilmasina iligkin” 7/26861 sira sayili yazili soru 6nergesinin
cevabi ekte sunulmugtur.

Arz ederim.
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Gaziantep Milletvekili Sayin Ali Muhittin TASDOGAN tarafindan verilen “Optisyenlere
yonelik kadro agilmasina iliskin” 7/26861 sira sayili yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

30.12.1940 tarih ve 3953 sayili, gozliikgiiliik hakkinda ilk yasal diizenleme olan "Fenni
Gozliikgtilikk Hakkinda Kanun" gozliikeiiliik meslegi ile ilgili diizenlemeyle bu meslek yasal bir
kimligi kazanmigtir. Bu yasayla gozliik¢ili ve gozlikgiiliigiin tanimi yapilmis, meslegin nasil icra
edilecegi ve meslekle ilgili yasaklar da belirlenmistir. Gozliik¢iiligiin sadece ruhsatnameli
kisilerce yapilabilecegi bu kanunla belirlenmis ve ruhsatname verilme sartlar1 Saglik Bakanlig:
tarafindan belirlenmistir. YOK tarafindan iiniversitelerde 6n lisans egitimi seviyesinde
"Optisyenlik Programi" agilmasi karar ile beraber, ilk Optisyenlik Programi '1992 yilinda Sivas
Cumbhuriyet Universitesinde egitim ve 6gretimle baglamustir. Bu ilk yasal diizenlemeden bugiine
kadar gegen siire zarfinda, Optisyenlik egitimi ile ilgili yapilan galismalar; Insanlarin géz sagligi,
gozliik ve optik sektorii, sektore verilen Snemin yeterli diizeyde olmadigini gstermektedir.

Optisyenlik Programi 1994 yilindan beri mezun vermekle birlikte, bugiin 55 tiniversitede
yillik olarak yaklasik 3 bin mezun vermektedir. Toplam mezun sayis1 yaklasik 20 bine ulagmustir.

Gelismis tilkelerin tamaminin kanunlarinda optisyenlige Onemli bir yer vermis olup,
mevzuatlari, ¢alisgma kosullar1 ve istihdam planlamasi olduk¢a ayrintili olarak ele alinmustir.
Ulkemizde iiniversitelerdeki Optisyenlik Programn egitimiyle, ileri diizeyde eleman
yetistirilmesine gayret edilmektedir. Biitiin bunlara ragmen iilkemizde gozlik ve optik iirlin
iiretiminde genis bir istthdam imkéani mevcut bulunmamaktadir. Sektoriin optik iiriinlerini tiretimi
disinda gelecege doniik olarak, yetigmis insan giicii planlamasi yapilmamustir.

Optisyenler Saglik Bakanligi, Aile Calisma Sosyal Hizmetler Bakanlign ve Ticaret
Bakanligi biinyesindeki ¢esitli genel miidiirliiklerin teftis, denetim ve izinleriyle faaliyet
gostermektedir. Adi gegen bakanliklarin biinyesinde, il ve ilge saglik miidiirliiklerinde, géz
hekimlerinin yaminda yardimci personel olarak, sosyal giivenlik kurumunda regete inceleme
servislerinde, belediyelerin saglik birimlerinde ve Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesindeki bakim
simfinda optik araglarla ilgili yerlerde istihdam edilebilir.

Bunlarla ilgili olarak;
SORU 1- 1992 yilindan beri c¢esitli iiniversitelerin saghk hizmetleri meslek
yiiksekokullarinda Optisyenlik programinda 6n lisans diizeyinde egitim goren optisyenlere
bu zamana kadar neden kadro agilmamistir?

SORU 2- Her yil yaklasik 3 bin kisi mezun veren Optisyenlik programi mezunlan is bulma
sorunu yasayan optisyenlere hangi alanlarda is imkan saglanmasi planlanmaktadir?

SORU 3- Ulkemizde gorev yapan 4 bin civarinda géz hekimi bulunmaktadir. Optisyenlerin
g6z hekimlerinin yaninda yardimci personel olarak ¢alismamasinin sebebi nedir?

CEVAP 1-2-3- Agiktan ilk defa personel istihdami, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanligt Kararnamesine gére Bakanligimiza ihdas edilecek kadro/pozisyon ve agiktan
atama izin sayisi imkénlar ol¢iisiinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglan ile Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhinca belirlenen nitelik kodlar1 dikkate alinarak yapilabilmektedir. Kadroya
ve/veya pozisyona yerlestirme islemleri, adayin KPSS puani ve tercihleri dogrultusunda OSYM
tarafindan merkezi olarak yapilmaktadir.

Personel alim ilanlar;; Saglik Bakanhg, OSYM, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 web sayfalari ile Resmi Gazete’de duyurulmaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



