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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA
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Engin ALTAY

Sayin Ziya SELCUK tarafindan yazili olarak yanitlanmasini arz ederim.

istanbul Milletvekili
CHP Grup Bagkanvekili

Egitim sistemimizin en énemli sorun alanlarindan bir kagi 6gretmen istihdami, nakli, dagilimi, norm kadro
sorunlari ve kurum mdirlerinin atanma seklidir. Yonetici atamalarinda miilakatin baz alinmasi, saibeli atamalari
ve yandashg) had safhaya gikaracaktir. Ayrica bakanligin bir 6gretmen istihdam planinin bulunmamasi ve YOK ile
koordinasyonsuz galisiimas sayllari 450 000'i agan magdur 63retmenierin olusmasina neden olmaktadir.

652 sayill KHK ile yapilan teskilat yasasi degisiklifi ile sahsa bagli kadrolarin atil durumda kalmasina
rajmen pedagojik formasyonsuz ve siyasi kisileri kurum disindan bakanliga atanmasi bakanligin in%san kaynaklarini

yonetememe sorunu yasadijinin da bir gostergesidir.

1. Talim Terbiye Kurulunun 80 sayili kararinda yer alan égretmen branslarinin ka(}l islerdir? 2003
yilindan bu yana bu kararlarda yer alan branglara yillar itibariyle ka¢ atama yabllm|§t|r? Atama
yaplimayan branglar nelerdir? Son 16 yilda branglar itibariyle kag 6gretmen emekli olmustur?

2. 2019-2020 egitim-6gretim yili itibariyle Glkemizdeki toplam ders saati branglar itibariyle nedir? Bu
branglarda kag 6§retmen gérev yapmaktadir? _

3. Tim branslar itibariyle kag 6gretmen agidi vardir? Bakanhi§iniz verilerinde atama bekleyen 6gretmen
sayis branglar itibariyle kagtir?

4. Bakanlik olarak ¢ok énem verdiginiz 2023 vizyon belgesine gdre hangi branslarda kag dgretmene
ihﬁyag bulunmaktadir? Hangi yil ne kadar atama yapimasi planlanmistir? Atama yapiimayacak
branslar nelerdir?

5. Okul midurliikleri ve miidiir yardimeiliklarina yapilan atamalarda siirekli bir sendika mensuplarinin
basarih olmasi tesadiif miidir? Bakanliginiz doneminde ( merkezden ve valilikler tarafindan) atamasi
yapilan okul miidurlerinin ve mudir yardimcilarinin mensup olduklan sendikalarin daglllml nedlr’?

6. Teskilat yasast sonucu yeniden yapilandirma neticesinde sahsa bagl hangi kadrolarda kac; yonetlcm
aktif gdrevden el gektirilmistir? Bu kisiler igin bir yilda kullanilan biitce nedir? Yeni’ yasa sonucju krum
disindan hangi kadrolara atama yapilmistir?
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7. Bakanhginiz'merkez tegkilati yonetim kademelerinde ( genel midiir, kurul {iyesi, daire bagkani,
misavir) gbrev yapan yoneticilerden egitim-6gretim sinifinda gdrev yapmamis olan yénetici sayisi
kagtir? Bu yoneticiler hangi birimlerde ¢alismaktadir?

8. 2003-20f9 yillari arasinda kurumiar arasi nakil yoluyla bakanliginiza kag 6gretmen nakloimustur ve
branglara gore dagiimi nedir? Bu 63retmenlerin geldigi kurumiar hangileridir?
P
9. Kag Ust diizey y6neticiniz hangi siyasi partilerde (milletvekili, milletvekili adayi, belediye baskant,
belediye bagkan yardimcisi, belediye bagkan adayi, diger aday adayliklari) gérev almigtir? Bu kisilerin
su anda yaptiklar gorevler nelerdir?




