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Say1  :64272063-610- 1,470
Konu :Yazilt Soru Onergesi (7-28830)

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi : 12.05.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.652012 sayil1 yaziniz.

istanbul Milletvekili Sayin M. Sezgin TANRIKULU'nun tarafima tevcih ettigi 7/28830
esas numaral yazili soru dnergesi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigli'niin 99 uncu
maddesi geregi ekte cevaplandiriimaktadir.

Bilgilerinizi arz ederim.

atth DONMEZ
Bakan

Ek : 7-28830 Esas Numarali Onerge Cevabi (1 sayfa)
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iSTANBUL MILLETVEKILI SAYIN M. SEZGIN , ;
TANRIKULU’NUN YAZILI SORU ONERGESI VE | DONEM : ESASNO
CEVAPLARI 273 7/28830

Sorular:

-Is Yasasr’mmn 30. Maddesine gore 6zel ve kamu kesiminde kag engelli igci istihdam edilmesi
gerekmektedir, bunun ne kadar gergeklestirilmistir?

-Devlet Memurlart Yasast’nin 53. Maddesine gore istihdam edilmesi gereken engelli memur sayist
kagtir? Bunun ne kadari haklar olan kadrolara yerlestirilmigtir?

-Bos tutulan kadro say1s1 kagtir? Kurumlarin merkez ve tagra teskilatlarina gore dagilm nedir?
-Yasalarda belirtilen engelli istihdam kotalar1 doldurulmamis ise neden bos tutulmaktadir?

-Bu konuda gorevlerini yapmayan veya gerekli denetimleri gergeklestirmeyen kamu gorevlileri
hakkinda hangi islemler yapilmistir?

Cevaplar: .
Bakanhigimiz merkez teskilatmda, 4857 Sayili Is Kanununun 30. maddesi kapsaminda istihdam edilen

iscilerin %4 ii oranma karsilik olarak 7 engelli igci istihdam edilmesi gerekmekte olup halen 8 engelli isci
istihdam edilmektedir. Ayrica Bakanhigmmz merkez teskilatinda, 657 sayii Kanunun 53. maddesi
kapsamimnda toplam dolu memur kadromuzun %3'i oramnda karsilik 28 engelli memur istihdam edilmesi
gerekmekte olup taman yerlestirilmis olup bos tutulan engelli kontenjanimiz bulunmamaktadr.




