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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 18.06.2020 tarihli ve 43452547-120.07-E.663851 say1l1 yaziniz.

Igi yazmiz ekinde alinan Mersin Milletvekili Cengiz GOKCEL’in 7/30501, Nigde
Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/30502, 7/30503, 7/30504, 7/30507, 7/30508, 7/30509
Istanbul Milletvekili Giirsel TEKIN’in 7/30505, Istanbul Milletvekili Saliha Sera KADIGIL
SUTLU’niin 7/30506, Konya Milletvekili Esin KARA’mn 7/30510, 7/30511, 7/30513,
7/30514, Mersin Milletvekili Olcay KILAVUZ’un 7/30515 esas numarali yazili soru
Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Sotewrs

Ziya SELCUK
Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (15 Sayfa)
Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312)413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312)418 7539

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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MERSIN MILLETVEKILI OLCAY KILAVUZ UN 7/30515 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim &fretimin aksatilmadan siirdiiriilebilmesi bakimindan ayliksiz izinli veya
raporlu olan 6gretmenler ile o atama doneminde atama yapilamayan 6gretmen kadrolarinin
yerine kisa ve belirli stireler kapsaminda Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karara gére uygulanan, ek ders iicreti karsihiginda yapilan
gegici gorevlendirmeler, zorunlu durumlarda gegici olarak basvurulan ve uygulanan bir
yoOntemdir.

2016 yilindan itibaren Bakanligimizin dgretmen ihtiyaci 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Ek 4 {incti maddesine gore sdzlesmeli 6gretmen istihdamu ile karsilanmakta
olup sdzlesmeli olarak atanan Sgretmenler ise 3 yil s6zlesmeli olarak gérev yaptiktan sonra
kadrolu olarak atanmaktadirlar.

2020 y1lr Ocak ayinda 729 engelli gretmen atamasi , ayrica 23 Haziran 2020 tarihinde
de 200 kontenjana daha engelli 6gretmen atamasi yapilmistir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53 iincii maddesinde “Kurum ve kuruluslar
bu Kanuna gire ¢alistirdiklar: personele ait kadrolarda %3 oramnda engelli calistirmak
zorundadwr. %3 ’iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdisi teskilat harig)
toplam dolu kadro sayisi dikkate alimir.” denilmektedir. Ancak Bakanligimiz biinyesinde
efitim Ogretim hizmetleri smifi diginda da galisan (genel idare hizmetleri sinifi, teknik
hizmetler smifi, saghik hizmetleri sinifi, yardimer hizmetler sinifi...) personel bulunmaktadir.
Bu nedenle s6z konusu kanuna gore galigtirilmasi gereken %3 engelli personel orani tiim
hizmet siiflar1 birlikte degerlendirilerek belirlenmekte ve buna gére planlama yapilmaktadir.



